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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

บรษิัท เน็กซ ์พอยท ์จ ำกดั (มหำชน) 

ประชมุเมื่อวนัที่  29 เมษำยน 2565  เวลำ 14.00 น. 

ณ หอ้งประชมุ ช่องนนทรี ชัน้ 12 โรงแรม อีสติน แกรนด ์สำทร กรุงเทพฯ ถนนสำทรใต ้แขวงยำนนำวำ เขตสำทร กทม.  
ดว้ยวิธีกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 
 
เร่ิมการประชุม 
  
 พล.ต.อ. เอก องัสนำนนท ์ ประธำนกรรมกำรบริษัท ท ำหนำ้ที่เป็นประธำนในที่ประชมุ และนำงสำวกนกกำญจน ์
ศิลปไชย เลขำนุกำรบริษัท ท ำหนำ้ที่เป็นผูบ้นัทึกกำรประชุม ทัง้นี ้มีกรรมกำร ผูบ้ริหำร และผูส้อบบญัชี เขำ้ร่วมประชุม 
ดงันี ้

กรรมกำรบริษัททั้งหมดมีจ ำนวน 9 ท่ำน เขำ้ร่วมประชุม 7 ท่ำน คิดเป็นสัดส่วนของกรรมกำรที่เขำ้ร่วมประชุม
ทัง้หมดรอ้ยละ 77.77 ไดแ้ก่ 
 
1. พล.ต.อ. เอก องัสนำนนท ์       ประธำนกรรมกำรบรษิัท 
2. นำยสเุทพ พงษพ์ิทกัษ ์        ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรอิสระ 
3. นำยสมบรูณ ์        วงศร์ศัมี             กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรอิสระ 
4. 
5. 
6. 
7. 
 
 

นำยคณิสสร ์
นำยอมร 
นำยวส ุ
นำยคมสหสัภพ 
 

ศรีวชิระประภำ   
ทรพัยท์วีกลุ 
กลมเกลีย้ง 
นตุยกลุ 

กรรมกำรและประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 
กรรมกำร 
กรรมกำร 
กรรมกำร 

ทัง้นี ้กรรมกำรบริษัทมีจ ำนวนทัง้หมด 9 คน ซึ่งมีกรรมกำรที่เขำ้รว่มประชุมทัง้สิน้จ ำนวน 7 คน (โดยมีกรรมกำรที่
เขำ้ร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จ ำนวน 1 คน) คิดเป็นสัดส่วนกรรมกำรที่เขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 
เท่ำกบัจ ำนวนรอ้ยละ 77.77 

กรรมการทีไ่ม่ได้เข้าร่วมประชุม  

1. นำยสมโภชน ์ อำหนุยั        กรรมกำร 
2. นำงสำวพรรณพิมล โกมลภิส กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรอิสระ 
 

ผูบ้รหิำรระดบัสงูที่เขำ้รว่มประชมุมีจ ำนวน 1 ท่ำน ไดแ้ก่ 
บรษิัท เน็กซ ์พอยท ์จ ำกดั (มหำชน) 
  1.       นำยยทุธพงษ ์       อำจหำญ                 รกัษำกำรประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรดำ้นบญัชี 
               กำรเงินและผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 
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ผูส้อบบญัชีจำก บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ำกัด ไดแ้ก่ นำงสำววนันิสำ งำมบวัทอง ซึ่งเป็นผูต้รวจสอบและลง

นำมในงบกำรเงินของบรษิัท สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2564  

พลต ำรวจเอก เอก องัสนำนนท ์ประธำนกรรมกำร ซึ่งท ำหนำ้ที่เป็นประธำนในที่ประชุม (“ประธานฯ”) ไดก้ล่ำว

ตอ้นรบัผูถื้อหุน้ที่ไดเ้ขำ้ร่วมประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 และแจง้ว่ำมีผูถื้อหุน้มำประชุมดว้ยตนเอง จ ำนวน  4 

รำย รวมจ ำนวนหุน้ได ้905,800 หุน้ มีผูถื้อหุน้ที่เขำ้ร่วมประชุมโดยกำรมอบฉันทะจ ำนวน 150 รำย รวมจ ำนวนหุน้ได ้

1,220,499,000 หุน้ รวมผูถื้อหุน้ทั้งสิน้ 154 รำย ถือหุน้รวมกันทั้งสิน้ 1,221,404,800 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ  72.94 ถือว่ำ

ครบองคป์ระชมุ จึงไดก้ลำ่วเปิดประชมุ และมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินรำยกำรชีแ้จงวิธีกำรด ำเนินกำรประชมุและขัน้ตอนกำร

ลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ ดงันี ้  

1. ในกำรออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ผูถื้อหุน้ทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ำกับจ ำนวนหุน้ที่ตนถืออยู่ 
โดยใหน้บั 1 หุน้ต่อ 1 เสียง 

2. กำรออกเสียงลงคะแนนแต่ละวำระจะกระท ำโดยเปิดเผย ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งออกเสียง
ลงคะแนนเพียงอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง คือ เหน็ดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ทัง้นี ้ไม่สำมำรถแบ่งกำรออกเสียง
ลงคะแนนเป็นบำงส่วนได ้เวน้แต่เป็นกรณีของผูถื้อหุน้ต่ำงประเทศซึ่งแต่งตัง้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บั
ฝำกและดแูลหุน้ สำมำรถแยกลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงครำวเดียวกนัในแต่ละวำระ โดย
แยกเสียงที่จะท ำกำรลงคะแนนเท่ำกบัจ ำนวนหุน้ที่ตนถือ 

3.    โดยทำงบรษิัทจะใหเ้วลำในกำรลงคะแนนเสียงประมำณ 1 นำท ี

หลักเกณฑก์ารนับคะแนนเสียง  

1.  ภำยใตข้อ้บังคับของบริษัทขอ้ 31 ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน ถำ้มีคะแนนเสียงเท่ำกนัใหป้ระธำนในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้ำด  

2. กำรนับผลกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละระเบียบวำระ จะนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในที่ประชุม เฉพำะที่ออก

เสียงไม่เห็นดว้ย และ/หรือ งดออกเสียง แลว้น ำไปหักออกจำกจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ในที่ประชุม โดย

ส่วนที่เหลือจะถือว่ำเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย ทัง้นี ้ไดน้ับรวมคะแนนเสียงที่ผู ้มอบฉันทะไดล้งคะแนนมำใน

หนงัสือมอบฉนัทะเรียบรอ้ยแลว้ ซึ่งไดบ้นัทกึคะแนนเสียงดงักลำ่วไวล้ว่งหนำ้ 

3. กำรแจง้ผลกำรลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง โดยในแต่ละ

ระเบียบวำระจะใชจ้ ำนวนหุน้ของผูเ้ขำ้ประชุมล่ำสุด ดงันัน้ จ ำนวนผูเ้ขำ้ร่วมประชุมในแต่ละวำระจึงอำจมีกำร

เปลี่ยนแปลงและอำจไม่เท่ำกนั 
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ประธำนในที่ประชุมจะเปิดโอกำสใหผู้เ้ขำ้ร่วมประชุมซักถำมในประเด็นที่เก่ียวข้องกับวำระนั้น ๆ ตำมควำม
เหมำะสมโดยขอใหผู้เ้ขำ้ร่วมประชุมที่ตอ้งกำรซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น หลงัจำกนัน้พิธีกรจะเป็นผูอ่้ำนค ำถำมของ
ท่ำนตำมล ำดบั โดยบรษัิทขอสงวนสิทธิ์ในกำรตอบค ำถำมที่ตรงกบัวำระในเวลำนัน้ ๆ หำกค ำถำมใดไม่ตรงตำมวำระจะ
ถูกน ำไปสอบถำมภำยหลงัจำกกำรปิดประชุมตำมวิธีกำรที่ไดแ้จง้ไวข้ำ้งตน้ หำกผูถื้อหุน้ตอ้งกำรสอบถำมค ำถำมหรือ
แสดงควำมคิดเห็น ท่ำนสำมำรถกดปุ่ มเมนูพิมพ์ขอ้ควำม รูปหน้ำต่ำงแชท และท ำกำรพิมพข์อ้ควำมที่ท่ำนตอ้งกำร
สอบถำมและกด “สง่” เพื่อยืนยนักำรสง่ขอ้ควำมดงักล่ำวมำยงับริษัท ทัง้นี ้ก่อนกำรสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นทำง 
“กล่องขอ้ควำม” ขอใหท้่ำนแจง้ชื่อ นำมสกุล และสถำนะของท่ำน เช่น มำดว้ยตนเองหรือรบัมอบฉันทะ เพื่ อที่จะได้
บนัทกึรำยงำนกำรประชมุไดอ้ย่ำงถกูตอ้งและครบถว้น 

ประธำนฯ ไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำตำมระเบียบวำระต่ำง ๆ ดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2564 

  เพื่อใหเ้ป็นไปตำมมำตรำ 112 แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ.2535 (รวมทัง้ที่มีกำรแกไ้ข
เพิ่มเติม) (พ.ร.บ.บริษัทมหำชนจ ำกัด) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 36 ซึ่งก ำหนดให้บริษัทฯ ต้องรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปี เพื่อน ำเสนอต่อที่ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริษัท ได้
สอบทำนรำยงำนผลกำร ด ำเนินงำนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ ำปี 2564 แลว้ มีควำมเห็นว่ำ รำยงำนดังกล่ำวมี
ควำมถกูตอ้ง ชดัเจน ครอบคลมุ เนือ้หำสำระส ำคญัครบถว้น เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทรำบผลกำรด ำเนินงำน
ของบริษัทฯ ในรอบปี 2564 รำยละเอียดปรำกฎในรำยงำนประจ ำปี 2564 ในรูปแบบ QR Code ซึ่งไดจ้ัดส่งใหผู้ถื้อหุน้
พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ สรุปไดด้งันี ้

• ในปี 2564 ส  ำหรบัธุรกิจรถเชิงพำณิชย ์มีรำยไดท้ี่ลดลงจำกปี 2564 ส่วนใหญ่เป็นรำยกำรขำยรถดีเซล ใหก้บั
ผูป้ระกอบกำรท่ีเดินรถโดยสำรประจ ำทำงในเขตกรุงเทพมหำนคร 

• ส ำหรบัธุรกิจคอมพิวเตอร ์ในปี 2564 บรษิัทลกูที่ท ำธุรกิจ Computer ไดร้บัอำนิสงคจ์ำกสถำนกำรณ์โควิด ที่
เรง่ใหล้กูคำ้หนัมำใชร้ะบบคลำวนเ์พื่อท ำงำนแบบ Work from home 

• ในปี 2563 บรษิัทฯ ไดข้ำยกิจกำรของธุรกิจ Electronic จึงท ำใหปี้ 2564 ไม่มีรำยไดใ้นสว่นนีใ้นงบกำรเงิน 

• ในปี 2564 บริษัทลูก ไดย้กเลิกธุรกิจกำรขนส่งสินคำ้ตัง้แต่ช่วงกลำงปี 2564 และไดเ้ปลี่ยนกำรด ำเนินธุรกิจ 
เป็นกำรขนสง่ผูโ้ดยสำรระหว่ำงจงัหวดัทดแทน เพื่อใหต้อบโจทยเ์รื่องของ Eco System ของกลุม่กิจกำร 

 

ประธำนฯ เปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำม 

ที่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2564 
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วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ส าหรับรอบปี 2564 สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 

บริษัทฯ ไดจ้ัดท ำงบกำรเงินและงบกำรเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยส ำหรบัรอบระยะเวลำบัญชี
ประจ ำปีสิน้สุด วันที่ 31 ธันวำคม 2564 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบและลงนำมจำกผูส้อบบัญชีรบัอนุญำต โดยไดร้บัควำม
เห็นชอบจำก คณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริษัทแลว้ เห็นว่ำถูกตอ้งและเพียงพอ ตำมหลกักำรบัญชีที่
รบัรองทั่วไป ดงัรำยละเอียดปรำกฏในรำยงำนประจ ำปี 2564 ในรูปแบบ QR Code ซึ่งบริษัทฯ ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้ไป
แลว้นั้น จึงขอน ำเสนอต่อที่ประชุมสำมัญผูถื้อหุ้น เพื่ออนุมัติงบกำรเงินและงบกำรเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย 
ส ำหรบัรอบระยะเวลำ บัญชีประจ ำปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2564 โดยคุณยุทธพงษ์ อำจหำญ ต ำแหน่ง รกัษำกำร
ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรด้ำนบัญชีกำรเงิน และผู้อ  ำนวยกำรฝ่ำยบัญชีกำรเงิน เป็นผู้น ำเสนอข้อมูล และได้สรุป
สำระส ำคญัของงบก ำไรขำดทุน และงบแสดงฐำนะกำรเงินของบริษัท และบริษัทย่อย ณ สิน้ปี 2564 ต่อที่ประชุม โดยมี
รำยละเอียด ดงันี ้

 

รำยกำร 
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

2564 2563 2564 2563 
สินทรพัยร์วม        3,913        3,617        3,531        3,119  
หนีส้ินรวม           843           452           453             52  
สว่นของผูถื้อหุน้        3,070        3,166        3,078        3,067  
รำยไดจ้ำกกำรขำย และบรกิำร           666        1,404             58             12  
รำยไดร้วม           688        1,438           147             56  
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิ -95 -200 10 -187 
ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิต่อหุน้ (บำท/หุน้) -0.064 -0.151 0.006 -0.132 

 
ค ำถำมจำกผูถื้อหุน้  
 นำยปรญิญำ วงศส์มิตกลุ สอบถำมว่ำ  

1. งบกำรเงิน Q1 2022 จะเป็นบวกหรือยงั 
นำยยทุธพงษ ์อำจหำญ (รกัษำกำรประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรสำยบญัชีกำรเงิน) ไดต้อบค ำถำม ดังนี ้
- งบกำรเงิน ไตรมำส 1/2565 อยู่ระหว่ำงกำรตรวจสอบของผูส้อบบญัชี 
2. แนวโนม้งบกำรเงิน Q1 2022 จะมีแนวโนม้บวกหรือไม ่
- มีแนวโนม้ที่จะเป็นบวกมำกขึน้ 
นำยอำวธุ บุญทำยศ สอบถำมว่ำ 
3. เงินประกนัก่ีเปอรเ์ซนต ์ของมลูค่ำสญัญำ 
- ประมำณ 5% ของมลูค่ำรถ 
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นำยปรญิญำ วงศส์มิตกลุ สอบถำมว่ำ 
4. ยอดจองรถบสั EV 
นำยคณิสสร ์ศรีวชิระประภำ (กรรมกำรและประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร) ไดต้อบค ำถำม ดงันี ้
- ยอดจองรถบสั EV ที่ปิดกำรเจรจำเรียบรอ้ยแลว้ ณ ปัจจบุนั ประมำณ 1,000 คนั แบ่งเป็นรถบรรทกุ 10 % 

รถโดยสำร 90% 
5.ตอนนีเ้ต็มก ำลงักำรผลิตหรือไม่ 
-     โรงงำนไดถู้กออกแบบใหม้ีก ำลงักำรผลิต 48 นำทีต่อ 1 คัน หรือ 10 คันต่อวนั หำกผลิต 1 กะ จะได ้3,000 
คันต่อปี โดยใช้เวลำก่อสรำ้งโรงงำน 2 ปี และเวลำในกำรเทรนพนักงำน 6 เดือน โดยปัจจุบันก ำลังกำรผลิต
สำมำรถท ำได้ 80 % และอยู่ในกระบวนกำรที่จะเพิ่มก ำลังกำรผลิตให้ได้เต็มที่ตำมที่ออกแบบไว้ ในช่วง
ระยะเวลำ 2 เดือนนี ้
6.ตน้ทุนของแร่ลิเทียมเพิ่มขึน้มำกส่งผลต่อก ำไรกับ NEX หรือไม่ และเซมิคอนดักเตอรข์ำดแคลนทั่วโลกท ำให้
ยอดประกอบรถยนตอ่ื์น ๆ ลดลงอย่ำงมำก NEX ไดร้บัผลกระทบหรือไม่ 
-      ทำงบริษัทไดม้ีกำรวำงแผนในดำ้นกำรเตรียมชิน้ส่วนหลกัๆที่จ  ำเป็นตอ้งใชใ้นกำรผลิตกับทำงผูจ้  ำหน่ำยไว้
แลว้ ดงันัน้กำรปรบัขึน้ของรำคำจึงไม่ไดร้บัผลกระทบอย่ำงมีนยัยะส ำคญัอะไรกบับริษัท 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมเพิ่ม จึงไดล้งมติดงันี ้

มติทปีระชมุ ที่ประชุมผูถื้อหุน้ไดพ้ิจำรณำแลว้มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติังบกำรเงินของบริษัท ส ำหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 
31 ธันวำคม 2564 ตำมที่เสนอทกุประกำรดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

 

 

 

 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2564 

    พระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 115 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 39 ใหบ้รษิัทฯ 
จ่ำยเงินปันผลจำกเงินก ำไร มำตรำ 116 และขอ้บงัคับของบริษัทฯ ขอ้ 41ใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วน
หนึ่งไวเ้ป็นทุนส ำรอง เป็นจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 5 ของก ำไรสทุธิประจ ำปี หกัดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) 
จนกว่ำทนุส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นอกจำกนี ้บริษัทฯ มีนโยบำยที่จะจดัสรรเงินก ำไรประจ ำปีเพื่อจ่ำยเงินปันผลโดยพิจำรณำจำก (1) ผล
กำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ (2) บริษัทฯ ไม่มียอดขำดทุนสะสมคงเหลืออยู่ (3) บริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะ
จ่ำยเงินปันผลได ้และ (4) พิจำรณำถึงกำรลงทนุในโครงกำรต่ำงๆ ในอนำคต บรษิัทฯ มีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลในอตัรำไม่
นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 40 ของก ำไรสุทธิหลงัหักภำษีและส ำรองตำมกฎหมำยแล้ว ทั้งนีก้ำรจ่ำยเงินปันผลขึน้อยู่กับแผนกำร
ลงทุนและแผนกำรใชเ้งินของบริษัทฯ จำกผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ในรอบปีบญัชี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2564 ที่

มติผูถื้อหุน้ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,805,700 0 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 0.0000 ไม่น ำมำค ำนวณ ไม่น ำมำค ำนวณ 
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ผ่ำนมำ บริษัทฯ มีผลขำดทุนสทุธิ ในงบกำรเงินรวมส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้บริษัทใหญ่ จ ำนวน 213.58 ลำ้นบำท โดยเป็น
ผลขำดทุนสุทธิในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร จ ำนวน  187.48 ลำ้นบำท  อีกทัง้บริษัทฯ อยู่ระหว่ำงกำรเขำ้ลงทุนในธุรกิจ
ใหม่ๆ ดงันัน้บรษิัทฯ จึงไม่สำมำรถจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้ คณะกรรมกำรบรษิัทไดพ้ิจำรณำแลว้ เห็นสมควรเสนอ
ต่อที่ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ พิจำรณำอนุมัติกำรงดจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2564 เนื่องจำกบริษัทฯ มีผลกำรด ำเนินงำน
ขำดทนุ และอยู่ระหว่ำงกำรเขำ้ลงทนุในธุรกิจใหม่ ๆ 

ประธำนฯ เปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำม 

ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำม  จึงไดล้งมติดงันี ้

ที่ประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน 
มติที่ประชมุ ที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดพ้ิจำรณำแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุติักำรงดจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2564    

 

 

 

 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัท ส าหรับปี 2565 

  ตำมพระรำชบัญญัติบริษัทฯมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2551) มำตรำ 120 ให้ที่
ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก ำหนดค่ำสอบบญัชีทุกปี  และประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ที่ 
ทจ.44/2556 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีกำรรำยงำนกำรเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัฐำนะกำรเงิน และผลกำรด ำเนินงำน
ของบริษัทฯ ที่ออกหลกัทรพัย ์ขอ้ 23 ใหบ้ริษัทฯ มีกำรหมุนเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรำยเดิมปฏิบติัหน้ำที่
มำแลว้ 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน โดยบริษัทฯ สำมำรถแต่งตั้งผูส้อบบัญชีรำยใหม่ที่สงักัดส ำนักงำนสอบบัญชีเดียวกับ
ผูส้อบบญัชีรำยเดิมได ้และบริษัทฯ จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรำยเดิมเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ไดเ้มื่อพน้ระยะเวลำอย่ำง
นอ้ย 2 รอบปีบญัชี นบัแต่วนัที่ผูส้อบบญัชีรำยดงักลำ่วพน้จำกกำรปฏิบติัหนำ้ที่ 

  คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำคัดเลือกผูส้อบบญัชีจำกผลกำรปฏิบัติงำน ประสบกำรณ์ ควำม
พรอ้มของบุคลำกร กำรมีมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนเป็นที่ยอมรบั ควำมเป็นอิสระ และอัตรำค่ำสอบบัญชีที่ผูส้อบบัญชี
เสนอมำ และเห็นสมควรเสนอใหผู้ส้อบบญัชีจำก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส  จ ำกัด เป็นผูส้อบบัญชี
ของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ประจ ำปี 2565  ตำมรำยชื่อดงัต่อไปนี ้

 
ล าดับ ชื่อ-สกุลผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 

1 นำงสำวอมรรตัน ์   เพิ่มพลูวฒันำสขุ 4599 
2 นำยบญุเรือง   เลิศวิเศษวิทย ์ 6522 
3 นำงสำววรรณวิมล ปรีชำวฒัน ์ 9548 

มติผูถื้อหุน้ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,805,700 0 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 0.0000 ไม่น ำมำค ำนวณ ไมน่ ำมำค ำนวณ 
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โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  ำกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทฯ และในกรณีที่
ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตดังกล่ำวขำ้งตน้ไม่สำมำรถปฏิบติังำนได ้ ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส  
จ ากัด จดัหำผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตอ่ืนของบรษิัทแทนได ้ อีกทัง้รำยชื่อผูส้อบบญัชีดงักล่ำวขำ้งตน้ ไดร้บัควำมเห็นชอบ
จำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์อีกทัง้ผูส้อบบญัชีไม่มีควำมสมัพนัธ ์และ /หรือมีส่วน
ไดเ้สียกับบริษัทฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิำร  หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งในลกัษณะที่จะมีผลกระทบต่อกำรปฏิบติัหนำ้ที่อย่ำงเป็นอิสระ 
จึงมีควำมอิสระเพียงพอในกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัทฯ  และใหก้ ำหนดค่ำสอบบญัชีของ
บริษัทฯ เป็นจ านวนเงิน 1,350,000 บาท และก าหนดค่าสอบบัญชีของกลุ่มบริษัทย่อยไม่เกิน 2,749,000 บาท
(สองล้านเจ็ดแสนส่ีหมื่นเก้าพันบาทถ้วน)  ซึ่งค่ำตอบแทนดังกล่ำวให ้รวมถึงกำรใหบ้ริกำรจัดท ำรำยงำนสอบทำน
และงบประจ ำไตรมำสใหก้บับรษิัทดว้ย แต่ไม่รวมค่ำบรกิำรอ่ืน (non-audit-fee) ที่บรษิัทจะจ่ำยตำมจรงิ   
คณะกรรมกำรบรษิัท ได้พิจำรณำแล้วเห็นควรเสนอที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำแต่งตั้ง นำงสำวอมรรัตน ์
เพิ่มพูลวัฒนำสุข หรือ นำยบุญเรือง เลิศวิเศษวิทย ์หรือ นำงสำววรรณวิมล ปรีชำวัฒน ์คนหนึ่งคนใดเป็นผูส้อบบัญชี
ประจ ำปี 2565 ของบริษัทฯ โดยก ำหนดค่ำสอบบัญชี  เป็นจ ำนวนเงิน 1,350,000 บำท และก ำหนดค่ำสอบบัญชีของ
กลุ่มบริษัทย่อยไม่เกิน 2,749,000 (สองลำ้นเจ็ดแสนสี่หมื่นเก้ำพันบำทถ้วน) ซึ่งค่ำตอบแทนดังกล่ำวให้ รวมถึงกำร
ให้บริกำรจัดท ำรำยงำนสอบทำนและงบประจ ำไตรมำสให้กับบริษัทด้วย แต่ไม่รวมค่ำบริกำรอ่ืน  (non-audit-fee) ที่
บรษิัทจะจ่ำยตำมจรงิ  

ประธำนฯ เปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำม 

ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำม  จึงไดล้งมติดงันี ้

ที่ประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชมุ  ที่ประชุมผูถื้อหุน้ไดพ้ิจำรณำแลว้มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติกำรแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และก ำหนดค่ำสอบ
บญัชี ประจ ำปี 2565 ตำมที่เสนอทกุประกำรดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
 

 

 

 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการทีพ้่นจากต าแหน่งตามวาระ และแต่งตั้งกรรมการใหม่แทน
กรรมการทีพ้่นวาระ ประจ าปี 2565 

   ก่อนเขำ้สูก่ระบวนกำรพิจำรณำในวำระนี ้พิธีกรไดเ้ชิญ นำยสเุทพ พงษ์พิทกัษ์ ออกจำกหอ้งประชมุเป็น
กำรชั่วครำวจนกว่ำกำรลงมติในวำระนีจ้ะเสร็จสิน้ เนื่องจำกเป็นผูท้ี่ถูกเสนอชื่อใหก้ลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรต่ออีก
วำระหนึ่ง 

   เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 71 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ 
ขอ้ 15 ในกำรประชมุสำมญัประจ ำปีทกุครัง้ ใหก้รรมกำรจ ำนวน 1 ใน 3 ตอ้งพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ โดยใหก้รรมกำรที่

มติผูถื้อหุน้ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,375,700 430,000 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 99.9648 0.0352 ไม่น ำมำค ำนวณ ไม่น ำมำค ำนวณ 
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จะออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภำยหลงัจดทะเบียนบรษิัทฯ นัน้ ใหใ้ชว้ิธีจบัสลำก สว่นปีถดัไป ใหก้รรมกำรคนที่
อยู่ในต ำแหน่งนำนที่สดุนั้นเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งแลว้ อำจไดร้บัเลือกเขำ้มำเป็นกรรมกำร
ใหม่ได ้และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 14 ใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ลือกตัง้กรรมกำรโดยใชเ้สียงขำ้งมำก 

   รำยชื่อกรรมกำรท่ีตอ้งออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2565 ตำมหลกัเกณฑข์ำ้งตน้ มีดงันี ้
1. นำยสมโภชน ์อำหนุยั  กรรมกำร 
2. นำยสเุทพ พงษพ์ิทกัษ์  กรรมกำรอิสระ 
3. นำงสำวพรรณพิมล โกมลภิส กรรมกำรอิสระ 

บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่ำมีคณุสมบติัเหมำะสมเพื่อเขำ้รบักำรพิจำรณำคัดเลือก 
และเสนอรำยชื่อต่อที่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้เพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทฯเป็นกำรล่วงหนำ้ ตัง้แต่วนัที่ 2 พฤศจิกำยน 
2564  ถึงวันที่ 31 ธันวำคม 2564 ผ่ำนเว็บไซตข์องบริษัทฯ โดยเมื่อครบก ำหนดเวลำแลว้ ปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้รำยใด
เสนอชื่อผูท้รงคุณวุฒิมำยังบริษัทฯ แต่อย่ำงใด คณะกรรมกำรสรรหำไดพ้ิจำรณำตำมหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรสรรหำ ซึ่ง
ปรำกฏอยู่ในรำยงำนประจ ำปี 2564 โดยพิจำรณำจำกโครงสรำ้งคณะกรรมกำรและคณุสมบติัของกรรมกำรในดำ้นต่ำงๆ 
เป็นรำยบุคคลแลว้ เห็นว่ำกรรมกำรทั้ง 3 ท่ำนซึ่งตอ้งออกตำมวำระ  เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสมทัง้ดำ้นวัยวุฒิ 
คณุวฒุิ และมีผลกำรปฏิบติังำนในฐำนะกรรมกำรบริษัท ในช่วงเวลำที่ผ่ำนมำ ซึ่งมีส่วนเกือ้กูลและใหก้ำรสนบัสนุนงำน
ของคณะกรรมกำรบริษัท ก่อใหเ้กิดประโยชนก์ับบริษัทไดเ้ป็นอย่ำงดี มีคุณสมบติัครบถ้วนตำมพระรำชบญัญัติบริษัท
มหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมฉบบัแกไ้ข) คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำแลว้ จึงมีมติให้
เสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำกำรเลือกตัง้กรรมกำรเดิมที่ครบ วำระ 1 ท่ำน คือ นำยสเุทพ พงษ์พิทกัษ์ กลบัเขำ้
ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิัทฯ อีกวำระหนึ่ง และมีมติเสนอ นำยชำญยุทธ  ฉำยำวฒันะ เขำ้มำเป็นกรรมกำรบริษัท 
แทน นำยสมโภชน ์ อำหุนยั และ นำยสชุำติ ศุภพยคัฆ ์เขำ้มำเป็นกรรมกำรบรษิัท แทน นำงสำวพรรณพิมล โกมลภิส ซึ่ง
ไดแ้จง้ควำมประสงคต่์อบริษัทฯ ว่ำไม่ขอต่อวำระกรรมกำร ทัง้นีไ้ดผ้่ำนกระบวนกำรพิจำรณำสรรหำจำกคณะกรรมกำร
บริษัทฯ แลว้ว่ำเป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีควำมรู ้ควำมสำมำรถและมีคณุสมบติัเหมำะสม โดยมีประวติัของทัง้สำมท่ำนปรำกฏ
ในสิ่งที่สง่มำดว้ย 3 

ประธำนฯ เปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำม 

ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำม  จึงไดล้งมติดงันี ้

ที่ประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน 

 

มติที่ประชมุ  ที่ประชุมผูถื้อหุน้ไดพ้ิจำรณำแลว้มีมติอนุมัติกำรเลือกตัง้กรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระใหก้ลับ
เขำ้ด ำรง ต ำแหน่งใหม่อีกวำระหนึ่ง โดยมีรำยนำมดงันี ้
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1.อนมุติัแต่งตัง้นำยชำญยทุธ ฉำยำวฒันะ  กรรมกำร 

   โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

 

 

 

 

2.อนมุติัแต่งตัง้นำยสเุทพ พงษพ์ิทกัษ ์  กรรมกำรอิสระ 

   โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

 

 

 

 

3.อนมุติัแต่งตัง้นำยสชุำติ ศภุพยคัฆ ์  กรรมกำรอิสระ  

   โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

 

 

 

 

ภำยหลงัจำกกำรลงมติเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ พิธีกรไดข้อใหท้ีมงำนเชิญกรรมกำรที่มีรำยชื่อขำ้งตน้กลบัเขำ้สู่ ระบบ
กำรประชมุ 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 

  ตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 90 ก ำหนดว่ำ “กำรจ่ำยค่ำตอบแทน
กรรมกำรใหเ้ป็นไปตำมมติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุม”  และตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ที่ 16 ก ำหนดใหก้รรมกำรมีสิทธิไดร้บัค่ำตอบแทน
จำกบริษัทฯ ในรูปแบบเงินรำงวัล เบีย้ประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนแ์ทนในลกัษณะอ่ืน ตำมขอ้บังคับหรือ
ตำมที่ประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมัติ ซึ่งอำจก ำหนดเป็นจ ำนวนแน่นอน หรือวำงเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก ำหนดไวเ้ป็นครำว ๆ 
ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่ำจะมีกำรเปลี่ยนแปลงก็ได ้และนอกจำกนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิกำรต่ำง ๆ ตำม
ระเบียบของบริษัทฯ โดยไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังำนหรือลกูจำ้งของบรษิัทฯ ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมกำรในอนั
ที่จะไดร้บัค่ำตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐำนะที่เป็นพนกังำนหรือลกูจำ้งของบรษิัท   

มติผูถื้อหุน้ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,375,700 430,000 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 99.9648 0.0352 ไม่น ำมำค ำนวณ ไม่น ำมำค ำนวณ 

มติผูถื้อหุน้ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,375,700 430,000 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 99.9648 0.0352 ไม่น ำมำค ำนวณ ไม่น ำมำค ำนวณ 

มติผูถื้อหุน้ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,375,700 430,000 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 99.9648 0.0352 ไม่น ำมำค ำนวณ ไม่น ำมำค ำนวณ 
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คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน ได้พิจำรณำหลักเกณฑ์กำรก ำหนดค่ำตอบแทน
กรรมกำร โดยค ำนึงถึงควำมเหมำะสม กับภำระหนำ้ที่ควำมรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมำย และสำมำรถเทียบเคียงไดก้ับ
บริษัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ที่อยู่ในอุตสำหกรรมและธุรกิจที่มีขนำดใกลเ้คียงกัน ตำมขนำด
รำยได้ ก ำไรสุทธิของบริษัท โดยค่ำตอบแทนนั้นเพียงพอ ที่จะจูงใจให้กรรมกำรสำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ให้บรรลุตำม
เป้ำหมำยและทิศทำงธุรกิจ โดยมีกระบวนกำรที่ โปร่งใส สร้ำงควำมมั่ นใจแก่ ผู้ถือหุ้น จึงเห็นสมควรเสนอให ้
คณะกรรมกำรบรษิัทพิจำรณำเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบรษิัท เบีย้ประชมุ และเงิน
บ ำเหน็จพิเศษ ส ำหรบัปี 2565 ในอตัรำดงัต่อไปนี ้

 
รายละเอียด ค่าตอบแทนรายเดือน /ต่อคน  ค่าเบีย้ประชุม/ต่อคร้ัง/ต่อคน 

คณะกรรมการบริษัท     
ประธำน 30,000 15,000 
กรรมกำร  21,000 12,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

  

ประธำน ไม่ม ี 15,000 
กรรมกำร ไม่ม ี 10,000 
คณะกรรมการบริหาร 

  

ประธำน ไม่ม ี 15,000 
กรรมกำร ไม่ม ี 10,000 
คณะกรรมการสรรหาฯ 

  

ประธำน ไม่ม ี 15,000 
กรรมกำร  ไม่ม ี 10,000 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

  

ประธำน ไม่ม ี 15,000 
กรรมกำร  ไม่ม ี 10,000 

ประธำนฯ เปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำม 

ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำม  จึงไดล้งมติดงันี ้

ที่ประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชมุ  ที่ประชุมผูถื้อหุน้ไดพ้ิจำรณำแลว้มีมติอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2565 ตำมที่
เสนอทุกประกำร ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มำ
ประชมุ ดงันี ้

 

 



 

 

11 | P a g e  

 

 

 

 

 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์
สนธิของบริษัท  ข้อ 3. เร่ืองวัตถุประสงคข์องบริษัท 

  เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท และเพื่อใหค้รอบคลุมถึงธุรกิจที่บริษัทอำจจะขยำยใน
อนำคต บริษัทจึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะตอ้งแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัทใหเ้ป็นตำมกฏหมำยว่ำดว้ยบรษิัท
มหำชนจ ำกัด คณะกรรมกำรจึงเสนอใหม้ีกำรเพิ่มวัตถุประสงคบ์ริษัท จ ำนวน 4 ขอ้ คือขอ้ที่ 56 ถึงขอ้ที่ 59 และแก้ไข
หนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 3 ของบรษิัทเพื่อใหส้อดคลอ้งกนั โดยมีรำยละเอียด ดงันี ้  

ขอ้ (56) ประกอบธุรกิจจัดหำ น ำเข้ำ ส่งออก จ ำหน่ำย วิจัยพัฒนำ ประกอบ ให้บริกำร 
ซ่อมแซม เครื่องยนต์ อะไหล่และชิน้ส่วนรถยนต์ มอเตอรข์ับเคลื่อน รถโดยสำร
พลงังำนไฟฟ้ำ รถกระบะ รถกระบะไฟฟ้ำ รถพ่วง รถพ่วงไฟฟ้ำ รถบรรทุก รถบรรทุก
ไฟฟ้ำ รถโดยสำรก๊ำซธรรมชำติ รถยนตน์ั่งอเนกประสงค ์ยำนยนตท์ุกประเภท และ
ยำนยนต์ไฟฟ้ำทุกประเภท ตลอดจนเครื่องจักร เครื่องกล เครื่องมือ อุปกรณ์อัน
เก่ียวเนื่องกบัวตัถปุระสงคข์องบรษิัท ทัง้นีใ้หร้วมถึงรถยนตไ์ฟฟ้ำและรถโดยสำรดว้ย 

ขอ้ (57) ประกอบธุรกิจค้ำและให้บริกำรออกแบบ ผลิตประกอบ จัดหำ บ ำรุงรกัษำ น ำเข้ำ 
ส่งออก ดัดแปลงและจ ำหน่ำยรถยนต ์รถยนต์ไฟฟ้ำ รถโดยสำร รถโดยสำรพลงังำน
ไฟฟ้ำ รถกระบะ รถกระบะไฟฟ้ำ รถพ่วง รถพ่วงไฟฟ้ำ รถบรรทุก รถบรรทุกไฟฟ้ำ รถ
โดยสำรก๊ำซธรรมชำติ รถยนตน์ั่งเอนกประสงคย์ำนยนตท์ุกประเภท และยำนยนต์
ไฟฟ้ำ ทุกประเภท ทั้งที่ใช้ก๊ำซธรมชำติ ไฟฟ้ำ เชื ้อเพลิงร่วม  และพลังงำนอ่ืนทุก
ประเภท 

ขอ้ (58) ประกอบธุรกิจ น ำเขำ้ ส่งออก ผลิต จ ำหน่ำย วิจัยพัฒนำ ซ่อมแซมเซลลแ์บตเตอรี่
ลิเทียม แบตเตอรี่ลิเทียมส ำเรจ็รูปและแบตเตอรี่อ่ืนๆ ทุกประเภท รวมทัง้ระบบกกัเก็บ
พลงังำนไฟฟ้ำควำมจสุงู 

ขอ้ (59) ประกอบธุรกิจ ผลิต จัดหำ น ำเข้ำ ส่งออก ลงทุนในโรงงำน และจ ำหน่ำย วัตถุดิบ 
ชิน้ส่วนที่เก่ียวกับแบตเตอรี่ลิเทียมและแบตเตอรี่อ่ืนๆ ทุกประเภท หรือ ระบบกักเก็บ
พลงังำนไฟฟ้ำควำมจสุงูอย่ำงครบวงจร (Supply Chain) 
 

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มำประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติผูถื้อหุน้ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,805,700 0 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 0.0000 ไม่น ำมำค ำนวณ ไม่น ำมำค ำนวณ 
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มติที่ประชมุ  ที่ประชุมมีมติอนมุติักำรแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัทและแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของ
บริษัท  ขอ้ 3. เรื่องวัตถุประสงค์ของบริษัท  ตำมที่เสนอ และมอบหมำยให้บุคคลที่กรรมกำรผู้มีอ  ำนำจของบริษัทได้
มอบหมำย มีอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรจดทะเบียนแกไ้ขเปลี่ยนแปลงวตัถปุระสงคข์องบรษิัท และหนงัสือบรคิณหส์นธิของ
บรษิัท  ขอ้ 3. ตลอดจนมีอ ำนำจในกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ และ/หรือ ขอ้ควำมในเอกสำร และ/หรือ ค ำขอต่ำง ๆ ในกำรยื่นค ำขอ
จดทะเบียนแกไ้ข ขอ้บงัคบัขอบรษิัทต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชยไ์ดต้ำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม โดย
ที่ไม่กระทบต่อ สำระส ำคญัของกำรแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัทตำมที่ไดเ้สนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กว่ำ 3 ใน 4ของ จ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 
 

 
 
 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

  -ไม่มี- 

เมื่อไม่มีขอ้ซกัถำมอย่ำงใดจำกผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะแลว้ คณะกรรมกำรบริษัท ขอขอบคณุ ผูถื้อ
หุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะทกุท่ำน กรรมกำรอิสระ กรรมกำร ผูบ้รหิำร ผูส้อบบญัชี ทกุท่ำน ที่ไดก้รุณำสละเวลำมำรว่ม ประชุม
ในครัง้นี ้และขอปิดกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 

หลงัจำกเริ่มกำรประชุมไดม้ีผูถื้อหุน้ เขำ้ร่วมดว้ยตนเองและโดยกำรรบัมอบฉันทะทยอยมำลงทะเบียน
เพื่อ เขำ้ร่วมประชุมในแต่ละวำระเพิ่มเติมจนถึงวำระที่  8 จ ำนวน 158 รำย รวมจ ำนวนหุน้ทัง้สิน้ 1,221,805,700 หุน้ คิด
เป็น 72.96% ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยแลว้ทัง้หมดของบรษิทั 

 

ปิดประชมุเวลำ 15.21 น. 

 

 

                                  ลงชื่อ..................................................................ประธำนที่ประชมุ 

              ( พล.ต.อ. เอก องัสนำนนท ์ ) 

 

                                 ลงชื่อ..................................................................ผูบ้นัทกึกำรประชมุ 

                        (นำงสำวกนกกำญจน ์ศิลปไชย) 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ ำนวน (เสียง)  1,221,805,700 0 - - 
คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 0.0000 ไม่น ำมำค ำนวณ ไม่น ำมำค ำนวณ 


