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เปิดกำรลงทะเบียนผู้เข้ำร่วมประชุมตั้งแต่เวลำ 12.00 น. เป็นต้นไป



 

1 

 

       10 เมษายน 2563                      

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563  

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 

1. ส าเนารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2563 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ ์2563  

2. รหสั QR Code ส าหรบัดาวนโ์หลดรายงานประจ าปี 2562 

3. ขอ้มลูของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

4. นิยามกรรมการอิสระและคณุสมบตัิของกรรมการอิสระ 

5. ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

6. การลงทะเบยีน การมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน 

7. ขอ้มลูของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

8. แบบฟอรม์หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข  

9. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุ         
  
    ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เน็กซ ์พอยท ์จ ากัด (มหาชน (  (“บริษัทฯ”)  ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2563 ในศุกรท์ี่ 22 พฤษภาคม 2563 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุม  Panorama สยามเจมส ์เฮอริเทจ เลขที่ 234 ถนน
ประดิษฐ์มนธูรรม แขวงนวลจนัทร ์เขตบงึกุ่ม  กรุงเทพมหานคร  เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้
 
วำระที ่1    พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุน้คร้ังที ่1/2563 เม่ือวนัที ่11 กุมภำพนัธ ์2563 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 บริษัทฯไดจ้ดัท ารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2563 ซึ่งประชมุเมื่อวนัที่ 11 กุมภาพนัธ ์2563 ซึ่งไดจ้ดัส่งให้
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และไดเ้ผยแพร่รายงานดงักล่าวในเว็บไซตข์องบริษัทฯ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบ และสามารถ
ตรวจสอบความถูกตอ้งไดภ้ายในเวลาที่เหมาะสม ซึ่งไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ดคัดคา้นหรือขอแกไ้ข ดงัส าเนาปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย
ล าดบัท่ี 1 
ควำมเหน็ของคณะกรรมกำร   
  เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2563   เนื่องจากเห็นว่ามีการ
บนัทึกรายงานการประชมุไวอ้ย่างถกูตอ้งและตรงตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้   
กำรลงมติ   
  ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วำระที ่2    รับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัฯ และพิจำรณำอนุมตัิงบดุลและบัญชกี ำไรขำดทนุประจ ำปีของ
    บริษัท  สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2562  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   
เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม( (พ.ร.บ.

บริษัทมหาชนจ ากัด( และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 36 ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุล (งบแสดงฐานะการเงิน( 
และงบก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปีทางบญัชีของบรษิัทฯ เพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิ 
ควำมเหน็ของคณะกรรมกำร  

  เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และอนุมัติงบ
แสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2562 ซึ่ง
ผ่านการตรวจสอบและลงนามจากผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตของ  บริษัทสอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด และไดร้ับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว เห็นว่าถูกต้องและเพียงพอ ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป ดัง
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 ที่ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้  
กำรลงมติ     
 ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วำระที ่3    พิจำรณำและอนุมัตกิำรจัดสรรก ำไร งดกำรจ่ำยเงนิปันผลประจ ำปี 2562 และรับทรำบกำรงดกำรจ่ำยเงนิปัน
    ผลระหว่ำงกำลในปี 2562 ของบริษัทฯ   

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   
  พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 39 ใหบ้ริษัทฯ จ่ายเงินปันผล

จากเงินก าไร มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 41 ใหบ้รษิัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารอง เป็น
จ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี( จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่
นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน ปัจจบุนับรษิัทฯ ไดจ้ดัสรรทนุส ารองตามกฎหมายไวค้รบถว้นแลว้ 

  นอกจากนี ้บรษิัทฯ มีนโยบายที่จะจดัสรรเงินก าไรประจ าปีเพื่อจ่ายเงนิปันผลโดยพิจารณาจาก (1( ผลการด าเนินงานของ
บรษิัทฯ (2( บริษัทฯ ไม่มียอดขาดทนุสะสมคงเหลืออยู่ (3( บริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได ้และ (4( พิจารณา
ถึงการลงทนุในโครงการต่างๆ ในอนาคต บรษิัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี
และส ารองตามกฎหมายแลว้ ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลขึน้อยู่กบัแผนการลงทนุและแผนการใชเ้งินของบรษิัทฯ 

  จากผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2562  ที่ผ่านมา บริษัทฯ มีผลขาดทุนสทุธิใน
งบการเงินรวม จ านวน 146.65 ลา้นบาท โดยเป็นผลขาดทนุสทุธิในงบการเงนิเฉพาะกิจการ จ านวน  95.58 ลา้นบาท  อีกทัง้บรษิัทฯ 
อยู่ระหว่างการเขา้ลงทนุในธุรกิจใหม่ๆ ดงันัน้บรษิัทฯ จึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้ 
ควำมเหน็ของคณะกรรมกำร  
  เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2562  และรบัทราบการงด
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในปี 2562 เนื่องจากบรษิัทฯ มีผลการด าเนินงานขาดทนุ และอยู่ระหว่างการเขา้ลงทนุในธุรกิจใหม่ๆ 
กำรลงมติ 
  ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วำระที ่4 พิจำรณำและอนุมตัิกำรแต่งตัง้กรรมกำรแทนผู้ทีอ่อกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   
   พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 15 ในการประชุมสามัญ

ประจ าปีทุกครัง้ใหก้รรมการจ านวน 1 ใน 3 ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ โดยใหก้รรมการที่จะออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่
สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั้น ให้ใชว้ิธีจับสลาก ส่วนปีถัดไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจาก
ต าแหน่ง กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งแลว้อาจไดร้บัเลือกเขา้มาเป็นกรรมการใหม่ได ้และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 14 ใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ลือกตัง้กรรมการโดยใชเ้สียงขา้งมาก 

   ในการประชมุครัง้นี ้กรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ทา่น ไดแ้ก่  
1. นายกมล  ธรรมาณิชานนท ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ  กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

   และกรรมการอิสระ 
2. นายคณาวฒุิ  วรรทนธีรชั กรรมการ 
3. นายกติธนนัท ์ รกักสิกร กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่ เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาคัดเลือก และเสนอ
รายชื่อต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ เป็นการล่วงหนา้ ตัง้แต่วนัที่ 28 พฤศจิกายน 2562  ถึงวนัที่ 1 
กมุภาพนัธ ์2563 ผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลใดเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท  

คณะกรรมการสรรหาไดพ้ิจารณาตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหาซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2562 (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย
ล าดับที่  2( โดยพิจารณาจากโครงสรา้งคณะกรรมการและคุณสมบัติของกรรมการในด้านต่างๆ  เป็นรายบุคคลแล้ว เห็นว่า                
นายคณาวุฒิ วรรทนธีรชั และ นายกิตธนนัท ์รกักสิกร  เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมทั้งดา้นวยัวุฒิและคุณวุฒิ และมีผลการ
ปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบรษิัท ในช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งมีส่วนเกือ้กลูและใหก้ารสนบัสนนุงานของคณะกรรมการบรษิัท ก่อใหเ้กิด
ประโยชน์กับบริษัทไดเ้ป็นอย่างดี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอแต่งตั้ง          
นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั และ นายกิตธนนัท ์รกักสิกร  เขา้เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง  และมีมติเสนอ  พลต ารวจเอก  เอก องัสนา
นนท ์  เขา้มาเป็นกรรมการบริษัท แทน นายกมล  ธรรมาณิชานนท ์ซึ่งไดแ้จง้ความประสงคต์่อบรษิัทฯ ว่าไม่ขอต่อวาระกรรมการ ซึ่ง
ไดผ่้านกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ ว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีคุณสมบัติเหมาะสม  
รวมถึงไดพ้ิจารณาความเป็นอิสระของกรรมการอิสระในเรื่องของประสิทธิภาพในการปฏิบตัิหนา้ที่ สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็น
อิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง โดยมีกระบวนการท่ีโปรง่ใสเพื่อสรา้งความมั่นใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ดงัรายละเอียดปรากฏใน
ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3  
ควำมเหน็ของคณะกรรมกำร  

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการสรรหาที่คณะกรรมการบรษิัทไดก้ าหนดไว ้และจากการพิจารณากลั่นกรองคุณสมบตัิของ
กรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อเป็นรายบคุคลอย่างระเอียด รอบคอบ คณะกรรมการมีความเห็นว่ากรรมการทัง้สาม ท่าน ตามรายชื่อที่
น าเสนอข้างต้น มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญั ติบริษัทฯมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มีความรู ้ความสามารถ และ
ประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัทฯ สามารถที่จะช่วยพัฒนาบริษัทฯ ได ้จึง เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุม
สามัญผูถื้อหุน้แต่งตัง้ นายคณาวุฒิ วรรทนธีรชั และ นายกิตธนนัท ์รกักสิกร   กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่ออีก
วาระหนึ่ง  และเสนอการแต่งตัง้  พลต ารวจเอก  เอก องัสนานนท ์เป็นกรรมการบรษิัท  แทนนายกมล   ธรรมาณิชานนท ์ซึ่งไดแ้จง้
ความประสงคต์่อบรษิัทฯ ว่าไม่ขอต่อวาระกรรมการ โดยมีประวตัิของทัง้สามท่านปรากฏในส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 
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กำรลงมติ 
 ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยอนมุตัิเป็นรายบคุคล 

วำระที ่5 พิจำรณำอนุมตัิกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร เบีย้ประชุม  และเงนิบ ำเหน็จพเิศษประจ ำปี 2563 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   
 ตามพระราชบญับตัิบริษัทฯมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  มาตรา 90 ก าหนดว่า “การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไป
ตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม ”  
และตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ที่ 16 ก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปแบบเงินรางวลั เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนแ์ทนในลักษณะอื่น ตามขอ้บังคบัหรือตามที่ประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมัติ ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และ
นอกจากนั้นใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัทฯ โดยไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้ง
ของบรษิัทฯ ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิทั 
 ควำมเหน็ของคณะกรรมกำร       
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาหลักเกณฑ์การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดย
ค านึงถึงความเหมาะสมกบัภาระหนา้ที่ความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมาย และสามารถเทียบเคียงไดก้บับรษิัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกันตามขนาดรายได้ ก าไรสุทธิของบริษัท โดย
ค่าตอบแทนนัน้เพียงพอที่จะจูงใจใหก้รรมการสามารถปฏิบัติหนา้ที่ใหบ้รรลุตามเป้าหมายและทิศทางธุรกิจ โดยมีกระบวนการที่
โปร่งใสสรา้งความมั่นใจแก่ผูถื้อหุน้ จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท เบีย้ประชุม และเงินบ าเหน็จพิเศษ ส าหรบั ปี 2563 ในวงเงินต่อปีเท่ากับ ปี 2562 ดังรายละเอียด
ต่อไปนี ้

ตำรำงเปรียบเทยีบค่ำตอบแทนกรรมกำร ค่ำเบีย้ประชุม และเงนิบ ำเหน็จพิเศษของกรรมกำร ปี 2562 และปี 2563 

 หมำยเหตุ : คณะกรรมการชดุยอ่ย ไม่มีค่าเบีย้ประชมุ 

 

 

รายละเอียด ต าแหน่ง ปี 2563 ปี 2562 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ คงเดิม ไม่เกิน 400,000 บาท ต่อปี 
กรรมการตรวจสอบ คงเดิม ไม่เกิน 300,000 บาท ต่อปี  

ค่าเบีย้ประชมุ  
ประธานกรรมการ  คงเดิม 15,000 บาท/ครัง้ 

กรรมการ/กรรมการอิสระ  คงเดิม 10,000 บาท/ครัง้ 

เงินบ าเหน็จพเิศษ  เป็นไปตามเงื่อนไข 

 

คงเดิม 

 

จ่ายไมเ่กินรอ้ยละ 3 ของเงินปันผลที่จ่ายใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้ในแต่ละปีปฏิทิน โดยประธานกรรมการ
และรองประธานกรรมการจะไดร้บัเงินบ าเหน็จ
พิเศษมากกวา่กรรมการท่านอื่นๆในอตัรารอ้ยละ 
20 และ10 ตามล าดบั (ไมม่ีการจา่ย(  
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รำยละเอียดกำรจ่ำยเงนิค่ำตอบแทนกรรมกำร ค่ำเบีย้ประชุม และเงนิบ ำเหน็จพิเศษของกรรมกำร ปี 2562 ดังนี ้

ชื่อ – นามสกลุ 
2562 

2561 ค่าตอบแทน 
กรรมการชดุย่อย 

ค่าเบีย้ประชมุ เงินบ าเหน็จ รวมทัง้สิน้ 

ดร.ปกรณ ์อาภาพนัธุ ์ 339,000 90,000  429,000 335,000 
นายวเิชยีร ลคันาทิน  60,000  60,000 40,000 
นายกมล  ธรรมาณิชานนท ์ 293,000 50,000  353,000 250,000 
นายสงัข ์ทรพัยพ์นัแสน 285,000 60,000  345,000 255,000 
นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั  70,000  70,000 40,000 
นายกติธนนัท ์รกักสิกร 25,000 60,000  85,000 20,000 
นายกติติศกัดิ์ ชนกมาต ุ  20,000  20,000  
ดร.ศรายทุธ เรืองสวุรรณ  40,000  40,000  
นายยทุธวีร อชัวงักรู  70,000  70,000  
นายประพจน ์พลพิพฒันพงศ ์     5,000 
นายฉฏณ เปรมศรี     5,000 
นายโกวิท เนื่องสขุ      30,000 
นางสาววิลาวลัย ์ธรรมชาต ิ     35,000 
รวม 942,000 520,000  1,462,000 1,015,000 
ควำมเหน็ของคณะกรรมกำร  
  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการบรษิัทเสนอ 
กำรลงมติ   
 ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วำระที ่6 พิจำรณำและอนุมตัิกำรแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีประจ ำปี 2563 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 พระราชบญัญัติบรษิัทฯมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (แกไ้ขเพิม่เติม พ.ศ. 2551( มาตรา 120 ใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีทกุปี  

  ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ.44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูล
เก่ียวกับฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษัทฯที่ออกหลกัทรพัย ์ขอ้ 23 ใหบ้ริษัทฯ มีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีที่
ผูส้อบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่มาแลว้  5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน โดยบริษัทฯสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดส านัก
งานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมได ้และบริษัทฯ จะแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีรายเดิมเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ไดเ้มื่อพ้น
ระยะเวลาอย่างนอ้ย 2 รอบปีบญัชี นบัแต่วนัที่ผูส้อบบญัชีรายดงักล่าวพน้จากการปฏิบตัิหนา้ที่ 

  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีจากผลการปฏิบตัิงาน ประสบการณ ์ความพรอ้มของบุคลากร 
การมีมาตรฐานการปฏิบตัิงานเป็นที่ยอมรบั ความเป็นอิสระ และอตัราค่าสอบบญัชีที่ผูส้อบบัญชีเสนอมา และเห็นสมควรเสนอให้
ผูส้อบบญัชีจาก บรษิัทสอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ประจ าปี 2563  ตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้ 

 



 

6 

 

1. นางสาววนันิสา  งามบวัทอง ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6838  และ/หรือ 
2. นายพีระเดช  พงษ์เสถียรศกัดิ์     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4752 และ/หรือ 
3. นางสาวธัญพร   ตัง้ธโนปจยั            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9169 และ/หรือ 
4. นายสวุฒัน ์       มณีกนกสกลุ        ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8134  

  โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบั
อนญุาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ ใหบ้รษิัทสอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของบรษิัทแทน
ได ้ อีกทัง้รายชื่อผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
อีกทั้งผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ และ /หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร หรือผู้ที่เก่ียวขอ้งในลักษณะที่จะมี
ผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเป็นอิสระ จึงมีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท
ฯ และใหก้ าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,020,000 บาท และก าหนดค่าสอบบญัชีของกลุ่มบริษัทย่อยไม่
เกิน 3,080,000 บาท  (ไม่รวมค่าใชจ้า่ยอืน่ๆ ที่เก่ียวกบัการสอบบญัชี( ซึ่งมีอตัราค่าสอบบญัชีที่สงูกวา่ปี 2563 โดยบรษิัท สอบบญัชี
ธรรมนิติ จ ากัด ไดใ้หเ้หตุผลว่า ในปี 2563 บริษัทฯ มีจ านวนบริษัทย่อยเพิ่มขึน้จากปี 2562 อีกจ านวน 3 บรษิัท และมีธุรกิจใหม่ๆ 
เพิ่มเขา้มาทัง้ในส่วนของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 
 

รำยละเอียดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ดังนี ้
จ านวนเงิน (บาท( 

ประเภทของคา่ตอบแทน 
ปี 2563 ปี 2562 

        บรษิัท ฯ      บรษิัทย่อย      บรษิัทฯ  บรษิัทย่อย 
ค่าสอบบญัช ี 1,020,000 3,080,000 850,000 2,440,000 
รวม 4,100,000 3,290,000 

ควำมเหน็ของคณะกรรมกำร 
 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้  นางสาววนันิสา   งามบวัทอง และ/
หรือ นายพีระเดช  พงษ์เสถียรศกัดิ์  และ/หรือ นางสาวธัญพร   ตัง้ธโนปจยั  และ/ หรือ นายสวุฒัน ์ มณีกนกสกลุ คนหน่ึงคนใดเป็น
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563 ของบรษิัทฯ โดยก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ไม่เกิน  1,020,000 บาท และก าหนดค่าสอบบญัชีของ
กลุ่มบรษิัทย่อยไม่เกิน 3,080,000 บาท  (ไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกบัการสอบบญัชี( 
กำรลงมต ิ
 ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
วำระที ่7    พิจำรณำเร่ืองอืน่ ๆ  (ถ้ำมี) 

 บรษิัทฯไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 (Record Date) ในวนัที่ 13 มีนาคม 
2563 อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดโรคติดเชือ้ไวรสั COVID-19  ซึ่งส่งผลกระทบต่อการจดัประชมุ AGM ของ
บรษิัทจดทะเบียนท่ีจะตอ้งจดัขึน้ภายใน 4 เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 
  ดงันัน้เพื่อใหบ้ริษัทจดทะเบียน สามารถด าเนินการจัดประชุม AGM ไดต้ามที่ก าหนดไวใ้นกฏหมายภายใตส้ถานการณ์
ดงักล่าว ตลาดหลกัทรพัยฯ์ จึงไดเ้สนอแนวทางในการด าเนินการจดัประชมุ AGM   โดยการขอความรว่มมือจากผูถื้อหุน้  โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งผู้ที่มีประวัติ หรือมีบุคคลใกล้ชิดที่มีประวัติเดินทางมาจากพืน้ที่การระบาดของโรคดังกล่าว หรืออยู่ในระยะเฝ้าระวัง 
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พิจารณามอบฉันทะใหก้รรมการอิสระเขา้รว่มประชมุ เพื่อรกัษาสิทธิของท่านแทนการประชมุเขา้รว่มดว้ยตนเอง เพื่อลดปัจจยัเส่ียง
ต่อการติดโรคระบาดจากการอยู่ในสถานที่ที่มีคนจ านวนมากเป็นเวลานาน โดยท่านผู้ถือหุน้สามารถออกเสียงลงคะแนนในทุกวาระ
ล่วงหนา้ได ้ และจัดส่งหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าวมายัง บริษัท เน็กซ ์พอยท ์จ ากัด (มหาชน( เลขที่ 153/3  อาคารโกลเดน้ พาวิล
เลียน ชั้น 5 หอ้ง A,EFGH-5  ซอยมหาดเล็กหลวง 1  แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330  ภำยในวันที่ 20 พฤษภำคม  
2563   
 นอกจากนีเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีอาจจะไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ไดม้ีส่วนรว่มในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บรษิัท
ไดเ้ปิดรบัค าถามที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุจากผูถื้อหุน้ก่อนการประชมุ โดยผูถื้อหุน้สามารถแจง้ชื่อ และส่งค าถาม มาที่ Email : 
ir@nexpoint.co.th  
 ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง บรษิัทฯ ขอความรว่มมือทกุทา่นปฏิบตัิตามมาตการดา้นการ
ป้องกนัความเส่ียงของการแพรร่ะบาดอยา่งเครง่ครดั ดงันี ้

1. ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งตรวจวดัอุณหภมูิตามจดุที่บรษิัทฯ ก าหนดไว ้หากท่านใดมอีณุหภมูิตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึน้
ไป จะไม่อนญุาตใหเ้ขา้หอ้งประชมุ 

2. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งตอบแบบคัดกรองตนเองก่อนเขา้หอ้งประชุม หากผูเ้ขา้ร่วมประชุม รวมทั้งบุคคลใกลช้ิดมีการ
เดินทางหรือผ่านประเทศกลุ่มเส่ียงหรือประเทศเฝ้าระวังตามประกาศของกระทรวงสาธารณสุข หรือหากมีอาการ
เจ็บป่วย เช่น มีไข ้ไอ จาม มีน า้มกู จะไม่อนุญาตใหเ้ขา้ร่วมการประชุมทุกกรณี และขอความรว่มมือผูเ้ขา้ร่วมประชุม
ปฏิบตัิตามค าแนะน าของเจา้หนา้ที่ทางการแพทยพท์ี่จดุคดักรองอย่างเครง่ครดั 

3. ผูเ้ขา้ร่วมประชมุจะถูกเชิญใหน้ั่ง ตามที่จดัใหม้ีระยะห่างทางสงัคม (Social Distancing) ที่เหมาะสม โดยจะเวน้ 2  ที่
นั่ง ทัง้ทางดา้นซา้ยและขวา ซึ่งจะท าใหม้ีจ านวนที่นั่งในหอ้งประชมุลดลงอย่างมีนยัส าคญั และเมื่อที่นั่งจดัใหเ้ต็มแลว้ 
ท่านผูถื้อหุน้จะไม่สามารถเขา้พืน้ท่ีการประชมุเพิ่มเติมได ้

4. ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลาการประชมุ และท าความสะอาดมือดว้ยแอลกอฮอลต์ามที่บรษิัทฯ 
จดัเตรียมบรกิารไวต้ามจดุตา่งๆ 

5. บรษิัทฯ งดจดัอาหารและเครื่องดืม่ที่สมัผสัอากาศโดยตรง และงดการแจกของช ารว่ย 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอให้ท่านผู้ถือหุ้นส ารองเวลาในการตรวจคัดกรองก่อนเข้าสู่พืน้ที่ประชุมที่อาจจะใช้

เวลานานกว่าปกติ จึงขอใหพ้ิจารณามอบฉันทะใหแ้ก่กรรมการอิสระ แทนการเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง บริษัทฯ ขอขอบพระคุณ

ท่านผูถื้อหุน้เป็นอย่างสงู และขออภยัในความไม่สะดวกจากขัน้ตอนการตรวจคดักรองที่เขม้งวดที่จะเกิดขึน้ในการประชมุครัง้นี ้และ

โปรดกรุณาศึกษาวิธีการลงทะเบียน การมอบฉนัทะ การลงคะแนนเสียง การนบัคะแนนเสียง (สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6) และหนงัสือ

มอบฉนัทะแบบ ข (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8)   

  

   ขอแสดงความนบัถือ               

               

   ( นายวิเชยีร ลคันาทิน (       
           เลขานกุารบรษิัทฯ

mailto:ir@nexpoint.co.th
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บริษัท เน็กซ ์พอยท ์จ ำกัด (มหำชน) 
รำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุน้คร้ังที ่1/2563 

11 กุมภำพันธ ์2563 เวลำ 14.00 น. 
ณ ห้องประชุม Timezone Function Room ชั้น 5 โรงแรมเอทสั บำงกอก 
เลขที ่49 ซอยร่วมฤดี ถนนเพลินจติ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 

             

 การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่  1/2563 ของบริษัท เน็กซ ์พอยท์ จ ากัด (มหาชน( (“บริษัทฯ”( ประชุมเมื่อวันที่ 11  
กุมภาพันธ์ 2563 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุม Timezone Function Room ชั้น 5 โรงแรมเอทัส บางกอก เลขที่  49 ซอยร่วมฤดี 
ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ  โดยมีนางสาวเสาวณีย ์ขาวอุบล รบัหนา้ที่ เป็นผูด้  าเนินรายการและไดก้ล่าว
แนะน าคณะกรรมการของบรษิัทฯ และผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง ดงันี ้ 

กรรมกำรบริษัททีม่ำประชุม  
1. คณุเอนก   ป่ินวนิชยก์ลุ  ประธานกรรมการ (รกัษาการ(/ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
2. คณุคณาวฒุิ  วรรทนธีรชั  รองประธานกรรมการ  
3. คณุกมล   ธรรมาณิชานนท ์  ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
4. คณุวิเชียร      ลคันาทิน  กรรมการ  
5. คณุกิตธนนัท ์รกักสิกร   กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 
6. คณุยทุธวีร     อชัวงักลู   กรรมการ  

บุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งทีเ่ข้ำร่วมประชุม  
1. คณุธิตะวนั  ธนสมบตัิไพศาล  ที่ปรกึษากฏหมาย 

      ส านกักฎหมายวีรวงศ ์ชินวตัร แอนดพ์ารท์เนอร ์

2. คณุวิจติร สทุธิศรีปก    ที่ปรกึษากฏหมาย 
      ส านกักฎหมายวีรวงศ ์ชินวตัร แอนดพ์ารท์เนอร ์

ผู้เข้ำร่วมสังเกตกำรณ ์

1. คณุสิรมิา  ณ นคร   อาสาพิทกัษ์สิทธ์ิจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

2. คณุสมยศ ศกัดิ์ศรีคณุากร  อาสาพิทกัษ์สิทธ์ิจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

3. คณุมกุดา  วิมลเกจ็   อาสาพิทกัษ์สิทธ์ิจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 

 นายเอนก ป่ินวนิชยก์ลุ ท าหนา้ที่เป็นประธานในท่ีประชมุ (“ประธำนฯ”) ไดก้ล่าวตอ้นรบัและขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีมาเขา้รว่ม
ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2563  และแจง้วา่มีผูถื้อหุน้มาประชมุดว้ยตนเองและมอบฉนัทะ จ านวน 92 ราย นบัรวมจ านวนหุน้
ได ้235,992,876 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 50.8594 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ ครบเป็นองคป์ระชมุ จงึไดก้ล่าว
เปิดประชมุ โดยมอบหมายใหผู้ด้  าเนินรายการชีแ้จงวิธีการด าเนินการประชมุและขัน้ตอนการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 
 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินรายการชีแ้จงวิธีการด าเนินการประชมุและขัน้ตอนการลงคะแนนเสียงในการประชมุ
ครัง้นี ้ดงันี ้ 
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1. หลังจากชีแ้จงขอ้มูลในแต่ละวาระเสร็จสิน้ลงแลว้ ถา้มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซักถาม ขอใหชู้มือขึน้ รวมถึงแจง้ชื่อผูถื้อหุน้ 
หรือชื่อผูม้อบฉนัทะ เพื่อทางบรษิัทจะไดท้ าการบนัทึกลงในรายงานการประชมุ 

2. ผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะออกเสียงไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหท้ าเครื่องหมาย ในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 
พรอ้มทัง้ลงนามก ากบัไวใ้นบตัรลงคะแนน และชมูือขึน้ เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่รบับตัรลงคะแนน เพื่อตรวจนบัคะแนนเสียง 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีเห็นดว้ย หรือไม่ท าเครื่องหมายในบตัรลงคะแนนเสียง จะถือว่าอนมุตัิตามที่ประธานฯ เสนอต่อท่ีประชมุ ไม่ตอ้งชู
มือเพื่อส่งบตัรใหเ้จา้หนา้ที่ ทัง้นี ้บรษิัทฯจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสียงทัง้หมด ทกุวาระ เมื่อเสรจ็สิน้การประชมุ 

4. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหน่ึงเท่านัน้ 
5. ผูร้บัมอบฉันทะ จะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามที่ผูม้อบฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเท่านัน้ เวน้แต่กรณีผูม้อบฉนัทะ

ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนของวาระใดไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน ผูร้บัมอบ
ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาลงคะแนนแทนไดต้ามที่เห็นสมควร 

6. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะมาลงทะเบียนเขา้รว่มประชุม หลงัจากที่ประธานท่ีประชุมเปิดประชุมไปแลว้นัน้ จะมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ฉพาะในวาระท่ีเหลือเท่านัน้ 

7. ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ที่ 31 ถือว่า 1 หุน้ คือ 1 เสียงลงคะแนน  มติของที่ประชุมถือเป็นมติส่วนใหญ่ คะแนนเสียงขา้ง
มากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนนถา้มีคะแนนเสียงที่เท่ากนั  ประธานจะออกเสียงอีก 1 เสียงเป็นเสียงชี ้
ขาด 

8. การนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เจา้หนา้ที่ของบริษัทจะนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ เฉพาะที่ออก
เสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง แลว้น าไปหักออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ยทั้งหมด บัตรลงคะแนนที่มาถึงเจา้หนา้ที่นับคะแนน ภายหลังจากที่ได้
ประกาศปิดรบับตัรลงคะแนนของระเบียบวาระนัน้ ๆ แลว้ จะถือว่าเป็นบตัรที่เห็นดว้ยเท่านัน้  และเราจะรบัทราบผลพรอ้ม
กนัทางจอมอนิเตอรแ์สดงผล  จ านวนผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมทัง้หมดอาจมีการเปล่ียนแปลงไปในแต่ละวาระเนื่องจากอาจมีผู้
ถือหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติมในระหว่างประชมุ  ซึ่งเราเปิดโอกาสใหส้ามารถท าได ้ แต่วาระที่ท่านจะลงคะแนนเสียงไดค้ือ
วาระท่ีท่านไดเ้ริ่มเขา้มานั่งประชมุเป็นตน้ไปเท่านัน้ 

9. หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะออกจากหอ้งประชุมโดยใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนไวล่้วงหนา้ โปรดส่งบตัรลงคะแนนล่วงหนา้
ใหก้บัเจา้หนา้ที่เก็บบตัรลงคะแนนของบรษิัท 

10. ผูถื้อหุน้ใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด หา้มมใิหอ้อกเสียงในวาระนัน้ และประธานอาจเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบ
ฉนัทะของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียในวาระนัน้ออกจากที่ประชมุชั่วคราว 

 
วำระที ่1   พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุน้คร้ังที ่1/2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัที ่28 สิงหำคม 2562 
 ประธาน ฯไดก้ล่าวต่อที่ประชุมว่า  บริษัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2562  ซึ่งประชุมไปเมื่อ
วนัท่ี 28 สิงหาคม 2562 โดยคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณารบัรองรายงานการประชมุแลว้และเห็นว่าถกูตอ้งตามมติของที่ประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ และไดน้ าส่งตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันบัตัง้แต่วนัประชุมตามที่กฎหมายก าหนด  และไดท้ า
การเผยแพรร่ายงานการประชุมทางเว็บไซต ์ของบรษิัทฯ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบรายงานการประชุมและสามารถตรวจสอบความ
ถูกตอ้งไดภ้ายในเวลาที่เหมาะสม ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดคัดคา้นหรือขอแกไ้ขแต่ประการใด  จึงเห็ นควรเสนอที่ประชุม
พิจารณารบัรองรายงานการประชมุ 
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ก่อนกำรลงมติมีผู้ถือหุน้เสนอควำมเหน็ดังนี ้ 
นายปราโมทย ์ลิบรตันสกลุ (ผูถื้อหุน้( 
 ในรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ มีทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษปนกนั กรณีที่เป็นภาษาองักฤษ อยากใหม้ีการ
อธิบายเป็นภาษาไทยก ากับไวใ้หด้ว้ย เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกนั ซึ่งประธานฯ ไดร้บัทราบและแจง้ผูถื้อหุน้ว่าจะน าขอ้เสนอนีไ้ป
ปรบัปรุงการท ารายงานประชมุของบรษิัทฯ ในคราวถดัไป 
มติทีป่ระชุม 
 ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และมีมติอนุมตัิรบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2562 ซึ่งประชุมเมื่อ วนัที่ 28 
สิงหาคม 2562 ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้  

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง( 236,072,877 0 0 0 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 0 0 0 
 ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุเพิ่มจ านวน 2 ราย คิดเป็นจ านวน 80,001 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 94 
ราย รวมจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนจ านวนทัง้สิน้ 236,072,877 เสียง 
 
ค ำถำมและข้อเสนอแนะโดยสรุป 
นายศกัดิ์ชยั สกลุศรีมนตรี (ผูถื้อหุน้( เสนอความเห็นดงันี ้
 ในรายงานประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ไดม้ีการระบุรายชื่อของอาสาพิทกัษ์สิทธ์ิจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทยไวใ้นกลุ่ม
ผูบ้ริหารและบุคคลที่เก่ียวขอ้งที่เขา้ร่วมประชุม ซึ่งเห็นว่าบริษัทฯ ค่อนขา้งจะใหค้วามส าคัญเป็นกรณีพิเศษ อย่างไรก็ตามอาสา
พิทกัษ์สิทธ์ิเปรียบเสมือนผูถื้อหุน้ทั่วไป ถา้บริษัทฯ มีความประสงคจ์ะระบุชื่อไวใ้นรายงานประชมุฯ  ควรจะระบไุวใ้นหวัขอ้ผูเ้ขา้รว่ม
สงัเกตการณป์ระชมุ  
ประธานฯ  
 ตามที่บริษัทฯ ไดท้ าการบนัทึกรายชื่อของตวัแทนจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทยไวใ้นรายงานการประชุมฯ เนื่องจากเห็น
ว่าเป็นองคป์ระกอบหนึ่งในการประชมุผูถื้อหุน้ และเพื่อเป็นตวัแทนของผูถื้อหุน้ในการท่ีจะตรวจสอบการด าเนินการประชุมผูถื้อหุน้
ใหม้ีความโปรง่ใส และเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ส่วนประเด็นขอ้ซกัถามต่าง ๆ จากผูถื้อหุน้ ทางบรษิัทฯ ก็ไดท้  าการบนัทึกชื่อ
ของผูถื้อหุน้ และขอ้ซกัถามลงไปในรายงานการประชมุทกุครัง้ ซึ่งบรษิัทฯ ไดใ้หค้วามส าคญักับผูถื้อหุน้ทกุคน 
นายธารา ชลปราณี (ผูถื้อหุน้(   
 เสนอความว่า ในรายงานประชุมของบริษัทฯ ค าว่า “กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม”  และ  “ผู้บริหารและบุคคลที่
เก่ียวขอ้งที่เขา้รว่มประชุม” รวมถึงขอ้ความที่ประธานฯ แจง้ว่า “มีผูม้าประชมุดว้ยตนเองจ านวนก่ีคน”  ซึ่งจะเห็นว่ามีความหมายที่
แตกต่างกัน ใน พรบ.บริษัทมหาชน จะใชค้  าว่ามาประชุม ไม่ใชค้  าว่าเขา้ร่วมประชุม ซึ่งบริษัทส่วนใหญ่ในขณะนีม้ักจะใชค้  าว่า 
คณะกรรมการมาประชุมและผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุม  ส่วนผูเ้ขา้ร่วมสงัเกตการณ ์หมายถึงบคุคลเหล่านีไ้ม่ไดเ้ป็นสมาชิกในท่ีตรงนี ้
เพียงแต่เขา้มาร่วมประชุมหรือมาร่วมสังเกตการณเ์ท่านัน้ ไม่มีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนน ไม่มีสิทธ์ิตัง้ค  าถาม ไม่มีสิทธ์ิตัง้ขอ้สังเกต  
เฉพาะผูท่ี้เป็นสมาชิกเท่านัน้จึงจะมีสิทธ์ิ ซึ่งบรษิัททัง้หลายท่ีใชก้นัอยู่ขณะนี ้ไม่ไดร้ะมดัระวงัในการใชค้  าพดูเหล่านี ้ ดงันัน้กรรมการ
บรษิัทท่ีเขา้ร่วมประชมุ จึงยกเวน้เพียงประธานฯ ท่ีตอ้งมาประชุมเพราะหากมีคะแนนเสียงเท่ากนั ประธานฯ เท่านัน้ จะเป็นผูต้ดัสิน 
ส่วนกรรมการท่านอื่นที่ไม่ไดม้ีการลงทะเบียนผูถื้อหุน้ จะมาในฐานะเขา้รว่มประชุม  เพราะวนันีไ้ม่ไดเ้ป็นการประชุมคณะกรรมการ
แต่เป็นการประชมุผูถื้อหุน้ ถา้เป็นไปได ้ใหพ้ยายามแกไ้ขค าพดูเหล่านี ้ว่าผูถื้อหุน้มาประชมุ ไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุ 
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ประธานฯ  
 ขอบคณุส าหรบัค าแนะน าจากผูถื้อหุน้ทกุท่าน ทางบรษิัทฯ จะรวบรวมขอ้แนะน าต่างๆ เหล่านี ้ไปทบทวนเพื่อ 
แกไ้ขต่อไป 
 
วำระที ่2   พิจำรณำอนุมัติกำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยกำรตัดหุ้นทีจ่ ำหน่ำยไม่ได้ ซ่ึงคงเหลือจำกกำรจัดสรร
หุ้นสำมัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตำมสัดส่วนจ ำนวนหุ้นทีผู้่ถือหุ้นแต่ละรำยถืออยู่ (Rights Offering) ตำมมติทีป่ระชุม
วิสำมัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 28 สิงหำคม 2562 และกำรแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของ
บริษัทฯ ข้อ 4. (เร่ืองทุนจดทะเบียน) เพื่อให้สอดคล้องกับกำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้างสาวเสาวณีย ์ขาวอบุลซึ่งเป็นผูด้  าเนินรายการ เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี้ 
 นางสาวเสาวณีย ์ขาวอุบล แจง้ให้ที่ประชุมทราบว่าเนื่องจากบริษัทฯ มีหุ้นสามัญที่จ าหน่ายไม่ไดซ้ึ่งคงเหลือจากการ
จัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) ตามมติที่ประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2562 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 28 สิงหาคม 2562 ดงันัน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามบทบญัญัติของพระราชบญัญัติบรษิัท
มหาชนจ ากดั ซึ่งก าหนดว่า บรษิัทจะเพิ่มทุนจากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ไดต้่อเมื่อหุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระค่า
หุน้ครบถว้นแลว้ บริษัทฯ จึงมีความจ าเป็นที่จะตอ้งลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ก่อนที่บรษิัทฯ จะสามารถด าเนินการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบรษิัทฯ ตามวาระท่ี 3 ได ้
 ในการนี ้บรษิัทฯ จะตอ้งลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จ านวน 28 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจ านวน 464,010,000 บาท 
เป็นจ านวน 464,009,972 บาท โดยการตดัหุน้ที่จ  าหน่ายไม่ได ้ซึ่งคงเหลือจากการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตาม
สดัส่วนจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2562 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 
28 สิงหาคม 2562 จ านวน 28 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ก่อนการด าเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 
 นอกจากนี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ขา้งตน้ บรษิัทฯ จะตอ้งแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของ
บรษิัทฯ โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดมิและใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนีแ้ทน 
“ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 464,009,972  บาท (ส่ีรอ้ยหกสิบส่ีลา้นเกา้พนัเกา้รอ้ยเจ็ดสิบสอง

บาท( 
 แบ่งออกเป็น 464,009,972  หุน้ (ส่ีรอ้ยหกสิบส่ีลา้นเกา้พนัเกา้รอ้ยเจ็ดสิบสองหุน้( 
 มลูค่าหุน้ละ 1  บาท (หน่ึงบาท( 
โดยแบ่งออกเป็น 
 หุน้สามญั 464,009,972  หุน้ (ส่ีรอ้ยหกสิบส่ีลา้นเกา้พนัเกา้รอ้ยเจด็สิบสอง

หุน้( 
 หุน้บรุมิสิทธิ ไม่มี -” 
 ประธานฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์
สนธิของบรษิัทฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ตามรายละเอียดขา้งตน้ โดยนางสาวเสาวณีย ์ขาวอบุล แจง้
ใหท้ี่ประชมุทราบว่าในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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มติทีป่ระชุม 
 ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 28 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม
จ านวน 464,010,000 บาท เป็นจ านวน 464,009,972 บาท โดยการตัดหุน้ที่จ  าหน่ายไม่ได ้และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์
สนธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. (เรื่องทุนจดทะเบียน( เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามรายละเอียดที่เสนอ ดว้ย
คะแนนเสียงดงันี ้

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง( 236,072,878 0 0 0 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 0 0 0 
ในวาระนีม้ีผูม้าประชมุเพิ่มจ านวน 1 ราย รวม รวมมีผูเ้ขา้รว่มประชมุทัง้หมด 95 ราย รวมจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนจ านวนทัง้สิน้ 236,072,878 เสียง  
 
วำระที ่3   พิจำรณำอนุมัติกำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษทัฯ และกำรแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธขิองบริษัทฯ ข้อ 
4. (เร่ืองทุนจดทะเบียน) เพื่อให้สอดคล้องกับกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้างสาวเสาวณีย ์ขาวอบุลซึ่งเป็นผูด้  าเนินรายการ เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี ้
 นางสาวเสาวณีย ์ขาวอบุล แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าสืบเนื่องจากบริษัทฯ มีแผนท่ีจะจดัหาแหล่งเงินทนุเพื่อน าไปใชใ้นการ
เขา้ซือ้ทรพัยสิ์นซึ่งไดแ้ก่ ท่ีดินและอาคารส่ิงปลกูสรา้ง รวมถึงงานระบบและอปุกรณต์กแต่งส่ิงติดตรงึต่าง ๆ ท่ีติดอยู่กบัส่ิงปลกูสรา้ง 
ซึ่งตัง้อยู่ที่ต  าบลบางโฉลง จังหวัดสมุทรปราการ จากบริษัท โกลเดน้ ดรากอ้น ออโตเ้ซอรว์ิส จ ากัด เพื่อใชใ้นการประกอบธุรกิจ
ศนูยบ์รกิารรถบสัโดยสารครบวงจร และเพื่อรองรบัแผนของบริษัทฯ ที่จะมีการขยายธุรกิจ ตลอดจนเพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนและ
เพิ่มสภาพคล่องใหแ้ก่บรษิัทฯในอนาคต ในการนี ้บรษิัทฯ จึงมีความประสงคท์ี่จะเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จากทนุจดทะเบียน
เดิมจ านวน 464,009,972 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 858,017,451 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน
394,007,479 หุน้  มูลค่าหุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวมทั้งสิน้ 394,007,479 บาท เพื่อรองรบั (1) การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน
ของบริษัทฯ  แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด : PP (2) การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) และ (3) การใชสิ้ทธิตามใบส าคัญแสดง
สิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัทฯ รุน่ท่ี 2  (“ใบส ำคัญแสดงสิทธิ NEX-W2”) เพื่อจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ ตามสดัส่วน 
การถือหุน้ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ มีความเหมาะสม และเป็นไปเพื่อ
ประโยชนส์งูสดุของบรษิัทฯ และผูถื้อหุน้ทัง้หมด โดยบรษิัทฯ มีแผนจะเงินที่ไดจ้ากการระดมทนุในครัง้นีไ้ปใชใ้นการซือ้ทรพัยสิ์นเพื่อ
ใชใ้นการประกอบธุรกิจศนูยบ์รกิารรถบสัโดยสารครบวงจร ตลอดจนเพื่อรองรบัแผนของบรษิัทฯ ที่จะมีการขยายธุรกิจ ตลอดจนเพื่อ
ใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนและเพิ่มสภาพคล่องใหแ้ก่บริษัทฯในอนาคต ตามที่กล่าวขา้งตน้  จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 464,009,972 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่
จ านวน 858,017,451 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวน  394,007,479 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวมทัง้สิน้  
394,007,479 บาท และใหผู้ถื้อหุน้อนุมัติการแกไ้ข เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. (เรื่องทุนจดทะเบียน( เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิมและใหใ้ชข้อ้ความตามรายละเอียดขา้งตน้ 
 ทัง้นีใ้นการด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเตมิหนงัสือบรคิณหส์นธิเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ขา้งตน้ ให้
บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมายเป็นผูม้ีอ  านาจในการจัดเตรียมเอกสารต่าง ๆ รวมถึงการแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าใน
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หนังสือบริคณหส์นธิเพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน ตลอดจนด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็นและเก่ียวข้อง  จนกว่าการ
ด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิดังกล่าวจะแลว้เสร็จ นอกจากนี ้เพื่อให้สอดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ  
บรษิัทฯ ขา้งตน้ บรษิัทฯ จะตอ้งแกไ้ขหนงัสือ บรคิณหส์นธิของบรษิัทฯ โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิมและใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนีแ้ทน 
“ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 858,017,451 บาท (แปดรอ้ยหา้สิบแปดลา้นหนึ่งหมื่นเจ็ดพนัส่ีรอ้ย

หา้สิบเอ็ดบาท( 
 แบ่งออกเป็น 858,017,451 หุน้ (แปดรอ้ยหา้สิบแปดลา้นหนึ่งหมื่นเจ็ดพนัส่ีรอ้ย

หา้สิบเอ็ดหุน้( 
 มลูค่าหุน้ละ 1  บาท (หน่ึงบาท( 
โดยแบ่งออกเป็น 
 หุน้สามญั 858,017,451 หุน้ (แปดรอ้ยหา้สิบแปดลา้นหนึ่งหมื่นเจ็ดพนัส่ีรอ้ย

หา้สิบเอ็ดหุน้( 
 หุน้บรุมิสิทธิ ไม่มี -” 
 
 ประธานฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบรษิัทฯ และการแกไ้ขเพิ่มเติม หนงัสือบรคิณห์
สนธิของบริษัทฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามรายละเอียดขา้งตน้ โดยนางสาวเสาวณีย ์ขาวอุบล 
แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มติทีป่ระชุม 
 ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแล้วและมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 394,007,479 บาท จากทุนจด
ทะเบียนเดิมจ านวน 464,009,972 บาท เป็นจ านวน 858,017,451 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวน 394,007,479 หุน้ 
มูลค่าหุ้นที่ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. (เรื่องทุนจดทะเบียน( เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ตามรายละเอียดที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้
  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง( 236,098,378 0 0 0 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 0 0 0 
ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเพิ่มจ านวน 2 ราย คิดเป็นจ านวน 25,500 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้หมดจ านวน 97ราย รวม
จ านวนหุน้ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนจ านวนทัง้สิน้ 236,098,378 เสียง  
  
วำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติกำรออกใบส ำคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุ้นสำมัญของบริษทัฯ รุ่นที ่2 เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุน้เดิม
ของบริษทัฯ ตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ 

 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้างสาวเสาวณีย ์ขาวอบุลซึ่งเป็นผูด้  าเนินรายการ เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี ้
 นางสาวเสาวณีย์ ขาวอุบล ชี ้แจงว่า เพื่อรองรับแผนของบริษัทฯ ที่จะมีการขยายธุรกิจ ตลอดจนเพื่อใช้เป็นเงินทุน
หมนุเวียนและเพิ่มสภาพคล่องใหแ้ก่บรษิัทฯในอนาคต ประกอบกบัเพื่อเป็นการเพิ่มทางเลือกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมในการลงทนุในบรษิัท
ฯ บริษัทฯ จึงมีความประสงคท์ี่จะออกใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2 จ านวนไม่เกิน  232,004,986 หน่วย เพื่อจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้ ในอัตราส่วน 2.5 หุน้สามัญเดิมต่อใบส าคัญแสดงสิทธิ NEX-W2 จ านวน 1 หน่วย โดยมี
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ราคาเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ NEX-W2 ที่หน่วยละ -0.00- บาท และมีราคาใช้สิทธิซือ้หุ้นสามัญตามใบส าคัญแสดงสิทธิ    
NEX-W2 เท่ากับ 1.00 บาทต่อหุน้ โดยใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2 จะมีอายุการใชสิ้ทธิเป็นระยะเวลา 3 ปี ทัง้นี ้ในกรณีที่มีเศษ
ของใบส าคัญแสดงสิทธิ NEX-W2 เหลือจากการค านวณตามอตัราส่วนการจัดสรรดงักล่าวใหปั้ดเศษดังกล่าวทิง้ทั้งจ านวน ทั้งนี ้
เงื่อนไขและรายละเอียดของใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2 ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 
 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแลว้เห็นว่าการออกใบส าคัญแสดงสิทธิ NEX-W2 จะช่วยให้บริษัทฯ สามารถใช้
ประโยชนจ์ากเงินทุนไดอ้ย่างเหมาะสมและสอดคลอ้งกับแผนธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต อีกทั้งยงัเป็นการท าใหผู้ถื้อหุน้เดิมได้
ประโยชนจ์ากการใชสิ้ทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ NEX-W2 ดังกล่าว จึงเห็นสมควรใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติการออกใบส าคัญ
แสดงสิทธิ NEX-W2 จ านวนไม่เกิน 232,004,986 หน่วย เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น ตาม
รายละเอียดขา้งตน้ 
 
ค ำถำมและข้อเสนอแนะโดยสรุป 
นายปราโมทย ์ลิบรตันสกลุ (ผูถื้อหุน้( 
 ขอทราบจ านวนเงินที่จะได้รับจากการเพิ่มทุน และบริษัทฯ จะน าเงินไปใช้อะไรบ้าง ทั้งในส่วนของเงินเพิ่มทุนและ 
ใบส าคญัแสดงสิทธิ (Warrant) ขอทราบแผนธุรกิจที่จะลงทนุ และใหอ้ตัราผลตอบแทนประมาณเท่าไหร่ 
ประธานฯ  
 เงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนในครัง้นีป้ระมาณ 290 ลา้นบาท และอีกประมาณ 150 ลา้นบาท มาจากกระแสเงินสดของ
บรษิัทฯ  โดยจะน าไปช าระค่าซือ้ทรพัยสิ์นท่ีตัง้อยู่ที่ต  าบลบางโฉลง  อ าเภอบางพลี จงัหวดัสมทุรปราการ ซึ่งปัจจุบนัเป็นศูนยบ์รกิาร
ซ่อมบ ารุงรถบัสโดยสาร ของบริษัท โกลเดน้ ดรากอ้น ออโตเ้ซอรว์ิส จ ากัด มูลค่าทรพัยสิ์นทั้งหมดประมาณ  440 ลา้นบาท  ซึ่ง
บรษิัทฯ คาดหวงัผลตอบแทนจากการลงทุนในธุรกิจนีท้ี่ประมาณ  10% กลุ่มลกูคา้ของบริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มลกูคา้เดิมที่มีอยู่
แลว้  อย่างไรก็ตาม บรษิัทฯ มีแผนจะเดินหนา้ธุรกิจต่อจากธุรกิจศนูยซ์่อมบ ารุง โดยขยายไปท าธุรกิจรถบสัโดยสารแบบครบวงจร  
นายธารา ชลปราณี (ผูถื้อหุน้(  
 ตามที่บริษัทฯ มีความประสงคท์ี่จะจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน โดย 1( การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate( เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement : PP) จ านวนไม่เกิน 46,000,000 หุ้น  2) การ
จัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 116,002,493 หุ้น  3( การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 232,004,986 หุ้น เพื่อ
รองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (NEX-W2) ซึ่งผูถื้อท่านก่อนหนา้นีไ้ดถ้ามไปแลว้ว่าบริษัทฯ มีวตัถุประสงคใ์นการเพิ่มทุน
อะไรบา้ง และประธานฯ ไดต้อบค าถามแค่ในส่วนของการเพิ่มทุนในส่วนของ RO เพียงส่วนเดียว อยากทราบวตัถปุระสงคข์องการ
ใชเ้งินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนแบบ PP ประมาณ 46,000,000 หุน้ และอีกจ านวน 232,004,986 หุน้ ท่ีมาจากการใชสิ้ทธิ  NEX-W2  
ว่าบริษัทฯ จะน าเงินส่วนนีไ้ปท าอะไร  และขอใหอ้ธิบายเพิ่มเติมเรื่องสิทธิในการรบัจากวอแรนต ์(NEX-W2( ว่าท าไม บริษัทฯ จึง
ไม่ใหสิ้ทธิพรอ้มกันกับสิทธิที่ไดร้บัการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนในคราวเดียว  และอีกประเด็นคือ รายละเอียดที่ปรากฏในหนา้ 35 
หวัขอ้วตัถปุระสงคข์องการเพิ่มทนุและการใชเ้งินทนุในส่วนท่ีเพิ่ม บรรทดัที่ 9 ตวัเลข 290.00 ลา้นบาท ไม่น่าจะถกูตอ้ง เพราะบรษิัท
ฯ ไดอ้อกหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (NEX-W2( จ านวนประมาณ 232.00 ลา้นหุน้ หากผูถื้อหุน้
ใชสิ้ทธิซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (NEX-W2( เต็มจ านวน บริษัทฯ จะสามารถระดมทุนไดเ้ป็นจ านวนประมาณ 
232.00 ลา้นบาท ขณะเดียวกนัการเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั (Privat Placement : PP) เนื่องจากเป็นการก าหนด
ราคาตามการเฉล่ีย ณ เวลาที่จะออก PP จึงยังไม่ทราบว่าจะไดเ้งินอีกเท่าไหร่ จึงอยากใหช้ีแ้จงเพิ่มเติมเรื่องการใชง้บประมาณ
ส าหรบัแผนธุรกิจของบรษิัทฯ ใหช้ดัเจนกว่านี ้ 
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ประธานฯ 
 ขอชีแ้จงประเด็นเรื่อง XR และ XW ใหท้ราบในเบือ้งตน้ ส่วนรายละเอียดอื่นๆ จะใหท้่านที่เก่ียวขอ้งชีแ้จงเพิ่มเติมการที่
บรษิัทฯ ไม่ไดข้ึน้เครื่องหมาย XR พรอ้ม XW ซึ่งหมายความว่า ผูถื้อหุน้ท่ีไดสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุจะไม่ไดร้บัสิทธิในใบส าคญั
แสดงสิทธิ (NEX-W2) ทนัที จนกว่าจะมีการช าระค่าจองซือ้หุน้เพิ่มทุนเสร็จสิน้ อย่างไรก็ตาม หุน้ที่ไดร้บัจากการจองซือ้หุน้สามัญ
เพิ่มทนุ สามารถน าไปค านวณเพื่อรบัสิทธิในใบส าคญัแสดงสิทธิ (NEX-W2) ในอตัรา 2.5 หุน้เดิม ต่อ 1 ใบส าคญัแสดงสิทธิ ในราคา 
-0.00- บาท ซึ่งบริษัทฯ ถือว่าเป็นการตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมที่มีความมั่นใจ และไดใ้หค้วามรว่มมือกับบรษิัทฯ ในการท่ีจะฟ้ืนฟู
กิจการ และพรอ้มจะเดินหน้าไปดว้ยกัน ในขณะเดียวกัน ก็จะมีกลุ่มผู้ถือหุ้นใหม่ที่สนใจจะเข้าร่วมลงทุนกับบริษัทในภายหลัง  
เพียงแต่บรษิัทฯ ไม่ไดใ้หสิ้ทธิในใบส าคญัแสดงสิทธิ  และราคาหุน้ท่ีตอ้งช าระอาจจะมีราคาที่สงูกว่าเดิม ดงันัน้ การออก XR กบั XW 
พรอ้มกัน บริษัทฯ มองว่า ไม่ไดเ้กิดประโยชนส์งูสดุ เนื่องจากในขณะนี ้ส่ิงที่บรษิัทฯ ตอ้งการคือใชเ้วลาซกัระยะเพื่อพลิกฟ้ืนบรษิัทฯ 
และใหผ้ลประกอบการต่างๆ ดีขึน้ และสดุทา้ยจะเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ทุกท่านอย่างแทจ้ริง ส่วนประเด็นเรื่องการใชเ้งินทุน ขอ
เชิญคณุคณาวฒุิ วรรทธนธีรชั เป็นผูช้ีแ้จง 
นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั (กรรมการ( 
 ขอบคณุขอ้เสนอแนะต่างๆ จากคณุธารา ซึ่งถือว่าเป็นขอ้มลูที่ดีและเป็นประโยชน ์ขอตอบขอ้ซกัถามตามขอ้มลูที่ระบไุวใ้น
รายงานประชุมหนา้ที่ 35 จ านวนเงิน 290 ลา้นบาท ที่ไดจ้ากการท่ีบรษิัทฯ จะสามารถระดมทุนไดจ้ากการใชสิ้ทธิซือ้หุน้สามญัเพิ่ม
ทนุตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (NEX-W2 ( นัน้ เป็นตวัเลขที่ผิด ที่ถกูตอ้งคือ คือ 232.00 ลา้นบาท  ตามความเห็นของคณุธารา อย่างไร
ก็ตาม ในการระดมทุนรอบนีเ้งินที่ไดจ้ากการเพิ่มทุน  RO จ านวนประมาณ 290 ลา้นบาท ส่วน Warrant บรษิัทฯ ใหผู้ถื้อหุน้ฟรี ใช้
สิทธิในปีที่ 3 ซึ่งผูถื้อหุน้จะใชสิ้ทธิหรือไม่ใชสิ้ทธิก็ได ้ในส่วนของการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไปเพื่อเสนอขาย
ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement : PP) จ านวน 46 ล้านหุ้น  บริษัทฯ ยังไม่สามารถทราบจ านวนเงินที่แน่นอนได ้ 
เนื่องจากยงัไม่ไดก้ าหนดราคา  
นายธีรพล วีรพนัธุช์ยั (ผูถื้อหุน้( 
 สอบถามเรื่องหุน้ที่เสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (PP( จ านวน 46 ลา้นหุน้ ว่าไม่ไดร้บัสิทธิในใบส าคัญแสดงสิทธิ 
(NEX-W2) ใช่หรือไม่ และขอทราบเหตผุล   
ประธาน  
 หุ้นที่ เสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (PP( จ านวน 46 ล้านหุ้น ไม่ได้รับสิทธิในใบส าคัญแสดงสิทธิ (Warrant) 
เนื่องจากบรษิัทฯ ยงัไม่ไดก้ าหนดราคาเสนอขาย  
นายธีรพล วีรพนัธุช์ยั (ผูถื้อหุน้(:  
 การท่ีผูถื้อหุน้แบบ PP ไม่ไดร้บัสิทธิในใบส าคญัแสดงสิทธิ (Warrant) ซึ่งจะท าใหผ้ลใหป้ระโยชนไ์ดร้บันอ้ยกว่าผูถื้อหุน้
เดิม หรือผูถื้อหุน้ที่ซือ้ในวนันี ้ซึ่งไดร้บัสิทธิในการซือ้หุน้เพิ่มทุน และมีสิทธิไดร้บั Warrant ฟรี จึงตัง้ขอ้สงัเกตว่าบริษัทฯ จะมั่นใจได้
อย่างไรว่าจะมีผูถื้อหุน้ท่ียอมจ่ายเงินเพิ่มทุนแบบ PP อีกจ านวน 46 ลา้นหุน้ในภายหลงั แทนท่ีจะซือ้หุน้ในกระดาน และหากไม่มีผู้
ถือหุน้ใหค้วามสนใจซือ้หุน้เพิ่มทนุแบบ PP จะมีผลกระทบต่อแผนการใชเ้งินของบรษิัทฯ หรือไม่ 
ประธานฯ  
 ในการระดมทนุแต่ละครัง้ จะมีเงื่อนไข และปัจจยัที่ต่างกนั ผูถื้อหุน้เดิมที่รว่มลงทนุกบับริษัทฯ คือผูถื้อหุน้ท่ียินดีจะรว่ม
ลงทุนไปดว้ยกัน และเชื่อมั่นในส่ิงที่ผูบ้ริหารก าลงัท าอยู่เพื่อใหธุ้รกิจไดร้บัผลตอบแทนที่ดี และประสบผลส าเร็จในอนาคต ส่วนการ
เพิ่มทนุแก่บุคคลในวงจ ากดั (PP( นัน้จะเป็นใครก็ไดซ้ึ่งไม่ใช่ผูถื้อหุน้เดิม บนเงื่อนไขอื่นท่ีไม่เหมือนกันเช่น หากบรษิัทมีทิศทางธุรกิจ
ที่มีความชดัเจนขึน้ มีคนท่ีสนใจอยากเขา้รว่มลงทนุกบับรษิทัฯ จะตอ้งตกลงยินยอมที่จะจ่ายส่วนต่างที่มากขึน้  หรือตกลงยินยอมใน
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การที่จะไม่ไดร้บัสิทธิ Warrant  ส่วนประเด็นเรื่องการซือ้ขายหุ้นว่าซือ้ในกระดาน หรือซือ้หุ้นเพิ่มทุนของบริษัทฯ นั้น ขึน้อยู่กับ
ขอ้เสนอหรือความพอใจของแต่ละบุคคล ส่วนผลกระทบต่อบริษัทฯ หากไม่มีผูส้นใจเพิ่มทุนแบบ PP บริษัทฯ อาจจะมีผลกระทบ
ทางดา้นเงินทนุบา้ง แต่ไม่ไดก้ระทบมาก 
นายณรงคช์ยั สิมะโรจน ์(ผูถื้อหุน้( 
 ขอสอบถามเรื่องการขอเปล่ียนแปลงเงื่อนไขในการเขา้ซือ้ทรพัยสิ์นจาก บริษัท โกลเดน้ดรากอ้น ออโตเ้ซอรว์ิส จ ากัด 
ภายใตเ้งื่อนไขใหม่คือ ภายใน 7 วนั นบัจากวนัที่เงื่อนไขบงัคบัก่อนส าเร็จครบถว้น ช าระเงินจ านวน 220 ลา้นบาท หมายความว่า
อย่างไร และมีผลต่อการบรหิารเงินทนุของบรษิัทฯ หรือไม่ เนื่องจากตามก าหนดเดมิ บรษิัทฯ ตอ้งการน าเงินท่ีไดจ้ากการเพิ่มทนุ RO 
เพื่อไปจ่ายช าระค่าซือ้สินทรพัยด์งักล่าว ภายในเดือนเมษายน 2563   
นายวเิชยีร ลคันาทิน (กรรมการ( 
 บริษัทฯ ไดม้ีการเปล่ียนแปลงเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าซือ้สินทรพัย ์คือจากเดิมในงวดที่ 1 จ่าย 250 ลา้นบาทและโอน
กรรมสิทธ์ิ ต่อมาขอเปล่ียนเงื่อนไขเป็น ภายใน 7 วัน นับจากวนัที่เงื่อนไขบงัคับก่อนส าเร็จครบถว้น บริษัทฯ ช าระเงินจ านวน 220 
ลา้นบาทโดยผูข้ายตกลงยินยอมใหผ้ลตอบแทนท่ีเกิดขึน้บนกรรมสิทธ์ิท่ีดินแก่ผูซ้ือ้นบัตัง้แต่วนัช าระเงิน ซึ่งเป็นขอ้ตกลงบางอย่างใน
การท าธุรกรรม  ตามรายละเอียดที่บริษัทฯ ไดช้ีแ้จงผ่านตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไปแลว้ หากผูซ้ือ้และผูข้ายด าเนินการแลว้เสรจ็ หลงัจาก
นัน้ 7 วนั บรษิัทฯ จึงจะช าระเงิน  
นายณรงคช์ยั สิมะโรจน ์(ผูถื้อหุน้( 
 ภายในเดือนเมษายนใช่หรือไม่  
นายวเิชยีร ลคันาทิน (กรรมการ( 
 ถา้เงื่อนไขทกุอยา่งแลว้เสรจ็ 
นายณรงคช์ยั สิมะโรจน ์(ผูถื้อหุน้( 
 สิทธิที่บรษิัทฯ ได ้รวมถึงที่ดินดว้ยหรือไม่  
ประธานฯ   
 ขอชีแ้จงเพ่ิมเติม คือตามเงื่อนไขเดิม บรษิัทฯ จ่ายเงินแลว้โอนกรรมสิทธ์ิ ต่อมามีการเปล่ียนแปลงเน่ืองจากติดเงื่อนไขบาง
ประการ หากบรษิัทฯ จ่ายเงินแลว้รบัโอนกรรมสิทธ์ิ  โดยท่ีการขอใบอนญุาตต่างๆ ยงัไม่แลว้เสรจ็ ซึ่งจะเป็นภาระของบรษิัทฯ ที่จะไป
ด าเนินการต่อ   และเป็นประเด็นที่ค่อนข้างมีความเส่ียงต่อบริษัทฯ  เช่น การก่อสรา้งอาคารที่ยังไม่แลว้เสร็จ รวมถึงการเชื่อม
ทางเขา้-ออกต่างๆ ซึ่งบริษัทฯ มีวตัถุประสงคใ์นการไดท้รพัยสิ์นนัน้เขา้มาในสภาพที่พรอ้มใชง้าน และสามารถด าเนินการโดยไม่มี
ภาระท่ีตอ้งไปจดัการยอ้นหลงัอีก อย่างไรก็ตาม เพ่ือรกัษาสิทธ์ิในการท่ีจะไดม้าในทรพัยสิ์นดงักล่าว รวมทัง้ผลประโยชนใ์ดๆ ท่ีจะ
เกิดขึน้ระหว่างนีจ้นถึงวันโอนกรรมสิทธ์ิ บริษัทฯ  จึงไดต้กลงช าระเงินงวดแรก  โดยมีเงื่อนไขใหม่ท่ีจะประกันความเส่ียง ให้กับ 
บรษิัทฯ คือ  
 1. ผูข้ายจะตอ้งไปด าเนินการทกุอย่างใหเ้รียบรอ้ย บรษิัทฯ จงึจะรบัโอนกรรมสิทธ์ิ 
 2. ระหว่างท่ียังไม่ ได้โอนกรรมสิทธ์ิ ผลประโยชน์ทุกอย่างบนทรัพย์สินจะต้องไม่กระทบต่อผลประโยชน์ของ                  
บรษิัทฯ ที่พึงจะไดร้บัในอนาคต 
 3. ผลประโยชนอ์ื่นใดที่เกิดขึน้ระหว่างนี ้ใหเ้ป็นของบรษิัทฯ ทัง้หมดนบัตัง้แต่วนัท่ีบรษิัทฯ ช าระเงินในงวดแรก 
 4. บรษิัทมีสิทธิในการใชป้ระโยชนใ์นทรพัยสิ์นดงักลา่วไดอ้ย่างเตม็ที่  
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 อย่างไรกต็าม ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ไดห้ารือกนัแลว้ว่าการเปล่ียนแปลงเงื่อนไขดังกล่าวนี ้บรษิัทฯ จะตอ้งไมม่ี
ความเส่ียง ตามที่ผูถื้อหุน้ไดต้ัง้ค  าถาม ซึ่งเงื่อนไขตา่งๆ  เหล่านี ้ไดร้ะบไุวใ้นสญัญาจะซือ้จะขายฉบบัใหม่ ซึ่งผ่านการพิจารณาอย่าง
รอบคอบว่าบรษิัทฯ จะไม่เสียโอกาสทางธุรกิจ  
นายณรงคช์ยั สิมะโรจน ์(ผูถื้อหุน้( 
 บริษัทฯ สามารถท าเป็นขายฝากไดห้รือไม่ เพื่อไม่ใหม้ีประเด็นหากตอ้งมีปัญหาเรื่องการโอนที่ดินในภายหลังเนื่องจาก
สถานการณใ์นตอนนี ้ผูช้ือ้ค่อนขา้งไดเ้ปรียบ เนื่องจากทวัรจ์ีนไม่มาเลย เราควรเสนอเงื่อนไขที่เป็นประโยชนใ์หก้บับรษิัทฯ  เนื่องจาก
สภาวะทางเศรษฐกิจในปัจจุบนัที่ซบเซาจากการท่องเที่ยว ซึ่งคาดว่า กว่าสถานการณจ์ะคล่ีคลายอาจจะเป็นปีหนา้ เพราะเชื่อว่า
เทศกาลสงกรานตน์ีย้งัถือว่าเรว็ไป ส่วนประเด็นเรื่องการเพิ่มทุนแบบ  PP ขอเสนอว่า ราคาไม่ควรต ่ากว่า 2.50 บาท เพราะมีหลาย
บรษิัทในตลาดฯ ก าหนดราคาหุน้เพิ่มทนุแบบ PP เท่าราคาตลาด ซึ่งจะท าใหร้าคาหุน้ในกระดานถูกกดลงไปอีก จนต ่ากว่าราคาหุน้ 
PP และประเด็นสุดทา้ยขอเสนอใหข้ึน้เครื่องหมาย XW ในวนัสุดทา้ยของการช าระเงินค่าจองซือ้หุน้เพิ่มทุนแบบ RO  เพราะ ถ้า
ประกาศ XW หุน้จะลงอีก  60-70 สตางค ์จึงตอ้งระวงั เพราะถา้ราคาหุน้ตกลงไปเยอะ ผูถื้อหุน้จะไม่ซือ้หุน้ เพิ่มทุน แต่จะไปซือ้ใน
กระดานแทน 
ประธาน:  
 การขายฝาก เป็นประเด็นท่ีทางคณะกรรมการไดท้ าการปรกึษาหารือไปก่อนหนา้นีแ้ลว้เช่นกนั ซึ่งจะมีผลกระทบทางดา้น
ภาษีตามมา อย่างไรก็ตามภายใตเ้งื่อนไขใหม่ หากกรณีที่มีการฟ้องรอ้งเกิดขึน้ บริษัทฯ ก็ยังสามารถใช้ประโยชน์ในที่ดิน และ
ทรพัยสิ์นนีไ้ด ้ซึ่งเชื่อว่า เงื่อนไขใหม่ที่เปล่ียนแปลงนี ้บรษิัทฯ ก็ไม่ไดเ้สียประโยชนแ์ต่อย่างใด 
นายธารา ชลปราณี (ผูถื้อหุน้( 
 เนื่องจากบริษัทฯ ไม่ไดม้ีการจัดล าดับที่ชัดเจน เช่น  XR เกิดขึน้ก่อน XW  และ XW ตอ้งเกิดขึน้ก่อน PP เพราะถ้า PP 
ออกมาก่อน บรษิัทฯ ตอ้งน าหุน้ท่ีเกิดจาก PP เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ก็จะมีสิทธิได ้XW ซึ่งตอ้งอธิบายใหช้ดัเจน ผูถื้อหุน้
เดิมไดสิ้ทธิ XW แต่ผูถื้อหุน้ PP ไม่ไดสิ้ทธิ XW  ส่วนประเด็นเรื่องราคาหุน้ท่ีจะตก (Dilution(  เยอะ เพราะว่า บริษัทฯ ไดอ้อกหุน้เพิ่ม
ทุนในราคา 2.50 บาท ส่วนราคาใชสิ้ทธิ Warrant คือ 1.00  บาท  ซึ่งจะท าให้เกิดผลกระทบต่อราคาหุ้นในตลาดที่อาจจะลดลง 
ส่งผลใหก้ารก าหนดหุน้แบบ  PP ต ่าลงไปอีก เนื่องจากมีส่วนลดอีกประมาณ  10 %  และที่ส  าคญัคือ ผูท้ี่จะซือ้หุน้ PP ซือ้ในราคาถกู
ก็จรงิแต่ไม่ไดร้บัสิทธิ Warrant บรษิัทฯ จะตอ้งเรียงล าดบัเหตกุารณใ์หช้ดัเจน และเขา้ใจง่าย  
ประธาน  
 ขอบคณุขอ้เสนอแนะจากผูถื้อหุน้ ซึ่งทางบรษิัทฯ จะน าไปพิจารณาและปรบัปรุงใหด้ีขึน้ ส่วนประเด็นเรื่องการก าหนดราคา
หุน้เพิ่มทนุแบบ PP ทางบรษิัทฯ ขอชีแ้จงว่า ไม่มีเจตนาที่จะท าใหผู้ถื้อหุน้เดิมเสียสิทธิแต่อย่างใด 
 
มติทีป่ระชุม  
 มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิแลว้อนมุตัิการออกใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัทฯ รุน่ท่ี 2 เพื่อจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิ
ของบรษิัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้ 
  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง( 236,098,478 0 0 0 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 0 0 0 

 ในวาระนีม้ีจ  านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนจ านวนทัง้สิน้ 236,098,478 เสียง  
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 หมายเหต ุในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาประชมุเพิม่ 1 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้100 หุน้ รวมเป็นผูถื้อหุน้มาประชมุ 98 ราย นบัรวม
จ านวนหุน้ได ้236,098,478 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 50.8822 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ 
  

วำระที ่5 พิจำรณำอนุมัติจัดสรรหุ้นสำมัญเพิ่มทนุเพือ่รองรับ (1) กำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ แบบมอบ
อ ำนำจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเสนอขำยให้แก่บคุคลในวงจ ำกัด (Private Placement) (2) กำรจัดสรรหุน้สำมัญ
เพิ่มทนุให้แก่ผู้ถือหุน้เดิมตำมสัดส่วนจ ำนวนหุ้นทีผู้่ถือหุน้แต่ละรำยถืออยู่ (Rights Offering) และ (3) กำรใช้สทิธติำม
ใบส ำคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สำมัญของบริษทัฯ รุ่นที ่2 เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุน้เดิมของบริษัทฯ ตำมสัดสว่นกำรถือ
หุ้น   

 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้างสาวเสาวนีย ์ขาวอบุลซึ่งเป็นผูด้  าเนินรายการ เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอียดในวาระนี้ 
 นางสาวเสาวนีย ์ขาวอบุล ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุฯ ว่า ตามที่บรษิัทฯ จะด าเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จากทุนจด
ทะเบียนเดิมจ านวน 464,009,972 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 858,017,451 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน
จ านวน 394,007,479 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวมทัง้สิน้ 394,007,479 บาท รายละเอียดปรากฏตามในวาระท่ี 3 นัน้ 

บรษิัทฯ มีความประสงคท์ี่จะจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ โดยมีรายละเอียดที่ส  าคญั ดงัต่อไปนี ้

1. การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 46,000,000 หุน้ มลูค่าที่ 
ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 9.91 ของทนุช าระแลว้ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private 
Placement) โดยในการจดัสรรดงักล่าวตอ้งไมเ่ขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหมใ่นราคาต ่าตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ดว้ยการขออนญุาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ (กล่าวคือ เป็นราคาที่ไม่ต  ่ากวา่
ราคาถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ของบรษิัทฯ ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงัไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัท าการติดต่อกนั แต่
ไม่เกิน 15 วนัท าการตดิต่อกนั (ราคาตลาด( ก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขาย ทัง้นี ้บรษิัทฯ อาจก าหนดราคาเสนอ
ขายโดยมีส่วนลดไดแ้ตต่อ้งไมเ่กนิรอ้ยละ 10 ของราคาตลาดดงักล่าว( และจะตอ้งจดัสรรหุน้เพิ่มทนุภายในวนัท่ี
บรษิัทฯ จดัใหม้ีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 หรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้ีการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้ถดัไป ทัง้นี ้แลว้แต่วนัใดจะถงึก่อน 
 

 อนึ่ง ในการด าเนินการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ของบริษัทฯ ข้างต้น ให้

คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ/หรือ บุคคลอื่นใดซึ่งไดร้ับการแต่งตั้งและมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษิัทฯ และ/หรือรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร มีอ  านาจในการด าเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ าเป็นไดต้ามสมควร 

เพื่อให้การออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ของบริษัทฯ ส าเร็จลุล่วง โดยอ านาจ

ดงักล่าวรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง 

  (ก( ก าหนดหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลง วิธีการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ เช่น จดัสรรในคราวเดียวทัง้จ านวน หรือ

   หลายคราว ก าหนดระยะเวลาการเสนอขาย วัตถุประสงคข์องการเสนอขาย อตัราส่วนการเสนอขาย 

   ราคาเสนอขาย วิธีการช าระราคา รวมถึงเงื่อนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ท่ีเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญั

   เพิ่มทนุดงักล่าว 
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  (ข( แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน การเขา้เจรจา ท าความตกลง และลงนามในเอกสารและสญัญาตา่ง ๆ ท่ี

   เก่ียวขอ้ง กบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักล่าว รวมทัง้ด าเนินการต่าง ๆ อนัเก่ียวเนื่องกบัการจดัสรร

   หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว 

  (ค( ลงนามในค าขออนญุาตต่าง ๆ ค าขอผ่อนผนัต่าง ๆ (ถา้มี( และหลกัฐานท่ีจ าเป็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

   จดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ รวมถงึการจดัการและการยื่นค าขออนญุาตตา่ง ๆ ค าขอผ่อน

   ผนัต่าง ๆ (ถา้ม(ี และหลกัฐานท่ีจ าเป็นท่ีเก่ียวขอ้งต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่ง

   รวมถงึส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และการน าหุน้สามญัเพิม่ทนุ

   ของบรษิัทฯ เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็นและ

   สมควรเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วขา้งตน้ 

  (ง( จดทะเบยีนเปล่ียนแปลงทนุช าระแลว้กบักรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจ 

   ด าเนินการตา่ง ๆ ที่จ  าเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบยีน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบยีน

   เสรจ็สมบรูณ ์

2. การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกิน 116,002,493 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนจ านวนหุน้ที่แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) ในอัตราส่วนการจัดสรรหุน้ 4 
หุน้สามญัเดิม ต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทนุ โดยมีราคาเสนอขายหุน้ละ 2.50 บาท โดยเศษของหุน้ใหปั้ดทิง้โดยเศษของ
หุน้ใหปั้ดทิง้ ซึ่งในการก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของ  บรษิัทฯ ตามสดัส่วนจ านวน
หุน้ที่แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) ดงักล่าว บริษัทฯ ไดพ้ิจารณาก าหนดตามราคาตลาดของหุน้ของบรษิัทฯ 
โดยก าหนดส่วนลดประมาณรอ้ยละ 20.64 ของราคาถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ของบรษิัทฯ ในตลาดหลกัทรพัยฯ์  
ยอ้นหลงั 15 วนัท าการติดต่อกนั ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมติใหเ้สนอวาระเรื่องการเพิ่มทนุจดทะเบียนต่อที่
ประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา ในวันที่ 20 ธันวาคม 2562 (กล่าวคือ ระหว่างวันที่  27 พฤศจิกายน - 19 
ธันวาคม 2562( ซึ่งเท่ากบั 3.15 บาท (ขอ้มลูจาก SETSMART ของตลาดหลกัทรพัยฯ์( 

 ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้อาจจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิของตนตามอตัราที่ก าหนดไวข้า้งตน้ได(้Oversubscription) โดยที่ผู้

ถือหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิก็ต่อเมื่อมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของ

บรษิัทฯ ที่ไดจ้องซือ้ตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เท่านัน้  

 ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหก้ับผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในครัง้นี ้ในกรณีที่

มีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ในรอบแรกแลว้ บริษัทฯ จะจดัสรรหุน้

สามญัเพิ่มทนุท่ีเหลือดงักล่าวใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมที่ประสงคจ์ะจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมในราคาเดียวกนักบัหุ้นที่

ไดร้บัการจดัสรรตามสิทธิ ซึ่งรวมถึงผูถื้อหุน้เดิมที่ประสงคจ์ะจองซือ้เกนิกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้ท่ีเป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของ

บรษิัทฯ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

(ก) ในกรณีที่มีหุ้นเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights 
 Offering) ในรอบแรกมากกว่าหรือเท่ากับหุน้ที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามสัดส่วนการถือหุน้ 
 บริษัทฯ จะจัดสรรหุ้นที่เหลือดังกล่าวให้แก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิและช าระค่าจองซือ้หุ้นดังกล่าว
 ทัง้หมดทกุรายตามจ านวนที่แสดงความจ านงจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
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(ข) ในกรณีที่มีหุ้นเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights 
 Offering) ในรอบแรกนอ้ยกว่าหุน้ที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้ บรษิัทฯ จะ
 จดัสรรหุน้ท่ีเหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้

  (1) จดัสรรตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกวา่สิทธิแต่ละรายโดยน าสดัส่วนการถือหุน้เดิม

   ของผูท้ี่จองซือ้เกินกวา่สิทธิแต่ละรายคณูดว้ยจ านวนหุน้ท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจ านวนหุน้ท่ีผูท้ี่จองซือ้เกนิ

   กว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิที่จะไดร้บัจดัสรร ในกรณีที่มเีศษของหุน้ใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้ ทัง้นี ้จ านวน

   หุน้ท่ีจะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซือ้และช าระคา่จองซือ้แลว้ 

  (2) ในกรณีที่ยงัมีหุน้คงเหลือหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (ข( (1) ใหท้ าการจดัสรรใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่า

   สิทธิแต่ละรายและยงัไดร้บัการจดัสรรไม่ครบตามสดัสว่นการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกวา่สิทธิแต่

   ละรายนัน้ โดยน าสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกวา่สิทธิแต่ละรายนัน้คณูดว้ยจ านวนหุน้ท่ี

   เหลือจะไดเ้ป็นจ านวนหุน้ท่ีผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิที่จะไดร้บัจดัสรร ในกรณีที่มเีศษของ

   หุน้ใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้ โดยจ านวนหุน้ท่ีจะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละราย

   จองซือ้และช าระค่าจองซือ้แลว้ ทัง้นี ้ใหด้  าเนินการจดัสรรหุน้ใหแ้กผู่ท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการ

   ในขอ้นี ้จนกระทั่งไม่มีหุน้เหลือจากการจดัสรร 

 ทัง้นี ้การจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิ ไม่ว่ากรณีใดจะตอ้งไม่ท าใหผู้ถื้อหุน้รายใด (รวมถึง
บคุคลตามมาตรา 258 ของพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม( ของผูถื้อหุน้
รายดงักล่าว( ถือหุน้ของบรษิัทฯ ในลกัษณะดงัต่อไปนี ้

  (ก( ในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มจดุที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดใน
   ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้
   ถือหลกัทรพัยเ์พื่อ ครอบง ากิจการ (รวมทัง้ที่มกีารแกไ้ขเพิ่มเติม( (“ประกำศที ่ทจ. 12/2554”) (เวน้
   แต่ผูถื้อหุน้รายดงักลา่วไดร้บัยกเวน้การท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของกิจการตามที่ก าหนดไวใ้น
   ประกาศที่ ทจ. 12/2554( หรือ 

  (ข( ในลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนตา่งดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ
   อนึ่ง หากยงัมีหุน้สามญัเพิม่ทนุเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ ตามสดัสว่นการถือ
   หุน้ (Rights Offering) และการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ให้
   ด าเนินการลดทนุจดทะเบยีนของบรษิัทฯ โดยการตดัหุน้สามญัเพิม่ทนุส่วนท่ีคงเหลือจากการเสนอขาย
   ทิง้ 

 ในการด าเนินการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ให้กับผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights 
Offering) ขา้งตน้ ให ้คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือ บุคคลอื่นใดซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้และ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  และ/หรือรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร มีอ านาจในการด าเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ า
เป็นไดต้ามสมควร เพื่อใหก้ารออกและจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ใหก้ับผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) ส าเรจ็ลลุ่วง โดยอ านาจดงักล่าวรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง 
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(ก)  พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ 
 ตามสดัส่วนการถือหุน้เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขาย
 หลกัทรพัยภ์ายใตก้ฎหมายไทย ทัง้นี ้บริษัทฯ อาจสงวนสิทธิไม่เสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
 ของบริษัทฯ รายใด หากการด าเนินการดังกล่าวจะท าให้บริษัทฯ ปฏิบัติผิดกฎหมายหรือระเบียบ
 ขอ้บงัคบัของต่างประเทศ 

(ข)  ก าหนดหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลง วิธีการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ เช่น จดัสรรในคราวเดียวทัง้จ านวน หรือ
 หลายคราว ระยะเวลาการเสนอขาย อัตราส่วนการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการช าระราคา หรือ
 รายละเอียดในการจดัสรรและการเสนอขายอื่น ๆ เช่น เปล่ียนแปลงวนัก าหนดสิทธิรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มี
 สิทธิไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 

(ค)  ลงนามในแบบค าขออนุญาต การขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว ตลอดจนเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับ
 การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน ซึ่งรวมถึงการติดต่อและการยื่นเอกสารต่อเจ้าหน้าที่หรือตัวแทนของ
 หน่วยงานใด ๆ ที่ เก่ียวข้อง ตลอดจนการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็น
 หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และด าเนินการใด ๆ ที่จ  าเป็นและเก่ียวขอ้งกับการจดัสรร
 หุน้สามัญเพิ่มทุนไดทุ้กประการ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น 
 ภายใตเ้งื่อนไขของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

(ง)  จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนช าระแลว้กับกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจ
 ด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียน
 เสรจ็สมบรูณ ์

3. การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกนิ 232,004,986 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิ
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2 ในอตัราส่วน 2.5 หุน้สามญัเดิมต่อใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2        1 หน่วย 
โดยมีราคาเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2 ที่หน่วยละ -0.00- บาท โดยในกรณีที่มีเศษของหุน้ใหปั้ดเศษนัน้
ทิง้ 

 ในการออกและการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2 ขา้งตน้ ใหค้ณะกรรมการบรษิัทฯ และ/หรือรองประธานเจา้หนา้ที่

บรหิาร และ/หรือ บคุคลอื่นใดซึ่งไดร้บัการแตง่ตัง้และมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัทฯ และ/หรือรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร มี

อ านาจในการก าหนดหรือแก้ไขเปล่ียนแปลงรายละเอียดและเงื่อนไขที่จ  าเป็น และ/หรือเก่ียวเนื่องกับการออกและการจัดสรร

ใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  ไดทุ้กประการรวมทัง้มีอ านาจในการด าเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ าเป็นไดต้ามสมควร เพื่อให้

การออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  ส าเรจ็ลลุ่วง ภายใตเ้งื่อนไขของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง และภายใตก้รอบของการ

อนมุตัิของที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้โดยรายละเอียดดงักล่าวรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง 

(ก) จดัเตรียมขอ้ก าหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  รวมทัง้ก าหนดรายละเอียดต่าง ๆ ที่
เก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  เป็นตน้ 

(ข) การใหข้อ้มูล ติดต่อ จดัท า ลงนาม ส่งมอบ ยื่น เอกสารต่าง ๆ ที่จ  าเป็นหรือเก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอ
ขายใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาด
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หลกัทรพัยฯ์ บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย( จ ากดั กระทรวงพาณิชย ์และหน่วยงาน หรือบคุคล
อื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

(ค) การน าใบส าคัญแสดงสิทธิและหุน้สามัญที่เกิดจากการใชสิ้ทธิซือ้หุน้สามัญตามใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-
W2  เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

(ง) แต่งตัง้ผูร้บัมอบอ านาจช่วง ใหม้ีอ  านาจด าเนินการต่าง ๆ อนัจ าเป็นและสมควรอนัเก่ียวเนื่องกบัการออกและ
การเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  เพื่อใหก้ารออกและการเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  
ส าเรจ็ลลุ่วงทกุประการ 

(จ) จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนช าระแลว้กับกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจด าเนินการ
ต่าง ๆ ที่จ  าเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ์ 

(ฉ) ก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2  
 ประธานฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุพจิารณาอนมุตัจิดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุตามรายละเอียดขา้งตน้ โดยนางสาวเสาวนีย ์ขาว
อบุล แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

ค ำถำมและข้อเสนอแนะโดยสรุป  
นายศกัดิ์ชยั  สกลุศรีมนตรี (ผูถื้อหุน้( 
 สอบถาม 2 ขอ้ดังนี ้ข้อ 1 ในเอกสารเชิญประชุมหน้า 6  ขอ้  ก  ที่ไดเ้ขียนไวว้่า ก าหนดหรือแก้ไขเปล่ียนแปลง วิธีการ
จดัสรรหุน้เพิ่มทุน เช่นจดัสรรในคราวเดียวทัง้จ านวน หรือหลายคราว ก าหนดระยะเวลาการเสนอขาย วตัถุประสงคก์ารเสนอขาย 
อตัราส่วนการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการช าระราคา รวมถึงเงื่อนไขรายละเอียดอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนดังกล่าว  ซึ่งอัตราส่วนที่ก าหนดมาแลว้ บริษัทฯ สามารถแกไ้ขเปล่ียนแปลงไดอ้ีก ใช่หรือไม่ และในส่วนที่ 2 ขอ้ ข ในเรื่องการ
แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน ฯ ไม่ทราบว่าบรษิัทฯ ไดแ้ต่งตัง้บรษิัทใดเป็นท่ีปรกึษาทางการเงิน  และผูถื้อหุน้จะตอ้งเสียค่าธรรมเนียม
การจ่าย Bill Payment จ านวน  15 บาท อีกหรือไม่ ซึ่งบรษิัทฯ ไม่ไดร้ะบไุว ้โดยขอเสนอว่าผูถื้อหุน้ไม่ควรตอ้งรบัภาระค่าธรรมเนียม 
เพราะเป็นการเสียประโยชนส์ าหรบัผูถื้อหุน้รายย่อย  
นายคณาวฒุิ  วรรทนธีรชั (กรรมการ( 
 ขอเรียนชีแ้จงดังนี ้คือ  ขอ้ 1 เป็นการขยายความของการเพิ่มทุนแบบ PP และส่วนย่อยขอ้ ก ข ค เป็นข้อย่อยของการ
อธิบาย ส่วนการแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินในการด าเนินการเพิ่มทุนแบบ PP ทางบริษัทฯ ยังไม่ไดก้ าหนด และยังไม่ไดม้ีการ
ก าหนดราคาเสนอขายหุน้ PP ส่วนการเพิ่มทุนแบบ RO อยู่ในขอ้ 2 บริษัทฯ ไม่สามารถเปล่ียนแปลงเงื่อนไขไดแ้ลว้ ส่วนเรื่อง Bill 
Payment เป็นค่าธรรมเนียมที่ลูกคา้ตอ้งจ่ายใหธ้นาคาร เพื่อเป็นการยืนยนัขอ้มลูเก่ียวกับการจองซือ้หุน้ว่าไดท้ าการไดจ้่ายเงินไป
แลว้เรียบรอ้ย ซึ่งเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ ส่วนที่ปรกึษาทางการเงินที่ด  าเนินการเรื่องเพิ่มทุนแบบ RO คาดว่าบรษิัทฯ จะแต่งตัง้ให ้
บรษิัทหลกัทรพัยท์รีนีตี ้เป็นผูด้  าเนินการ  
นายธารา ชลปราณี (ผูถื้อหุน้( 
 ในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 36 ขอ้ 9 ตารางเวลาในการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบรษิัทฯมีมติใหเ้พิ่มทุน /จดัสรร
หุน้เพิ่มทุน และขอ้ย่อย 8 วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ NEX-W2 (Record Date) บริษัทฯ ยัง
ไม่ไดก้ าหนด และในขอ้ 5 วันก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน Right Offering ก าหนดวันที่ 18 
กมุภาพนัธ ์2563 ดงันัน้คนท่ีไดสิ้ทธิ RO ไม่ไดสิ้ทธิ Warrant ทนัทีตอ้งถือหุน้จนถึงก าหนดของขอ้ที่ 8 ถา้ใครตอ้งการก็ตอ้งถือต่อไป 
ถา้ใครไม่ตอ้งการกข็ายหุน้ทิง้ ส่วนประเด็นเรื่องขอ้ความก าหนดหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลงฯ ซึ่งไดร้ะบไุวใ้นหนา้ที่ 8 รายละเอียดของ PP 
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มีขอ้ความแบบเดียวกนัในหนา้ 6 ซึ่งในส่วนนีเ้ป็นรายละเอียดของ  RO เป็นขอ้ความที่เหมือนกนัทัง้หมด เลยตัง้ขอ้สงัเกตว่าสดุทา้ย
แลว้มติคณะกรรมการบรษิัทสามารถเปล่ียนแปลงมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ได ้จึงขอฝากไปยงัตลาดหลกัทรพัยด์ว้ยว่าขอ้ความนีค้วรจะมี
อยู่หรือไม่  
นายนรา ศรเีพชร (ผูถื้อหุน้( 
 ขอใหป้ระธานฯ อธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกับการเพิ่มทุนเพื่อไปซือ้ทรพัยสิ์นจากบริษัท โกลเดน้ ดรากอ้น ออโต้ เซอรว์ิส จ ากัด 
ว่าประกอบธุรกิจอะไรบา้ง  ลกูคา้คือใคร และอยากทราบว่า การเขา้ไปรว่มทนุดงักล่าว ใครเป็นคนติดต่อใครก่อน ซึ่งในสถานกาณ์
ปกติ ไม่ไดก้ังวลเรื่องอตัราผลตอบแทน 10 % แต่ส าหรบัในสถานการณปั์จจบุนั การท าธุรกิจใหม้ีก าไรค่อนขา้งยาก จึงอยากทราบ
เหตผุลในการตกลงท าธุรกิจนีร้ว่มกนั  และประเด็นสดุทา้ยคือ บรษิัทฯ จะไดก้รรมสิทธ์ิท่ีแทจ้รงิในทรพัยสิ์นนีเ้มื่อไหร ่  
ประธาน  
 ธุรกิจของบริษัทฯ ที่อยู่ในระหว่างการด าเนินการอยู่ในขณะนี ้นอกจากจะใหบ้ริการเช่า/จ าหน่าย รถบัสโดยสาร รวมทั้ง
ศนูยบ์รกิารรถบสัโดยสารครบวงจร ซึ่งในอนาคตบรษิัทฯ ก าลงัมองหาธุรกิจที่จะสามารถไปต่อไดใ้นระยะยาวไดอ้ีก ธุรกิจเหล่านีจ้ึง
เป็นเพียงจุดเริ่มตน้  เหตุผลที่ท  าใหบ้ริษัทฯ ไดใ้หค้วามสนใจธุรกิจต่าง ๆ เหล่านี ้มาจากการเรียนรูว้่าทุกวันนีก้ารท าธุรกิจขนส่ง
มวลชนในประเทศไทย ทั้งทางอากาศ และทางบก ท่ีขบัเคล่ือนดว้ยระบบรางและระบบลอ้ ซึ่งระบบลอ้มีการพฒันาชา้ที่สดุแต่เป็น
ระบบหลกัของประเทศ สามารถเขา้ไปไดทุ้กพืน้ที่ และมีจุดที่เราสามารถจะพฒันาใหม้ีมาตรฐานเทียบเท่าสากล แตกกิ่งกา้นสาขา
ออกไปไดอ้ีก แต่ยงัไม่มีใครเขา้มาพฒันาอย่างจริงจงั ทัง้เรื่องเทคโนโลยี ประสิทธิภาพการขนส่ง เรื่องตน้ทุนต่างๆ ระบบขนส่งดว้ย
ลอ้ จึงเป็นช่องทางที่จะท าใหธุ้รกิจของบริษัทฯ ไดเ้ขา้ไปเป็นส่วนหนึ่งในระบบนั้นได ้และเป็นจุดเริ่มตน้ที่บริษัทฯ ไดต้ิดต่อกับทาง  
SUNLONG  เนื่องจากเล็งเห็นว่า SUNLONG มีความพรอ้มมากที่สดุ ในแง่ของความครบเครื่อง ซึ่งจะเห็นไดว้่า ในปัจจบุนันี ้ยงัไม่มี
ผูป้ระกอบการรายใดที่มีระบบมาตรฐานเพียงพอ ท่ีพรอ้มจะเป็นศูนยบ์ริการรถขนาดใหญ่ๆ ที่มีขนาดมากกว่า 7 ตัน ท่ีเนน้ระบบ
ความปลอดภัย ระบบติดตาม (Tracking(  เพื่อท าใหป้ระสิทธิภาพการขนส่งมีความปลอดภัย ซึ่งบริษัทฯ ไดใ้ชเ้วลาในการศึกษา
ธุรกิจนีพ้อสมควร  และคิดว่าตอบโจทย ์เรื่องของการเติบโตทางธุรกิจ และพรอ้มจะเดินหนา้ต่อไปเพื่อใหธุ้รกิจของบริษัทฯ ประสบ
ความส าเร็จตามแผนที่ไดว้างไว ้และเชื่อมั่นว่า จะสามารถท าได ้เพื่ อความเป็น NEXT (NEX) อย่างแทจ้ริง ส่วนประเด็นค าถามว่า
ใครติดต่อใครขออนญุาตไม่ตอบ เนื่องจากเป็นเรื่องของการเจรจาทางธุรกิจ 
 อย่างไรก็ตาม การท่องเที่ยว เป็นเพียงส่วนหนึ่งในอตุสาหกรรมนี ้ไม่ใช่ทัง้หมด ดงันัน้จึงพยายามใชค้  าว่า Passenger Bus 
หรือระบบขนส่งทางลอ้ เพื่อใหเ้ห็นภาพใหญ่ขึน้ ซึ่งจะครอบคลุมทั้งรถรบัส่งนักเรียน รถรบัส่งพนักงาน รวมถึงรถรบัส่งผูโ้ดยสาร
ทั่วไป ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ไม่ไดต้อ้งการจะเขา้ไปแข่งขัน แต่จะท าหนา้ที่เป็นศูนยบ์ริการ ใหบ้ริการกับผูป้ระกอบการที่อยู่ใน
ระบบนี ้ส่วนเรื่องอตัราผลตอบแทน 10 % เป็นการประเมินตามสมมติฐานขอ้เท็จจริงที่ปรากฏ ณ ปัจจุบนับวกกับการคาดการณ ์
และความเส่ียงซึ่งเป็นหนา้ที่ผูบ้รหิารบรษิัทจะตอ้งประเมินว่ามีมากหรือนอ้ย  สามารถรบัไดห้รือไม่ มีมาตรการป้องกนัอย่างไร อยาก
ใหผู้ถื้อหุน้อดทนรอเพื่อใหผู้บ้รหิารไดม้ีโอกาสท างาน เพื่อพลิกพืน้สถานะของบรษิัทใหก้ลบัมาไดเ้รว็ 
ผูถื้อหุน้รบัมอบฉนัทะ จากคณุศภุวรรณ สงวนถอ้ยค า  
 เนื่องจากบริษัทฯ ไดเ้พิ่มทุนไปแลว้ 1 ครัง้ในช่วงปลายปีที่แลว้ การเพิ่มทนุครัง้นีเ้ป็นครัง้ที่ 2 ซึ่งผลจากการเพิ่มทุนในครัง้
แรก ท าใหบ้รษิัทฯ มีรถบสัโดยสารใหเ้ช่าแก่ลกูคา้จ านวนหนึ่ง  แสดงว่าบรษิัทฯ เริ่มเห็นทิศทางธุรกิจว่าดีแลว้ จึงไดเ้พิ่มทนุครัง้ที่สอง
เพื่อขยายธุรกิจต่อใช่หรือไม่ ขอทราบแนวโนม้ของผลการด าเนินงานในไตรมาสที่ 4 ว่ามีอะไรคืบหน้าบา้งรวมถึงในไตรมาสที่ 1 
จนถึงเดือนกุมภาพนัธ ์มีอะไรเพิ่มเติมมาบา้ง ธุรกิจเดิมที่เป็นตัวถ่วง รวมถึงธุรกิจที่เก่ียวกับการผลิตชิน้ส่วนอิเล็คทรอนิกส ์บริษัทฯ 
วางแผนจะท ายงัไงต่อไปในอนาคต  หรือจะใชว้ิธีการทางบญัชีเพื่อดอ้ยค่า และอยากจะขอค ามั่นจากท่านประธาน และผูบ้รหิาร ว่า
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ธุรกิจใหม่ที่บริษัทฯ กา้วเขา้ไปมนัดีกว่าธุรกิจเก่ายังไง เพราะการเพิ่มทุนทั้งสองครัง้ของบริษัทฯ มีวตัถุประสงคเ์พื่อน าไปลงทุนใน
ธุรกิจใหม่ทัง้สิน้ 
ประธาน  
 นบัตัง้แต่ตน้ปีที่ผ่านมาผูบ้ริหารไดม้ีการประเมินหลายเรื่อง หลกัๆ จะเป็นเรื่องทิศทางธุรกิจของบริษัทฯ  แผนงานธุรกิจ  
การปรบักลยุทธท์างธุรกิจต่างๆ   เพื่อใหบ้ริษัทฯ มีสถานะที่แข็งแกร่งขึน้  เรื่องหนึ่งที่เราไดต้ัดสินใจไปบา้งแลว้ คือเรื่องทางบัญชี 
อะไรท่ีไม่เป็นประโยชนก์ับบรษิัทฯ สรา้งภาระ แต่ไม่สรา้งผลตอบแทนใหบ้รษิัทฯ  ซึ่งไดอ้ยู่ในกระบวนการพิจารณาว่าจะเก็บไว ้หรือ
ตัดทิง้ เพื่อให้บริษัทฯ พรอ้มที่จะเดินหน้าต่อไปไดอ้ย่างไม่ลังเล  ในขณะที่บางธุรกิจของบริษัทฯ ที่ยังมีปัญหาอยู่บา้ง  ทางทีม
ผูบ้ริหารไดอ้ยู่ระหว่างจดัท าแผนธุรกิจใหม่ ซึ่งคาดว่าน่าจะเป็นผลบวกไดใ้นเวลาไม่นาน ส่วนประเด็นเรื่องทรพัยสิ์นท่ีไดม้าจากการ
ระดมทุนครัง้ที่แลว้ ขอแจง้ว่าไดเ้ริ่มด าเนินการจริงจังในช่วงปลายปี 2562 ซึ่งตอนนีไ้ดด้  าเนินการใหเ้ช่ารถบัสโดยสารออกไปแลว้
บางส่วน มีสญัญาเช่าแบบระยะยาว มีจ านวนประมาณ 15-20 คนั ซึ่งสรา้งผลตอบแทนที่ดีใหก้ับบรษิัท และยงัมีรถบสัโดยสารอีก
กว่า 10 คันที่อยู่ระหว่างการเจรจาเพื่อปิดดีล ซึ่งเป็นที่ทราบกันดีอยู่ จากเหตุการณก์ารแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสั COVID 19 ท าให้
นักท่องเที่ยวหายไป แต่ยังมีการใหบ้ริการอย่างอื่นอยู่ เช่น รถรบัส่งตามโรงงาน ซึ่งอยู่ระหว่างการปิดดีล และค่อนขา้งเชื่อมั่นว่า
ภายในไตรมาส 1 นี ้จะมีขยายตวัในส่วนนีค้่อนขา้งเยอะ คาดว่าจะใชเ้วลาอีกประมาณ 1 เดือน น่าจะเห็นอะไรชดัเจนขึน้  
 ส่วนประเด็นเรื่องอะไรท าใหเ้ชื่อมั่นว่าธุรกิจจะสามารถเดินไปในทิศทางที่ถกูตอ้ง ขณะนีบ้ริษัทฯ ไดม้ีการสรา้งทีมโดยการ
สรรหาบุคคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในอตุสาหกรรมนีเ้ขา้มา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหธุ้รกิจของบรษิัทฯ มีความพรอ้มและสามารถ
ไปต่อไดท้นัทีที่ไดสิ้นทรพัยเ์ขา้มา เนื่องจากไดเ้ล็งเห็นว่า ปริมาณรถที่อยู่ในระบบเครือข่ายธุรกิจของบรษิัทฯ มีจ านวนมาก ท่ีจะตอ้ง
พึ่งพาการใชบ้รกิารศูนยซ์่อมบ ารุงรถบสัโดยสารของบรษิัท โดยที่บรษิัทฯ มีจดุแข็งในเรื่องของทีมงาน และความสมัพนัธก์ับคู่คา้ทาง
ธุรกิจที่มีมาอย่างยาวนาน ท าใหรู้ค้วามตอ้งการของลกูคา้เป็นอย่างดี 
 ธุรกิจศนูยซ์่อมบ ารุงที่บริษัทฯ ก าลงัจะท าอยู่ในขณะนี ้ไดเ้ปรียบเรื่องตน้ทุน เมื่อเทียบกบัคนท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน
ซึ่งมีไม่ก่ีราย และมีความเชื่อมั่นวา่ธุรกิจนีจ้ะไปต่อไดใ้นอนาคต ส่วนการใหค้วามมั่นใจกบัผูถื้อหุน้คงบอกไดแ้ต่เพียงวา่ นบัตัง้แต่ไตร
มาสที่ 1 ผลประกอบการของบริษัทฯ น่าจะเป็นตวับ่งบอกสญัญาณที่ดีของบรษิัทฯ ได ้อย่างไรก็ตาม ขอเวลาใหผู้บ้ริหารไดท้ างาน
ซกัระยะ เพื่อใหท้กุอย่างเขา้ที่ และบรษิัทฯ จะจดัเยี่ยมชมกิจการ( Company Visit ( เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้ห็นภาพธุรกิจของบรษิัทฯ ได้
ชดัเจนขึน้ 
 
ผูถื้อหุน้รบัมอบฉนัทะจากคณุศภุวรรณ สงวนถอ้ยค า 
 การเคลียรข์องเก่า หรืออะไรท่ีเป็นภาระเก่า ตามที่ทา่นประธานกล่าวเมื่อสกัครูจ่ะเริ่มเห็นในไตรมาส 4 ที่ผ่านเลยหรือเริ่ม
เห็นในปีนี ้
ประธาน:  
 ถา้มคีวามชดัเจนจะแจง้ใหท้ราบอีกครัง้ แต่อย่างไรก็ตาม จะไม่มีการทิง้ภาระไวแ้น่นอน  

มติทีป่ระชุม 
 ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และมีมติอนุมตัิจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อรองรบั (1( การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ 
แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement : PP) (2( การจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนจ านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) และ (3( การใช้สิทธิตาม
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทฯ รุ่นที่ 2 เพื่อจัดสรรใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น  ตาม
รายละเอียดที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้
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  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง( 236,098,378 100 0 0 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 0 0 0 

ในวาระนีม้ีจ  านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนนจ านวนทัง้สิน้ 236,098,478 เสียง  

 
 ที่ประชมุฯ ไม่มีเรื่องอื่นใดใหพ้จิารณา ประธานฯ จงึไดก้ล่าวกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ รวมถงึผูท้ี่มีส่วนเก่ียวขอ้งที่ได ้
เขา้รว่มประชมุ และปิดการประชมุในเวลา 15.50 น. 
 
  
 
       __________________________________ 
             (นายเอนก ป่ินวนชิยก์ลุ( 
                 ประธานท่ีประชมุ 
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รหัสคิวอำร ์(QR Code) ส ำหรับดำวนโ์หลดรำยงำนประจ ำปี 2562 

และงบกำรเงนิประจ ำปี 2562 ในรูปแบบดิจิทัล 
 

 
ขอ้มลูบริษัท / หลกัทรพัย ์Company / Securities Information 

 

 

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocu ment.do?symbol=NEX&date=200522 

http://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocu
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ข้อมูลของบคุคลทีไ่ด้รับกำรเสนอชื่อให้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัท 
 
 
 
 
 
 

 
นำยคณำวุฒิ วรรทนธีรัช 
อาย ุ60 ปี 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ 
ต าแหน่งที่เสนอ 

เสนอชื่อกรรมการเดิมกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 
กรรมการบรษิัท 

คณุวฒุกิารศกึษา ▪ บรหิารธุรกิจบณัฑติ (การบญัช(ี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
▪ นิติศาสตรบ์ณัฑติ มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

การอบรมของสมาคมส่งเสรมิ-สถาบนั
กรรมการบรษิัทไทย 

▪ ประกาศนียบตัร หลกัสตูร DAP ในรุน่ท่ี 150 /2018 

วนัท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ 15 มกราคม 2561 (ครบวาระในเดือนเมษายน 2563) 
จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการ 2 ปี 4 เดือน 
ต าแหน่งในบรษิัทฯ (ปัจจบุนั( กรรมการบรษิัท 

รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
ต าแหน่งในบรษิัทย่อย กรรมการ บจก.เอสพีพี ฟินเทค  

กรรมการ บจก. เอสพีพี อินเทลลิเจนซ ์

กรรมการ บจก.เน็กซ ์เอ็กซเ์พรส 
ประสบการณท์ างานยอ้นหลงั 5 ปี 

2561- ปัจจบุนั 
2548-2551 

 

-   รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บมจ.เน็กซ ์พอทยท ์

-  รองผูอ้  านวยการฝ่ายปฏิบตัิการบรกิารบรษิัทหลกัทรพัย ์
   (บรษิัทฯ ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย( จ ากดั( 

ต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 

ต าแหน่งในบรษิัทจ ากดั/กิจการอืน่ ไม่มี 

ต าแหน่งในกจิการท่ีแข่งขนั/กจิการท่ี
เก่ียวเนื่องกบัธุรกจิของบรษิัทท่ีอาจท าให้
เกิดความขดัแขง้ทางผลประโยชน ์

 

ไม่มี 

สดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัทฯ  รอ้ยละ 0.13 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง
กรรมการบรหิารและผูบ้รหิาร 

ไม่มี 
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นำยสุภสทิธิ์  รักกสิกร 
อาย ุ49 ปี 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ 
ต าแหน่งที่เสนอ 

เสนอชื่อกรรมการเดิมกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

คณุวฒุกิารศกึษา บรหิารธุรกิจบณัฑติ  มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั (ABAC) 
การอบรมของสมาคมส่งเสรมิสถาบนั-
กรรมการบรษิัทไทย 

หลกัสตูร หลกัสตูร DAP รุน่ท่ี  159/2019 

วนัท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ 14 สิงหาคม 2561 (ครบวาระในเดือนเมษายน  2563) 
จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการ 1 ปี 8 เดือน 
ต าแหน่งในบรษิัทฯ (ปัจจบุนั( กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
ต าแหน่งในบรษิัทย่อย ไม่มี 

ประสบการณท์ างานยอ้นหลงั 5 ปี 

2561- ปัจจบุนั 
2559-2561 
2557-2559 
2553-2559 

 

กรรมการ บมจ. เน็กซ ์พอยท ์  
ที่ปรกึษาธุรกิจ 

Chief Marketing Officer, บรษิทั สามารถ ไอ-โมบาย จ ากดั (มหาชน( 
กรรมการผูจ้ดัการและกรรมการ บรษิัท ไอ-สปอรต์  จ ากดั 

กรรมการผูจ้ดัการและกรรมการ บรษิัท ไอ-สปอรต์ มีเดยี จ ากดั 

กรรมการ บรษิัท สามารถ อินเตอรแ์อคทีฟ มีเดยี จ ากดั 

กรรมการ บรษิัท เอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์ทรี จ ากดั 

กรรมการผูจ้ดัการและกรรมการ บรษิัท สามารถ มลัติมีเดีย จ ากดั 
ต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 

ต าแหน่งในบรษิัทจ ากดั/กิจการอืน่ ไม่มี 

ต าแหน่งในกจิการท่ีแข่งขนั/กจิการท่ี
เก่ียวเนื่องกบัธุรกจิของบรษิัทท่ีอาจท าให้
เกิดความขดัแขง้ทางผลประโยชน ์

 

ไม่มี 

สดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัทฯ  รอ้ยละ 0.41 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง
กรรมการบรหิารและผูบ้รหิาร 

ไม่มี 
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พลต ำรวจเอก เอก อังสนำนนท ์  
อาย ุ64 ปี 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอ 
ต าแหน่งที่เสนอ 

เสนอชื่อกรรมการใหม่เพื่อทดแทนกรรมการท่ีครบวาระ 
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

คณุวฒุกิารศกึษา Certificate of Senior Police Command, Police College Brams, UK 
เนติบณัฑิตไทย ส านกัศกึษาอบรมกฎหมายแห่งเนติบณัฑิตสภา 
ปรญิญาโท นิติศาสตรม์หาบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ปรญิญาตรี นิติศาสตรบ์ณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั1)มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

การอบรมของสมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิัทไทย 

-หลกัสตูร Director Certificate Program (DCP) รุน่ท่ี 111/201 

-หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 42/2018 

-หลกัสตูร Bord Matters and Trends (BMT) รุน่ท่ี 4/2017 
การอบรมอื่นๆ -หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน (วปรอ.( รุน่ที่ 4414 

 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
-หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.( รุน่ท่ี 7 
-หลกัสตูรผูบ้รหิารกระบวนการยตุิธรรมระดบัสงู (บยส.( รุน่ท่ี 8   
 สถาบนัพฒันาขา้ราชการฝ่ายตลุาการศาลยตุิธรรม 

-หลกัสตูรนกัปกครองระดบัสงู (นปส.( รุน่ท่ี 34  
 วิทยาลยัการปกครอง 
-หลกัสตูรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยส าหรบันกับรหิาร 
 ระดบัสงู (ปปร.( รุน่ท่ี 7 สถาบนัพระปกเกลา้ 
-หลกัสตูรการก ากบัดแูลกิจการส าหรบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูของ
รฐัวิสาหกจิ และองคก์ารมหาชน รุน่ท่ี 3 สถาบนัพระปกเกลา้ 

-หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.( รุน่ ท่ี 1  
 สถาบนัวิทยาการพลงังาน 

ประสบการณท์ างานยอ้นหลงั 5 ปี 

2558 – 2559 
2553 – 2558 

 

รองผูบ้ญัชาการต ารวจแห่งชาติ ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ 
ปลดัส านกันายกรฐัมนตรี ส านกันายกรฐัมนตรี 

ต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น 

-กรรมการอิสระ  
-กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 
บรษิัท ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน(        
บรษิัท โรงแรมรอยลั ออคิด (ประเทศไทย( จ ากดั (มหาชน( 
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ต าแหน่งในบรษิัทจ ากดั/กิจการอืน่ ไม่มี 

ต าแหน่งในกจิการท่ีแข่งขนั/กจิการท่ี
เก่ียวเนื่องกบัธุรกจิของบรษิัทท่ีอาจท าให้
เกิดความขดัแขง้ทางผลประโยชน ์

 

ไม่มี 

สดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัทฯ  ไม่มี 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง
กรรมการบรหิารและผูบ้รหิาร 

ไม่มี 

 



      ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

    31

     

นิยำมกรรมกำรอิสระและคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระ 

กรรมการอิสระ หมายถงึ กรรมการท่ีเป็นอิสระจากผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูบ้รหิาร และผูท้ี่เก่ียวขอ้ง สามารถท าหนา้ที่คุม้ครอง
ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทกุรายไดอ้ย่างเทา่เทียมกนั 
 บรษิัทฯก าหนดคณุสมบตัขิองกรรมการอิสระใหส้อดคลอ้งตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยและขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ดงันี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทฯ บรษิัทฯย่อย บรษิัทฯรว่มผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้
มีอ  านาจควบคมุ ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน  ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ าหรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ บรษิัทฯย่อย บรษิัทฯรว่ม บรษิัทฯย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2  ปี   

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คู่ สมรส พี่
นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็น
ผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯหรือบรษิัทฯย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทฯย่อย บริษัทฯร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมใน
ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัยหรือผู้มี
อ  านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทฯย่อย บริษัทฯร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจ
ควบคมุ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2  ปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ บริษัทฯย่อย บริษัทฯรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม และไม่เป็นผู้
ถือหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุหรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ บรษิัทฯย่อย บริษัทฯรว่ม 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2  ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการ เงินซึ่ง
ไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบรษิัทฯ บรษิัทฯย่อย บรษิัทฯรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ และ
ไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2  ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทฯย่อยหรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วนหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ าหรือ
ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1  ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทฯอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและ
เป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทฯหรือบรษิัทฯย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัทฯ 
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 ข้อบังคับของบริษทัฯในส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

หมวดที่ 3 คณะกรรมการ 

ขอ้ 13. คณะกรรมการของบรษิัทฯประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ย 5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่กึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการ

 ทัง้หมดนัน้ตอ้งมถีิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร และกรรมการของบรษิทัฯจะตอ้งเป็นผูม้ีคณุสมบตัิตามที่กฎหมายก าหนด 

ขอ้14. ที่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ลือกตัง้กรรมการโดยใชเ้สียงขา้งมากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึ่งหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

2) ใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคลไป 

3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่ากบัจ านวนกรรมการท่ีจะ

 พึงมีหรือ จะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึง่ไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามคีะแนนเสียงเท่ากนัเกิน

 จ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานในท่ีประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 15. ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสาม 

 ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจด

ทะเบียนบรษิัทฯนัน้ใหใ้ชว้ิธีจบัสลากวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อก

จากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจไดร้บัเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

ขอ้ 16. กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัทฯในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จโบนสั หรือผลประโยชนแ์ทนใน 

 ลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะอนมุตัซิึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์

 และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้ง 

และสวสัดิการตา่งๆ ตามระเบียบของบรษิัทฯ 

 ความในวรรคหนึ่งไมก่ระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัทฯ ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการในอนัท่ีจะ
 ไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัทฯ 

ขอ้ 20.  ที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 
 ใน 4 ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่กึ่งหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดย
 ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 22.  ในการประชุมคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธาน
 กรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือก
 กรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชมุ การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชมุใหถื้อเสียงขา้งมาก  
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 ข้อบังคับของบริษทัฯในส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

หมวดที่ 4 การประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 27. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี 

 ของบรษิัทฯ 

ขอ้ 28. ในการเรียกประชมุผุถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนัเวลา ระเบียบวาระการประชมุ และ 

 เรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ  

 หรือเพื่อพิจารณา รวมทัง้ ความเห็นของคณะกรรมการ และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนการ 

 ประชมุ และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพมิพต์ิดตอ่กนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ขอ้ 30. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้ม(ี มาประชมุไม่นอ้ยกวา่ 25 คน และตอ้งมีหุน้นบั 

 รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชมุ 

 ไม่นอ้ยกวา่กึง่หน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได ้

 ทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ  

 ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่มประชมุไมค่รบ 

 องคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้ใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชมุ  

 ในการประชมุครัง้หลงันี ้ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 31. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง และมตขิองที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง 

 ดงัต่อไปนี ้ 

1) ในกรณีปกตใิหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเทา่กนัให้

ประธานในที่ประชมุออกเสียงเพิม่ขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด  

2) ในกรณีดงัต่อไปนีใ้หถื้อคะแนนไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัฯทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทฯอื่นหรือบรษิัทฯเอกชนมาเป็นของบรษิัทฯ 

(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัทฯทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัการ

  มอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัทฯหรือการรวมกจิการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะ

  แบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 

(จ) การเพิม่หรือลดทนุของบรษิัทฯหรือการออกหุน้กูข้องบรษิัทฯ 

(ฉ) การควบหรือเลิกกจิการ 
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ข้อบังคับของบริษทัฯในส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

หมวดที่ 5 การบญัชี การเงิน และการสอบบญัชี 

ขอ้ 34. รอบปีบญัชีของบรษิัทฯเริ่มตน้ในวนัท่ี 1 มกราคม และสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัทฯเสนอต่อท่ีประชมุ 

 ผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ งบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบ 

 บญัชีตรวจสอบใหแ้ลว้เสรจ็ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 38. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที่เขา้รว่มประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯทกุครัง้ที่มีการพิจารณางบดลุ บญัชีก าไรขาดทนุ  

 และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบรษิัทฯเพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ และใหบ้รษิัทฯจดัส่งรายงานและเอกสาร 

 ของบรษิัท ที่ผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย ผูส้อบบญัชีจะตอ้งไม่เป็นกรรมการ 

 พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆ ของบริษัทฯ ใหผู้ส้อบบญัชีมีอ านาจเขา้ตรวจสอบบญัชี เอกสารและหลกัฐาน

อื่นใด เก่ียวกบัรายได ้รายจ่าย ตลอดจนทรพัยสิ์นและหนีสิ้น ของบริษัทฯไดใ้นเวลาท าการของบริษัทฯ และใหม้ีสิทธิที่จะเรียก

ใหก้รรมการ พนักงาน และลูกจา้งของบริษัทฯใหข้อ้ความและค าชีแ้จงอย่างใดๆ ตามที่จ าเป็นส าหรบัการปฏิบัติหน้าที่ของ

ผูส้อบบัญชี ผูส้อบบัญชีตอ้งท ารายงานว่าดว้ยงบดุลและบัญชีเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีและตอ้งแถล งใน

รายงานเช่นว่านัน้ดว้ยว่า งบดลุนัน้ไดจ้ัดท าขึน้โดยถกูตอ้งและแสดงถึงกิจการท่ีแทจ้รงิและถกูตอ้งของบรษิัทฯหรือไม่ 

ขอ้ 39. หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัทฯยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหแ้บ่งเงิน 

 ปันผล การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได้

เป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทฯ มีผลก าไรสมควรพอจะท าเช่นนั้น และรายงานใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราว

ต่อไป การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ให้

แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาอย่างนอ้ย 3 วนั  

 ติดต่อกนัดว้ย 

ขอ้ 41. บรษิัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ย 

 ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี( จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

 เมื่อไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้แลว้ บรษิัทฯอาจโอนทนุส ารองอื่น ทนุส ารองตามกฎหมาย และทนุส ารองส่วนล า้มลูค่าหุน้ 

 ตามล าดบั ไปชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทฯได้
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กำรลงทะเบียน กำรมอบฉันทะ กำรลงคะแนนเสียง และกำรนับคะแนนเสียง 

การลงทะเบยีน 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลกัฐานเพื่อการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชมุก่อนเวลา
ประชมุ  
การเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

ผูถื้อหุน้ตอ้งการลงทะเบยีน ท่านตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชนหรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ กรณีมีการเปล่ียน
ชื่อหรือชื่อสกลุ ตอ้งแสดงหลกัฐานรบัรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าวดว้ย  
การมอบฉนัทะ 

ผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้ร่วมประชมุและออกเสียงแทน โปรดกรอกขอ้ความ ลงลายมือชื่อในหนงัสือ
มอบฉนัทะ (แบบ ข( ท่ีไดแ้นบมาพรอ้มนี ้ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ ขดีฆ่าอากรแสตมป์ ลงวนัท่ีก ากบั  

ผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัทฯออกเสียงแทน โปรดกาเครื่องหมาย () หนา้รายชื่อ
กรรมการอิสระท่ีไดร้ะบไุวใ้หแ้ลว้ หรือผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่น โปรดระบชุื่อผูร้บัมอบฉนัทะดว้ย กรณีผูถื้อหุน้ระบชุื่อ
ผูร้บัมอบฉนัทะมากกว่า 1 ราย ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิเขา้รว่มประชมุและออกเสียงไดเ้พยีง 1 ราย 

โปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข( และเอกสารไปท่ีบรษิัทฯ เนก็ซ ์พอยท ์จ ากดั (มหาชน( เลขท่ี 153/3 อาคารโกลเดน้ พาวิล
เลียน ชัน้ 5 หอ้ง A,EFGH-5 ซอยมหาดเล็กหลวง 1 ถนนราชด าร ิแขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 ภายในวนัท่ี 22 
เมษายน 2563 เพื่อความสะดวกและการตรวจสอบเอกสาร 

หากมีขอ้สงสยัหรือค าถามเก่ียวกบัการมอบฉนัทะ ท่านสามารถสอบถามไดท้ี่นกัลงทนุสมัพนัธห์รือผูไ้ดร้บัมอบหมาย โทร 02-

0900661-3  ในเวลาท าการ  

เอกสารที่ตอ้งใชป้ระกอบการมอบฉนัทะ 
บคุคลธรรมดา 

(1) หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข( ซึง่กรอกขอ้ความถกูตอ้ง ครบถว้น ลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้ับมอบฉนัทะ 
(2) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ของผูม้อบฉนัทะ ซึง่ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง

โดยผูม้อบฉนัทะ 
(3) ผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชนหรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการหรือใบขบัขี่ของผูร้บัมอบฉนัทะ  

นิติบคุคล 
(1) หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข( ซึง่กรอกขอ้ความถกูตอ้ง ครบถว้น ลงลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้มประทบัตราส าคญั

ของนิติบคุคล และลงลายมือชื่อของผูร้บัมอบฉนัทะ 
(2) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบยีนของนิติบคุคล (ผูม้อบฉนัทะ(ซึง่มีอายไุม่เกิน 3 เดือน และรบัรองส าเนาถกูตอ้ง พรอ้ม

ประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล 
(3) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการของผูม้ีอ  านาจลงนามของนติิบคุคลนัน้ๆ และรบัรองส าเนา

ถกูตอ้ง 
(4) ผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
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การลงคะแนนเสียง 
1. ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ที่ 31 ถือว่า 1 หุน้ คือ 1 เสียงลงคะแนน มติของที่ประชมุถือเป็นมติส่วนใหญ่คะแนนเสียงขา้งมาก 

ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน หากมีคะแนนเสียงเทา่กนัประธานฯ จะออกเสียงอีก 1 เสียงเป็นเสียงชีข้าด 
2. ผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดส่้วนเสียเป็นพิเศษในวาระประชมุจะไม่สามารถออกเสียงไดใ้นวาระนัน้ และประธานฯ จะเชิญผูถื้อหุน้ 

หรือผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดส่้วนเสียในวาระนัน้ออกจากที่ประชมุชั่วคราว แตก่ารออกเสียงเลือกตัง้หรือ 
ถอดถอนกรรมการใหอ้อกเสียงลงคะแนนไดโ้ดยไมม่ีขอ้หา้ม 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุดว้ยตนเองสามารถออกเสียงลงคะแนนในบตัรลงคะแนนเสียงที่ไดร้บัแจกขณะลงทะเบียน กรณี 
ผูร้บัมอบฉนัทะใหอ้อกเสียงลงคะแนนตามที่ผูม้อบฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข( เท่านัน้ เวน้แต่กรณี 
ผูม้อบฉนัทะไม่ได ้
ระบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนของวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน ผูร้บัมอบฉนัทะ 
มีสิทธิพิจารณาลงคะแนนแทนไดต้ามที่เห็นสมควร  

4. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียง เห็นดว้ย หรือไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหน่ึงเท่านัน้ 
5. ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหท้ าเครื่องหมาย ในช่องไม่เห็นดว้ย  หรืองดออกเสียง 

พรอ้มทัง้ลงลายมือชื่อก ากบัไวใ้นบตัรลงคะแนน และชมูือขึน้เพื่อส่งบตัรใหเ้จา้หนา้ที่เก็บบตัรลงคะแนนของบรษิัทฯ 
6. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เห็นดว้ยหรือไม่ท าเครื่องหมายในบตัรลงคะแนนเสียงจะถือว่าอนมุตัิตามที่ประธานฯ เสนอ 

ต่อที่ประชมุ ไม่ตอ้งชมูือขึน้เพื่อส่งบตัรใหเ้จา้หนา้ที่เก็บบตัรลงคะแนนของบรษิัทฯ  ทัง้นี ้บรษิัทฯจะเก็บบตัรลงคะแนนเสียง
ทัง้หมดทกุวาระเมื่อเสรจ็สิน้การประชมุ 

7. กรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะมาลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุหลงัจากที่ประธานฯ เปิดประชมุไปแลว้ จะมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนไดเ้ฉพาะวาระท่ีไดเ้ริ่มเขา้มานั่งประชุมเป็นตน้ไปเท่านัน้  

8.  ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะออกจากหอ้งประชมุโดยใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนไวล่้วงหนา้ ใหส่้งบตัรลงคะแนน
กบัเจา้หนา้ที่เก็บบตัรลงคะแนนของบรษิัทฯ 

การนบัคะแนนเสียง 
1. การนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เจา้หนา้ที่จะบันทึกคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะ เฉพาะที่ออกเสียงไม่เห็น

ดว้ย หรืองดออกเสียง ระบบคอมพิวเตอรจ์ะหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง ส่วนท่ี
เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ยทัง้หมด  

2. บตัรลงคะแนนเสียงที่มาถึงเจา้หน้าที่บนัทึกคะแนนเสียงภายหลงัจากที่ไดปิ้ดรบับตัรลงคะแนนของวาระนัน้ ๆ แลว้ จะถือว่า
เป็นบตัรลงคะแนนเสียงที่เห็นดว้ยเท่านัน้  

3. เมื่อประมวลผลคะแนนเสรจ็แลว้ ระบบคอมพิวเตอรจ์ะแสดงผลคะแนนเสียงบนจอมอนิเตอรแ์สดงผลใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุทราบ   
4. ประธานฯจะแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยผลคะแนนเสียงที่นบัไดจ้ะเป็นคะแนนเสียงที่รวม

คะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ที่มาประชมุดว้ยตนเองและผูร้บัมอบฉันทะแลว้ โดยในแต่ละวาระจะใชจ้ านวนหุน้
ของผูเ้ขา้รว่มประชมุล่าสดุ อนึ่ง จ านวนผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุทัง้หมดอาจมีการเปล่ียนแปลงไปในแต่ละวาระ เนื่องจากมีผูถื้อหุน้
มาลงทะเบียนเพิ่มเติมในระหว่างประชมุ   
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ข้อมูลของกรรมกำรอิสระประกอบกำรมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 
 
ชื่อ ดร.ศรายทุธ เรืองสวุรรณ 
อาย ุ 37 ปี 
ต าแหน่งในบรษิัท กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

ที่อยู่ติดต่อ 21 ซอย 48 ถนนโชคชยั 4 แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230 
 

การมีส่วนไดเ้สียในวาระการประชมุ วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ เบีย้ประชมุ และเงินบ าเหน็จ
พิเศษประจ าปี 2563 

 
 
ชื่อ นายสภุสิทธ์ิ รกักสิกร 
อาย ุ 49 ปี 
ต าแหน่งในบรษิัท กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 
 

ที่อยู่ติดต่อ 1213/460 ซ.ลาดพรา้ว 94 (ปัญจมิตร( แขวงพลบัพลา  
                                                                              เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 

การมีส่วนไดเ้สียในวาระการประชมุ วาระท่ี 4 พิจารณาและอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนผูท้ี่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 
 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ เบีย้ประชมุ และเงินบ าเหน็จ
พิเศษประจ าปี 2563  

 
 
 

ชื่อ นายกมล ธรรมาณิชานนท ์
อาย ุ 80 ปี 
ต าแหน่งในบรษิัท ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการอสิระ 
ที่อยู่ติดต่อ 21/60 ซอยลาดพรา้ว 15 ถนนลาดพรา้ว แขวงลาดยาว 

เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 

การมีส่วนไดเ้สียในวาระการประชมุ ไม่มี 
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หนังสือมอบฉันทะ ( แบบ ข.) 
PROXY 
        เขียนท่ี                                     
        วนัท่ี    เดือน   พ.ศ.                 

(1(  ขา้พเจา้                                                                                           สญัชาติ                     อยู่บา้นเลขท่ี…………………..                       
ถนน……………………………………ต าบล/แขวง                              อ าเภอ/เขต                         จงัหวดั………………………     
รหสัไปรษณีย…์………………………….. 
(2(  เป็นผูถื้อหุน้ของ   บริษัท เน็กซ ์พอยท ์จ ำกัด (มหำชน)                                                
               โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                                เสียง ดงันี ้
               หุน้สามญั หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 
               หุน้บรุิมสิทธิ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้
1.            ดร. ศรายทุธ เรืองสวุรรณ  ท่ีอยู่  21 ซอย 48 ถนนโชคชยั 4 แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230                    . 
2.             นายสภุสิทธิ์ รกักสิกร  ท่ีอยู่ 1213/460 ซ.ลาดพรา้ว 94 (ปัญจมิตร( แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 . 
3.             นายกมล ธรรมาณิชานนท ์ท่ีอยู่  21/60 ซอยลาดพรา้ว 15 ถนนลาดพรา้ว แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900   .   

4.    …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2563  ในวันศุกร์ที่   22 พฤษภำคม  2563 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องประชุม Panorama สยำมเจมส์ เฮอริเทจ เลขที่  234           

ถนนประดิษฐม์นูธรรม แขวงนวลจันทร ์เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหำนคร 10230 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ สถานท่ีอื่นดว้ย 
(4(  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้  
วำระที่  1 เร่ือง พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2563 เมื่อวันที ่11 กุมภำพันธ ์2563 
  (ก( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้           

  เห็นดว้ย                    เสียง      ไม่เห็นดว้ย ……………………เสียง   งดออกเสียง…………….……………เสียง 
วำระที่ 2  เร่ือง รับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯและพิจำรณำอนุมัติงบดุลและบัญชีก ำไรขำดทุนประจ ำปีของบริษัทฯ        
สิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2562 
                (ก( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้           

   เห็นดว้ย                    เสียง      ไม่เห็นดว้ย ……………………เสียง   งดออกเสียง…………….……………เสียง 
วำระที่ 3 เร่ือง  พิจำรณำและอนุมัติกำรจัดสรรก ำไร งดกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2562 และรับทรำบกำรงดจ่ำยเงินปันผลระหว่ำง 
กำล ในปี 2562 ของบริษัทฯ 
  (ก( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้                                

    เห็นดว้ย                    เสียง      ไม่เห็นดว้ย ……………………เสียง   งดออกเสียง…………….……………เสียง 
วำระที่ 4 เร่ือง พิจำรณำและอนุมัติกำรแต่งต้ังกรรมกำรแทนผู้ที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ  
       (ก(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ ( โดยอนมุตัิเป็นรายบคุคล( 

  ก(  เห็นดว้ยกบัการแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

ติดอากรแสตมป์ 
20 บาท 
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  ข(  เห็นดว้ยกบัการแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี ้
4.1  นำยคณำวุฒิ วรรทนธีรัช 

         เห็นดว้ย                    เสียง        ไม่เห็นดว้ย                     เสียง     งดออกเสียง                     เสียง 
          4.2 นำยสุภสิทธ์ิ รักกสิกร 

                  เห็นดว้ย                          เสียง       ไม่เห็นดว้ย                             เสียง       งดออกเสียง                     เสียง          
          4.3 พลต ำรวจเอก เอก อังสนำนนท ์

                      เห็นดว้ย                          เสียง       ไม่เห็นดว้ย                             เสียง       งดออกเสียง                     เสียง       
วำระที่ 5   เร่ือง พิจำรณำและอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร เบีย้ประชุม และเงินบ ำเหน็จพิเศษประจ ำปี 2563 

     (ก( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                (ข( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

                เห็นดว้ย         เสียง      ไม่เห็นดว้ย ……………………เสียง   งดออกเสียง…………….……………เสียง 
วำระที่ 6  เร่ือง พิจำรณำและอนุมัติกำรแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีประจ ำปี 2563 
                (ก( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

                (ข( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

                เห็นดว้ย         เสียง      ไม่เห็นดว้ย ……………………เสียง   งดออกเสียง…………….……………เสียง
วำระที่ 7  เร่ือง พิจำรณำเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ำมี) 

  (ก( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข( ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

  เห็นดว้ย         เสียง      ไม่เห็นดว้ย ……………………เสียง   งดออกเสียง…………….……………เสียง 
(5)   การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งและ
ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้   
 (6(   ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชมุมีการพิจารณา 
หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึง กรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
 
 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุเวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อ
เสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

                                                       ลงชื่อ                                                            ผูม้อบฉนัทะ 

                                                                                                                (                                                                  ( 

                                                                                                                ลงชื่อ                                                           ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                                                                                                                 (                                                                 ( 

หมายเหต ุ
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใผูร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียง

ได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแนบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข  

ตามแนบ 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข 
กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เน็กซ ์พอยท ์จ ำกดั (มหำชน) 

 
 
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ในวนัศกุร ์ท่ี วนัท่ี  22 พฤษภาคม  2563 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุ Panorama สยามเจมส ์เฮอริเทจ 
เลขท่ี 234 ถนนประดิษฐ์มนธูรรม แขวงนวลจนัทร ์เขตบงึกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230  หรือท่ีจะพึ่งเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
1.  วาระที่.......เรือ่ง.............................................................................................................................................................................  
     (ก(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
     (ข(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
              เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง    งดออกเสียง…………………เสียง   
2.  วาระที่.......เรือ่ง.............................................................................................................................................................................. 
    (ก(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
    (ข(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                         เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง    งดออกเสียง…………………เสียง   
3.   วาระที่.......เรื่อง......................................................................................................... ................................................................... 
           (ก(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
    (ข(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                      เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง    งดออกเสียง…………………เสียง   
4.         วาระที.่.....เรื่อง  .......................................................................................................................................................................... 
             (ก(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
      (ข(  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
                     เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง    งดออกเสียง…………………เสียง   
 
     ลงชื่อ.........................................................ผูม้อบฉนัทะ 

            (.........................................................( 

     ลงชื่อ.........................................................ผูม้อบฉนัทะ  

            (.........................................................( 

     ลงชื่อ.........................................................ผูม้อบฉนัทะ  

            (.........................................................( 
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แผนทีส่ถำนทีจ่ัดงำนประชุม 
 

ณ ห้องประชุม Panorama สยำมเจมส ์เฮอริเทจ 
 เลขที ่234 ถนนประดิษฐม์นูธรรม แขวงนวลจันทร ์เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหำนคร 10230 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สยามเจมส ์

 เฮอริเทจ 



  

  

แนวทำงกำรด ำเนินกำรในกำรจัดประชุมสำมัญผุ้ถือหุน้ประจ ำปี 2563 
ภำยใต้สถำนกำรณก์ำรแพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

 
 จากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนาสายพนัธุใ์หม่ 2019 (COVID-19) ที่เกิดขึน้ บรษิัทมีความหว่งใยต่อ
สถานการณด์งักล่าว เนื่องจากการจดัประชมุผูถื้อหุน้จะเป็นการรวมกนัของคนหมูม่าก ซึ่งเป็นปัจจยัเส่ียงต่อการแพรร่ะบาดของ
ไวรสั COVID-19 บรษิัทขอความรว่มมือผูถื้อหุน้ พิจารณาถงึแนวทางการมอบฉนัทะใหแ้กก่รรมการอิสระ แทนการเขา้รว่ม
ประชมุดว้ยตนเอง อยา่งไรด็ดี เพื่อเป็นการป้องกนัและควบคมุไม่ใหม้กีารระบาดของเชื่อไวรสั COVID-19 อย่างมีประสิทธิภาพ
และลดการแพรเ่ชือ้โรคดงักล่าว มิใหต้ดิต่อไปยงับคุคลอื่น รวมทัง้เพื่อมใิหส่้งผลกระทบต่อสขุภาพของผูถื้อหุน้ รวมถึงพนกังาน
และการด าเนินงานของบรษิัท บรษิัทจึงขอแจง้ใหท้ราบถึงแนวทางในการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ดงันี ้

1. บริษัทขอความร่วมมือท่านผูถื้อหุน้ที่อยู่ในกลุ่มเส่ียง เช่น เดินทางกลบัจากประเทศกลุ่มเส่ียง ตามประกาศของ
กระทรวงสาธารณสขุ หรือมีไข ้หรือมีการเก่ียวกบัทางเดินหายใจ เป็นเวลา 14 วนัก่อนการประชมุ โปรดมอบฉนัทะ
ใหก้รรมการอิสระของบริษัท หรือผูถื้อหุ้นอื่นเขา้ร่วมประชุมแทน โดยส่งเอกสารการมอบฉันทะมาที่เลขานุการ
บรษิัท ตามที่อยู่ปรากฎทา้ยหนงัสือนี ้

2. บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีจดุคดักรองบริเวณสถานท่ีประชุม พรอ้มอุปกรณป์้องกนัต่างๆ กรณีที่พบผูม้ีความเส่ียง บรษิัทขอ
สงวนสิทธิในการเขา้ไปในพืน้ที่จดัประชุม โดยท่านสามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท หรือผูอ้ื่น เขา้
รว่มประชมุแทนได ้

3. กรณีที่มีค  าถาม บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมแสดงความคิดเห็น หรือส่งค าถามล่วงหนา้
ก่อนวันประชุมผูถื้อหุน้ในเรื่องเก่ียวกับวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563  ตั้งแต่วันที่ 10 – 20 

พฤษภำคม 2563  ผ่านช่องทางต่อไปนี ้ 
 3.1 Email :  ir@nexpoint.co.th 
 3.2 ทางไปรษณีย:์ บรษิัท เน็กซ ์พอยท ์จ ากดั (มหาชน( 
    เลขที่ 153/3 โกลเดน้พาวิลเลียน ชัน้ 5 หอ้ง AEFGH-5 ซอยมหาดเล็กหลวง 1  
    ถนนราชด าร ิแขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
 

 โดยบริษัทจะรวบรวมความคิดเห็นและค าถามน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาตอบถามในวันประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ต่อไป 
 
 จึงเรยีนมาเพื่อทราบและขอความรว่มมือในการปฎิบตัิตามมาตรการดงักล่าวอยา่งเครง่ครดั 
 
 
 
 
 
ส านกังานเลขานกุารบรษิัท 
โทร.(02) 0900661-3 

mailto:ir@nexpoint.co.th

