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บริษัท ซิงเกิล้ พอยท์ พาร์ท (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 

23  เมษายน  2562  เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องเลอโลตสั ช้ัน 2 โรงแรมสวสิโฮเทล กรุงเทพ รัชดา   

เลขที ่204  ถนนรัชดาภิเษก  แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 
 

______________________________________________________________________________________________________ 
 

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ประชุมเม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2562 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งเลอโลตสั ชั้น 2 
โรงแรมสวสิโฮเทล กรุงเทพ รัชดา  เลขท่ี 204 ถนนรัชดาภิเษก  แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร โดยนางสาว
ณฐัมณฑ ์ พลูพิพฒันนัท ์ รับหนา้ท่ีเป็นผูด้  าเนินรายการ และไดก้ล่าวแนะน ากรรมการของบริษทั ผูบ้ริหารและผูท่ี้มีส่วน
เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
คณะกรรมการบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม ได้แก่ 

1. ดร.ปกรณ์  อาภาพนัธ์ุ  ต าแหน่ง ประธานกรรมการบริษทั / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
2. คุณคณาวฒิุ  วรรทนธีรัช  ต าแหน่งรองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและรักษาการประธานเจา้หนา้ท่ี

     บริหาร / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
3. คุณกมล  ธรรมาณิชานนท ์  ต าแหน่ง ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน /  

     กรรมการตรวจสอบ 
4. คุณสงัข ์ ทรัพยพ์นัแสน  ต าแหน่ง กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาและพิจารณา- 

     ค่าตอบแทน 
5. คุณวเิชียร  ลคันาทิน  ต าแหน่ง กรรมการ / ผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
6. คุณกิตธนนัท ์รักกสิกร  ต าแหน่ง กรรมการ 
7. คุณยทุธวรี อชัวงักลู  ต าแหน่ง กรรมการ 

 
ผู้บริหารและบุคคลทีเ่กีย่วข้องทีเ่ข้าร่วมประชุม  ได้แก่  

1. คุณปรางทิพย ์งามธรรมนิตย ์  รักษาการผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
2. คุณชญาณ์ฐิติ พนัธ์สงวนสุข  ตวัแทนผูส้อบบญัชีจากส านกังาน ดร.วรัิช แอนดเ์อสโซซิเอทส์ จ ากดั  
3. คุณพนาวรรณ สิทธิรัตนสกลุ  ตวัแทนผูส้อบบญัชีจากส านกังาน ดร.วรัิช แอนดเ์อสโซซิเอทส์ จ ากดั 
4.  คุณกลัยา  จนัทกานนท ์  อาสาพิทกัษสิ์ทธ์ิจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 

 
ดร. ปกรณ์ อาภาพนัธ์ุ ประธานกรรมการบริษทั เป็นประธานในท่ีประชุม ไดก้ล่าวตอ้นรับและขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีได้

เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 และแจง้วา่มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง 10 ราย ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุมโดยการ
มอบฉนัทะจ านวน 31 ราย รวมจ านวนผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะรวมทั้งส้ิน  41 ราย ถือหุน้รวมกนัทั้งส้ิน 93,035,438 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ  40.10 ถือวา่ครบองคป์ระชุม จึงไดก้ล่าวเปิดประชุม โดยมอบหมายใหผู้ด้  าเนินรายการช้ีแจงวธีิการด าเนินการ
ประชุมและขั้นตอนการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 
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1. หลงัจากช้ีแจงขอ้มูลในแต่ละวาระเสร็จส้ินลงแลว้ ถา้มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม ขอใหชู้มือข้ึน รวมถึงแจง้ช่ือผูถื้อ
หุน้ หรือช่ือผูม้อบฉนัทะ เพื่อทางบริษทัจะไดท้ าการบนัทึกลงในรายงานการประชุม    

2. ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหท้ าเคร่ืองหมาย ในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออก
เสียง พร้อมทั้งลงนามก ากบัไวใ้นบตัรลงคะแนน และชูมือข้ึน เพื่อใหเ้จา้หนา้ท่ีรับบตัรลงคะแนน เพื่อตรวจนบั
คะแนนเสียง 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีเห็นดว้ย หรือไม่ท าเคร่ืองหมายในบตัรลงคะแนนเสียง จะถือวา่อนุมติัตามท่ีประธานฯ เสนอต่อท่ีประชุม 
ไม่ตอ้งชูมือเพ่ือส่งบตัรใหเ้จา้หนา้ท่ี ทั้งน้ี บริษทัฯจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสียงทั้งหมด ทุกวาระ เม่ือเสร็จส้ินการ
ประชุม 

4. ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้น 
5. ผูรั้บมอบฉนัทะ จะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉนัทะระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเท่านั้น เวน้แต่กรณีผู ้

มอบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนของวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ หรือระบุไวไ้ม่
ชดัเจน ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาลงคะแนนแทนไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

6. ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะมาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม หลงัจากท่ีประธานท่ีประชุมเปิดประชุมไปแลว้
นั้น จะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ฉพาะในวาระท่ีเหลือเท่านั้น 

7. ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 31 ถือวา่ 1 หุน้ คือ 1 เสียงลงคะแนน  มติของท่ีประชุมถือเป็นมติส่วนใหญ่ คะแนน
เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนถา้มีคะแนนเสียงท่ีเท่ากนั  ประธานจะออกเสียงอีก 1 
เสียงเป็นเสียงช้ีขาด 

8. การนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เจา้หนา้ท่ีของบริษทัจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ เฉพาะท่ี
ออกเสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง แลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียง ส่วนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยทั้งหมด บตัรลงคะแนนท่ีมาถึงเจา้หนา้ท่ีนบัคะแนน 
ภายหลงัจากท่ีไดป้ระกาศปิดรับบตัรลงคะแนนของระเบียบวาระนั้น ๆ แลว้ จะถือวา่เป็นบตัรท่ีเห็นดว้ยเท่านั้น  และ
เราจะรับทราบผลพร้อมกนัทางจอมอนิเตอร์แสดงผล  จ านวนผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมทั้งหมดอาจมีการเปล่ียนแปลงไป
ในแต่ละวาระเน่ืองจากอาจมีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพ่ิมเติมในระหวา่งประชุม  ซ่ึงเราเปิดโอกาสใหส้ามารถท าได ้ 
แต่วาระท่ีท่านจะลงคะแนนเสียงไดคื้อวาระท่ีท่านไดเ้ร่ิมเขา้มานัง่ประชุมเป็นตน้ไปเท่านั้น   

9. หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะออกจากหอ้งประชุมโดยใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนไวล่้วงหนา้โปรดส่งบตัรลงคะแนน
ล่วงหนา้ใหก้บัเจา้หนา้ท่ีเก็บบตัรลงคะแนนของบริษทั 

10. ผูถื้อหุน้ใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด  หา้มมิใหอ้อกเสียงในวาระนั้นและประธานอาจเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือ
ผูรั้บมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียในวาระนั้น ออกจากท่ีประชุมชัว่คราว 

 
ผูด้  าเนินรายการไดข้อเชิญอาสาสมคัร จากผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมใหเ้ป็นพยานในการบนัทึกขอ้มูลจากบตัร

ลงคะแนนเสียงร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีของบริษทั เพ่ือแสดงถึงความโปร่งใสในการจดัการประชุม 
 
ก่อนเขา้สู่วาระท่ี 1 ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ เน่ืองจาก ทางโรงแรมไดมี้การเปล่ียนช่ือจาก โรงแรม สวซิโซเทล 

เลอคองคอร์ด เป็น โรงแรม สวสิ โฮเทล กรุงเทพ รัชดา  ( Swissotel Bangkok Ratchada) ซ่ึงไม่ตรงกบัช่ือโรงแรมตามท่ีระบุ
ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม ดงันั้นในการบนัทึกรายงานการประชุม จะระบุช่ือโรงแรมตามช่ือใหม่  คือโรงแรม สวสิ โฮเทล 
กรุงเทพ รัชดา    
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วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561  
 
 ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 ซ่ึงประชุมไปเม่ือวนัท่ี 26 
เมษายน 2561 (โดยมีรายละเอียดปรากฎในส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1) โดยคณะกรรมการบริษทัไดพ้จิารณารับรองรายงานการประชุม
แลว้และเห็นวา่ถูกตอ้งตามมติของท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และไดน้ าส่งตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันบัตั้งแต่วนั
ประชุมตามท่ีกฎหมายก าหนด  และไดท้ าการเผยแพร่รายงานการประชุมทาง WEBSITE ของบริษทัเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดรั้บทราบรายงาน
การประชุมและสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งไดภ้ายในเวลาท่ีเหมาะสม ซ่ึงปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดคดัคา้นหรือขอแกไ้ขแต่
ประการใด  จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ 
ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี (ในวาระน้ีมี

ผูเ้ขา้ร่วมประชุมเพ่ิม 1 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 14,100 หุน้) 
 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,049,538 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

   
 

วาระที ่ 2   รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทและพจิารณาอนุมตังิบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนประจ าปีของบริษัท ส้ินสุด 
วนัที ่ 31 ธันวาคม 2561 
 
            ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่บริษทัไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานและผลประกอบการของบริษทัในรอบปี 2561 
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และคณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้งและเพียงพอ จึงเห็นควรน าเสนอรายงานผลการ 
ด าเนินงานของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา ใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดรั้บทราบ ดงัปรากฏในซีดีรายงานประจ าปี 2561 ท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บั 
ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 และไดเ้ชิญคุณปรางทิพย ์งามธรรมนิต รักษาการผูอ้  านวยการฝ่าย 
บญัชีและการเงิน เป็นผูร้ายงาน  
               คุณปรางทิพย ์งามธรรมนิต ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมถึงผลประกอบการของบริษทัและบริษทัยอ่ยประจ าปี 2561 โดย 
เปรียบเทียบกบัปีก่อนตาม ขอ้มูลในตารางดงัต่อไปน้ี         

(หน่วย:พนับาท) 
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▪ ปี 2561 สินทรัพยร์วมเพ่ิมข้ึน 263.06 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2560 ซ่ึงเป็นผลจากการลงทุนธุรกิจใหม่ของกลุ่มบริษทั (ปี 2561 
กลุ่มบริษทัมีการลงทุนเพ่ิม 3 บริษทั คือ บมจ.เทอร์ราไบท ์เน็ท โซลูชัน่, บจ. ไซแมทซอฟท ์และ บจ.เอน็เอม็แอล) 

▪ ปี 2561 หน้ีสินรวมเพ่ิมข้ึน 241.50 ลา้นบาท ซ่ึงส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูร้ะยะสั้น 114.45 ลา้นบาท 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 108.16 ลา้นบาท 

▪ ปี 2561 รายไดร้วมเพ่ิมข้ึน 201.30 ลา้นบาท ซ่ึงมาจากธุรกิจใหม่มีรายไดห้ลกัเพ่ิมข้ึน 349.87 ลา้นบาท 
▪ ปี 2561 กลุ่มบริษทับนัทึกขาดทุน 55.76 ลา้นบาท ขาดทุนเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน ซ่ึงเป็นผลจาการท่ีบริษทัขยายการลงทุนเพ่ิมเติม 

 
ผลประกอบการแยกตามส่วนงานธุรกจิ 

 
โดยสรุปผลประกอบการของบริษทัและบริษทัยอ่ยประจ าปี 2561 บริษทัมีรายไดร้วมทั้งส้ิน  201.30 ลา้นบาท มีค่าใชจ่้ายรวม

ทั้งส้ิน 241.50 ลา้นบาท ขาดทุนสุทธิ 55.76 ลา้นบาท 
ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ 

 ท่ีประชุมไดรั้บทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2561 และมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติังบดุลและบญัชีก าไร 
     ขาดทุนประจ าปีของบริษทั ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,049,538 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 
วาระที ่3 พจิารณาและอนุมตักิารจดัสรรก าไร งดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2561 และรับทราบการงดการจ่ายเงนิปันผลระหว่าง 
กาลในปี 2561 ของบริษัท   
                 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหคุ้ณคณาวฒิุ วรรทนธีรัช  เป็นผูน้ าเสนอขอ้มูลต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 

                               งบการเงินเฉพาะกิจการ (พนับาท) 
                                                                                                                                                   2561                                    2560 
      ก าไร(ขาดทุน)สุทธิหลงัภาษี                                                                                           (30,094)                                    1,783 
หกั ส ารองตามกฏหมาย                                                                                           -                                             - 
      ก าไร(ขาดทุน)สุทธิหลงัหกัส ารองตามกฏหมาย                                                              (30,094)                                    1,783 
      ก าไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท)                                                                    (0.130)                                      0.008 
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          จากผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  ท่ีผา่นมา บริษทัมีผลขาดทุนสุทธิในงบ 
การเงินรวม จ านวน 55.76 ลา้นบาท โดยเป็นผลขาดทุนสุทธิในงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน  30.09 ลา้นบาท  ดงันั้นบริษทัจึงไม่ 
สามารถจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้ 
          คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้ เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมติัการงดจ่ายเงินจ่ายเงินปันผล 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษทัเน่ืองจากบริษทัมีผลการด าเนินงานขาดทุน 
         ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ 
                  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการจดัสรรก าไร งดการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2561 และรับทราบการงดการจ่ายเงิน 
ปันผลระหวา่งกาลในปี 2561 ของบริษทัดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,049,538 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 
วาระที ่4  พจิารณาและอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการแทนผู้ทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระเรียนเชิญพธีิกรเป็นผู้ให้ข้อมูล 
 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้างสาวณฐัมณฑ ์พลูพิพฒันนัท ์ผูด้  าเนินรายการ เป็นผูใ้หข้อ้มูล ดงัน้ี 
 พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 15 ในการประชุมสามญัประจ าปีทุก 
คร้ังใหก้รรมการจ านวน 1 ใน 3 ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ โดยใหก้รรมการท่ีจะออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจด 
ทะเบียนบริษทันั้น ใหใ้ชว้ธีิจบัสลาก ส่วนปีหลงัๆต่อไป ใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการ 
ท่ีออกจากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บเลือกเขา้มาเป็นกรรมการใหม่ได ้และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 14 ใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้เป็นผู ้
เลือกตั้งกรรมการโดยใชเ้สียงขา้งมาก 

 ในการประชุมคร้ังน้ี กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่  
1. นายสงัข ์  ทรัพยพ์นัแสน ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ 
2. ดร.วลิาวลัย ์  ธรรมชาติ          ต าแหน่ง   กรรมการ ( ลาออกเม่ือวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2561) 

  รายละเอียดประวติัของกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3  ส่วนนิยามกรรมการอิสระและ 
คุณสมบติัของกรรมการอิสระมีรายละเอียดเทียบเท่ากบัหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนก าหนด ดงัรายละเอียดปรากฏตามส่ิง 
ท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเขา้รับการ 
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหนา้ ตั้งแต่วนัท่ี 18 มกราคม 2562 ถึงวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2562 ผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทัซ่ึง 
ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสมเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณาตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการสรรหาซ่ึงปรากฏอยูใ่นรายงาน 
ประจ าปี 2561 โดยพิจารณาจากโครงสร้างคณะกรรมการและคุณสมบติัของกรรมการในดา้นต่างๆเป็นรายบุคคลแลว้ คณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเห็นวา่ นายสงัข ์ทรัพยพ์นัแสน เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมทั้งดา้นวยัวฒิุและคุณวฒิุ มีความ 
เช่ียวชาญทางดา้นกฏหมาย และมีผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงเวลาท่ีผา่นมา ซ่ึงมีส่วนเก้ือกลูและใหก้ารสนบัสนุน 
งานของคณะกรรมการบริษทั ก่อใหเ้กิดประโยชน์กบับริษทัไดเ้ป็นอยา่งดี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงมีมติเป็น 
เอกฉนัทใ์หเ้สนอคณะกรรมการบริษทั พิจารณากรรมการเดิมท่ีครบวาระ 1 ท่านคือ นายสงัข ์ทรัพยพ์นัแสน  ไดรั้บการพิจารณาเลือกตั้ง 
กลบัมาเป็นกรรมการของบริษทัตอ่ไปอีกวาระหน่ึง และเสนอ ดร.ศรายทุธ เรืองสุวรรณ เขา้มาเป็นกรรมการบริษทั แทน ดร.วลิาวลัย ์ 
ธรรมชาติ  ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษทัโดยผา่นกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทนแลว้วา่เป็นผูท้รงคุณวฒิุ มีคุณสมบติัเหมาะสม  มีความรู้ ประสบการณ์และมีความเช่ียวชาญทางดา้นบญัชี ดงัรายละเอียด 
ปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 
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                     คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนแลว้เห็นวา่กรรมการทั้ง 2  ท่าน ตามรายช่ือท่ีน าเสนอขา้งตน้ มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบริษทั สามารถท่ีจะช่วยพฒันาบริษทัได ้
จึงเห็นสมควรแตง่ตั้งใหเ้ป็นกรรมการของบริษทัการลงมติในวาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และขอใหท่้านผูถื้อหุน้ลงมติเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

     ก่อนการลงมติ ไดเ้ชิญนายสงัข ์ทรัพยพ์นัแสน ไดอ้อกจากหอ้งประชุมเป็นการชัว่คราว  เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดมี้การ
ลงมติเป็นไปอยา่งโปร่งใส และผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามก่อนการลงมติ  
                    ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ   
 4.1              ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการแต่งตั้ง นายสังข์ ทรัพย์พนัแสน เป็นกรรมการของบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง  
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ดงัน้ี 
 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,049,538 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

       
4.2           ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการแต่งตั้ง ดร.ศรายุทธ เรืองสุวรรณ เป็นกรรมการใหม่แทนกรรมการผูท่ี้ออกจาก
ต าแหน่งตามวาระดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,049,538 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

    ก่อนเขา้สู่การพิจารณาและอนุมติัในวาระต่อไป ประธานไดเ้ชิญนายสงัข ์ทรัพยพ์นัแสน กลบัเขา้ท่ีประชุม และด าเนินการ
ประชุมต่อ 

 
วาระที ่ 5    พจิารณาและอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการใหม่เพิม่เตมิจากจ านวนเดมิ 8 ท่าน เพิม่เป็น 9 ท่าน  

   ประธานไดม้อบหมายให ้ผูด้  าเนินรายการเป็นผูใ้หข้อ้มูลในวาระน้ีดงัน้ี 
   เน่ืองจากปัจจุบนั บริษทัไดมี้การขยายธุรกิจไปสู่ธุรกิจใหม่ๆ ซ่ึงมีความหลากหลายและซบัซอ้นมากข้ึน ตอ้งอาศยัความรู้ 

ความสามารถ ความเช่ียวชาญและช านาญการของทีมบริหารรวมถึงคณะกรรมการของบริษทั ท่ีมีส่วนเก้ือกลูและใหก้ารสนบัสนุนการ
ด าเนินธุรกิจของบริษทัใหเ้ติบโต และพฒันากา้วหนา้ต่อไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษทั
และผูถื้อหุน้ จึงขอเสนอ นายกิตติศกัด์ิ ชนกมาตุ โดยมีรายละเอียดประวติัแนบตามท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 หนา้ 3  ซ่ึง
ภายหลงัการอนุมติัแต่งตั้งในคร้ังน้ีจะท าใหค้ณะกรรมการของบริษทัมีจ านวน 9 ท่าน ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้และมี
ความเห็นวา่เป็นจ านวนท่ีเหมาะสม คือไม่มากและไม่นอ้ยเกินไปท่ีจะท าใหค้ณะกรรมการบริษทัขาดความคล่องตวั  

ทั้งน้ีไดผ้า่นกระบวนการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ เห็นวา่เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติั
ตามท่ีกฏหมายก าหนด  เป็นผูท้รงคุณวฒิุ มีความรู้ และความสามารถ โดยเฉพาะประสบการณ์ทางดา้นงานตรวจสอบภายในและการ
ก ากบัดูแลกิจการ ซ่ึงคณะกรรมการเห็นวา่จะมีส่วนช่วยสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัไดเ้ป็นอยา่งดี จึงเห็นควรใหท่ี้ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมติัการแต่งตั้ง นายกิตติศกัด์ิ ชนกมาตุ  เป็นกรรมการของบริษทั    
                 ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ           
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  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท์อนุมติัการแต่งตั้ง นายกติตศัิกดิ์ ชนกมาตุ เป็นกรรมการใหม่เพ่ิมเติมจากจ านวนเดิม 8 ท่าน  
เป็น 9 ท่าน ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี (ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิม 1 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 80 หุน้) 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  90,049,618 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 
วาระที ่6  พจิารณาและอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ เบีย้ประชุม  และเงนิบ าเหน็จพเิศษประจ าปี 2562 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้ผูด้  าเนินรายการเป็นผูใ้หข้อ้มูลดงัน้ี 
                ตามพระราชบญับติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 90 ก าหนดวา่ “การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมติ 
ของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม”  และตาม 
ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 16 ก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทั  ในรูปแบบเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั  
หรือผลประโยชน์แทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมติั ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็น 
หลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ  ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้นใหไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียง 
และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั โดยไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั ซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็น 
กรรมการในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั  โดยคุณคณาวฒิุ วรรทนธีรัช  
เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดเพ่ิมเติมดงัน้ี 
                ในปี 2561 บริษทัจ่ายเงินค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการรวมทั้งส้ินจ านวน 1,015,000 บาท (หน่ึงลา้นหน่ึงหม่ืนหา้พนับาท) โดย
แยกเป็นเงินค่าตอบแทนกรรมการจ านวน   720,000 บาท  และเงินค่าเบ้ียประชุมจ านวน 295,000 บาท ซ่ึงเป็นไปตามมติประชุมผูถื้อหุน้
สามญัประจ าปี 2561 คือไม่เกินวงเงินท่ีอนุมติั 
               ในปี 2562 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพิ้จารณาหลกัเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดย
ค านึงถึงความเหมาะสมกบัภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมาย และสามารถเทียบเคียงไดก้บับริษทัจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนัตามขนาดรายได ้ก าไรสุทธิของบริษทั โดย
ค่าตอบแทนนั้นเพียงพอท่ีจะจูงใจใหก้รรมการสามารถปฏิบติัหนา้ท่ีใหบ้รรลุตามเป้าหมายและทิศทางธุรกิจ โดยมีกระบวนการท่ี
โปร่งใสสร้างความมัน่ใจแก่ผูถื้อหุน้ จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการบริษทั เบ้ียประชุม และเงินบ าเหน็จพิเศษ ส าหรับ ปี 2562 ในวงเงินต่อปีเท่ากบั ปี 2561 ดงัน้ี  

รายละเอียด ต าแหน่ง ปี 2562 ปี 2561 

ค่าตอบแทน
กรรมการ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ คงเดิม ไม่เกิน 400,000 บาท ต่อปี  
กรรมการตรวจสอบ คงเดิม   ไม่เกิน 300,000 บาท ต่อปี   

ค่าเบ้ียประชุม  
ประธานกรรมการ  คงเดิม 15,000 บาท/คร้ัง 

กรรมการ/กรรมการอิสระ  คงเดิม 10,000 บาท/คร้ัง 
 

เงินบ าเหน็จ

พิเศษ  
เป็นไปตามเง่ือนไข 

 

คงเดิม 

 

จ่ายไม่เกินร้อยละ3 ของเงินปันผลท่ีจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
ในแต่ละปีปฏิทิน โดยประธานกรรมการและ 
รองประธานกรรมการจะไดรั้บเงินบ าเหน็จพิเศษมากกวา่ 
กรรมการท่านอ่ืนๆในอตัราร้อยละ 20 และ10 ตามล าดบั 
 (ไม่มีการจ่าย)  
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• ค่าตอบแทนของประธานกรรมการตรวจสอบ อนุมติัในวงเงินไม่เกินปีละ 400,000 บาทต่อปี เท่ากบัปี 2561 
• ค่าตอบแทนของกรรมการตรวจสอบ อนุมติัในวงเงินไม่เกินปีละ 300,000 บาทต่อปี เท่ากบัปี 2561 
• ค่าเบ้ียประชุมของประธานกรรมการ คร้ังละ 15,000 บาท เท่ากบัปี 2561 
• ค่าเบ้ียประชุมของกรรมการและกรรมการอิสระ คร้ังละ 10,000 บาท เท่ากบัปี 2561 
• กรรมการและกรรมการอิสระ ไม่ไดรั้บค่าตอบแทน ส่วนคณะกรรมการชุดยอ่ย ไม่มีค่าเบ้ียประชุม  
• เงินบ าเหน็จพิเศษยงัคงเป็นไปตามเง่ือนไขเดิมในปี 2561 และปีอ่ืน ๆ ท่ีผา่นมา คือจ่ายไม่เกินร้อยละ 3 ของเงินปันผลท่ีจ่าย

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในแต่ละปีปฏิทิน โดยประธานกรรมการและรองประธานกรรมการจะไดรั้บเงินบ าเหน็จพิเศษมากกวา่กรรมการ
ท่านอ่ืนๆในอตัราร้อยละ 20 และ 10 ตามล าดบั  ทั้งน้ีในปี 2561 ไม่มีการจ่ายเงินบ าเหน็จพิเศษแต่อยา่งใด   
 

               จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ เบ้ียประชุมและเงินบ าเหน็จพิเศษ
ประจ าปี 2562 ตามรายละเอียดขา้งตน้ 
               ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ 
               ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์อนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ค่าเบ้ียประชุม  และเงินบ าเหน็จพิเศษประจ าปี 2562  

     ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมโดยไม่นบัคะแนนเสียงของกรรมการท่ีมีส่วนได้
เสีย จ านวน 2,341,638 หุน้ ดงัน้ี (ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิม 1 ราย คิดเป็นจ านวน 6,000 หุน้) 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  90,713,980 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2562 

 ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินรายการเป็นผูใ้หข้อ้มูลในวาระน้ี  
 พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบ
บัญชีทุกปี การแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ.44/2556 เร่ือง 
หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวธีิการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์ขอ้ 23 
ให้บริษทัมีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรายเดิมปฏิบติัหน้าท่ีมาแลว้ 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั โดยบริษทัสามารถ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีสังกดัส านักงานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมได ้และบริษทัจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายเดิมเป็น
ผูส้อบบัญชีของบริษทัได้เม่ือพน้ระยะเวลาอย่างน้อย 2 รอบปีบัญชี นับแต่วนัท่ีผูส้อบบัญชีรายดังกล่าวพน้จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
นบัตั้งแต่ปี 2547 เป็นตน้มา บริษทัใชบ้ริการของผูส้อบบญัชีสังกดัเดิมมาตลอด ถึงแมจ้ะมีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีรายใหม่แต่ก็ยงัอยู่
ในสังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั ดงันั้น เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณา
แลว้จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทัสอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั ซ่ึงถือวา่เป็นผูส้อบบญัชีรายใหม่ ใหเ้ป็น
ผูส้อบบญัชีของบริษทั ประจ าปี 2562    ตามรายช่ือดงัต่อไปน้ี  

1. นางสาววนันิสา  งามบวัทอง    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6838  และ/หรือ 
2. นายพีระเดช  พงษเ์สถียรศกัด์ิ        ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752 และ/หรือ 
3. นางสาวธญัพร     ตั้งธโนปจยั                  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9169 และ/หรือ 
4. นายสุวฒัน์           มณีกนกสกลุ                ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8134  
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   โดยให้คนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได ้ ใหบ้ริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนของบริษทัแทนได ้ 

อีกทั้งรายช่ือผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ ไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์อีกทั้ง

ผูส้อบบญัชีไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งในลกัษณะท่ีจะมีผลกระทบต่อ

การปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเป็นอิสระ จึงมีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั โดยรายละเอียด

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีปรากฏในหนงัสือเชิญประชุม หนา้ท่ี 8 

               คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้จากมาตรฐานการปฏิบติังานรวมถึงค่าสอบบญัชี ของผูส้อบบญัชีแต่ละราย เห็นควรเสนอ
ผูส้อบบญัชีจาก บริษทัสอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั   ซ่ึงถือไดว้า่เป็นองคก์รชั้นแนวหนา้ท่ีใหบ้ริการครบวงจร ทั้งทางดา้นกฎหมาย บญัชี 
ตรวจสอบบญัชี ตรวจสอบภายใน ฯลฯ อีกทั้งยงัมีช่ือเสียงและความน่าเช่ือถือ มีมาตรฐานการท างานเป็นท่ียอมรับ ไม่ต่างจากผูส้อบ
บญัชีรายเดิม อีกทั้งมีอตัราค่าสอบบญัชีท่ีลดลง จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชี จากบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั  ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และใหก้ าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
1,080,000 บาท 
 ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ 
 ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์อนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2562 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,055,618 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 

วาระที ่8  พจิารณาและอนุมตักิารเปลีย่นแปลงช่ือบริษัท ตราประทบัของบริษัท ช่ือย่อหลกัทรัพย์ และย้ายทีต่ั้งส านักงาน 
ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายคณาวฒิุ วรรทนธีรัช เป็นผูใ้หข้อ้มูล ดงัน้ี 

 เน่ืองจากวาระท่ี 8 และวาระท่ี 9 เป็นวาระต่อเน่ือง การน าเสนอขอ้มูลในวาระน้ีจะใชใ้นการพิจารณาเพ่ือลงมติในวาระท่ี 9 

ดว้ย สืบเน่ืองจากการปรับโครงสร้างกิจการ และเพ่ือใหเ้ป็นไปตามแผนธุรกิจของบริษทัซ่ึงผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหาร

ของบริษทัวา่ควรมีการเปล่ียนแปลงช่ือบริษทั ตราประทบัของบริษทั  ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์รวมถึงการยา้ยท่ีตั้งส านกังาน เพ่ือใหส้อดคลอ้ง

กบัแผนธุรกิจใหม่ของบริษทั ดงัรายละเอียดซ่ึงปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ท่ี 9 และ หนา้ท่ี 10 ดงัน้ี 

 1. การเปล่ียนช่ือบริษทั จากเดิมคือ บริษทั ซิงเก้ิล พอยท ์พาร์ท (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เป็นบริษทั เน็กซ์ พอยท ์จ ากดั 

(มหาชน) เน่ืองจากช่ือเดิมของบริษทั  ส่ือถึงธุรกิจการเป็นผูผ้ลิตและรับจา้งผลิตช้ินส่วนอิเลค็ทรอนิกส์ค่อนขา้งชดัเจน ในขณะท่ี

โครงสร้างธุรกิจใหม่ของบริษทัมีความหลากหลายมากข้ึน เช่น การลงทุนในธุรกิจการใหบ้ริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 

ธุรกิจขนส่ง รวมถึงเป็นผูใ้หบ้ริการโซลูชัน่ระบบบริหารจดัการโลจิสติกส์ รวมถึงธุรกิจอ่ืน ๆท่ีก าลงัจะเกิดข้ึนในอนาคต 

 2. การเปล่ียนแปลงตราประทบัของบริษทั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนช่ือของบริษทั 

 3. การเปล่ียนแปลงช่ือยอ่หลกัทรัพย ์จากเดิมคือ SPPT เป็น NEX 

 4. การยา้ยท่ีตั้ งส านักงานเดิม จาก จังหวดัพระนครศรีอยุธยา มาอยู่ท่ี กรุงเทพมหานคร เน่ืองจากท่ีตั้ งเดิมใช้เป็นสถาน

ประกอบการหลกั ในการประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมการผลิตช้ินส่วน ซ่ึงปัจจุบนัไดโ้อนธุรกิจดงักล่าวไปใหก้บับริษทั ซิงเก้ิล พอยท์ 

เอน็จิเนียร่ิง จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้  
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 คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติัการเปล่ียนแปลงช่ือบริษทั  

ตราประทบัของบริษทั ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์และการยา้ยท่ีตั้งส านกังานใหญ่ เพ่ือใหมี้ความเหมาะสมและเป็นไปตามแผนธุรกิจของบริษทั  

ท่ีมีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางธุรกิจ ใหมี้ความสอดคลอ้งกนั  

 ก่อนการลงมติ มีผูถื้อหุน้ซกัถามดงัน้ี 

  คณุราตรี  วศิิษฎ์สุรวงศ์ ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง ได้สอบถามว่า 

• ช่ือบริษทัใหม่ได ้ส่ือถึงความหลากหลายอย่างไร และขอทราบโครงการใหม่ ๆ ท่ีจะเปิด หรือเปิดไปแลว้  และจะเปิดครบ

เม่ือไหร่ แนวทางการท าธุรกิจของบริษทัในอนาคต รายได้หลกั  ลูกคา้หลกัของบริษทัเทอร์ราไบท์ เน็ท โซลูชั่น จ ากัด 

(มหาชน) และท่ีตั้งแห่งใหม่ของส านกังานใหญ่ในกรุงเทพฯ ? 

 

 คณุคณาวุฒิ วรรทนธีรัช เป็นได้ตอบค าถาม ดังนี ้ 

✓ โครงการหรือธุรกิจใหม่ท่ีไดเ้ร่ิมด าเนินการไปแลว้ ในแจง้ไวใ้นรายงาน 56-1 ของบริษทั ซ่ึงไดแ้ก่ การเขา้ไปร่วมลงทุนใน

บริษทั เทอร์ราไบท์ เน็ท โซลูชัน่ จ ากดั (มหาชน) ประกอบธุรกิจเป็นผูจ้ดัจ าหน่ายและให้บริการเก่ียวกบัระบบโครงสร้าง

พ้ืนฐานทางดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และเม่ือช่วงปลายเดือนมิถุนายน ไดซ้ื้อธุรกิจ บริษทั ไซแมท ซอฟท์ 

จ ากดั ซ่ึงเป็นธุรกิจทางดา้นระบบการบริหารจดัการโลจิสติกส์ และต่อมาในเดือนกนัยายน ไดเ้ขา้ซ้ือธุรกิจ บริษทั เอน็เอม็แอล 

จ ากดั ประกอบธุรกิจขนส่ง 

✓ ท่ีตั้งของส านกังานใหญ่ อยูท่ี่ซอยมหาดเลก็หลวง 1 อาคารโกลเดน้แลนด ์ถนนราชด าริ  

 

คณุกติธนันท์ รักกสิกร ได้ตอบค าถามและให้ข้อมลูเพ่ิมเติม ดังนี ้

✓ สืบเน่ืองมาจากการปรับเปล่ียนโครงสร้างธุรกิจของบริษทั จากเดิมคือธุรกิจผลิดช้ินส่วนฮาร์ดดิสกไ์ดรฟ์ ไปสู่ยคุของ 

Software Technology ซ่ึงปัจจุบนัหลายบริษทัก าลงัเตรียมพร้อมอยู ่และธุรกิจโลจิสติกส์ ในขณะน้ีเป็นเทรนดข์องตลาดในยคุ

ปัจจุบนั ซ่ึงแนวทางการท าธุรกิจของบริษทัท่ีไดว้างไวคื้อ บริษทัเอน็เอม็แอล จ ากดั ประกอบธุรกิจใหบ้ริการทางดา้นขนส่ง

พ้ืนฐาน โดยมีบริษทั ไซแมท ซอฟท ์จ ากดั ใหบ้ริการทางดา้นการบริหารจดัการระบบขนส่งโดยใช ้Logistics  Platform มา

ช่วยใหก้ารบริการขนส่งมีประสิทธิภาพมากข้ึน ยกตวัอยา่งเช่น ถา้มีบริษทัขนส่งจ านวน 3 บริษทั ไปขอรับงานจากลูกคา้ท่ี

ตอ้งการใชบ้ริการขนส่ง บริษทัท่ีมี Platform ท่ีดีกวา่ มกัจะไดรั้บงานนั้นไป ดงันั้นส่ิงท่ีบริษทัมุ่งเนน้ในการท าธุรกิจตอนน้ีคือ 

การน าเทคโนโลยมีาช่วยใหบ้ริการขนส่งไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากข้ึน ซ่ึงเป็นขอ้แตกต่างจากธุรกิจขนส่งทัว่ ๆ ไป 

✓ ท่ีมาของช่ือ Nex  มาจากค าวา่ Next Technology หรือ เทคโนโลยถีดัไป ส่วนค าวา่ Point สอดคลอ้งมาจากช่ือเดิมของบริษทั 

คือ Single Point Part  

✓ บริษทัไดก้ าหนดทิศทางการท าธุรกิจไวส้องแนวทางใหญ่ ไดแ้ก่ 

▪ ธุรกิจการใหบ้ริการเทคโนโลยสีารสนเทศแบบครบวงจร ไดแ้ก่ บริษทั เทอร์ราไบท ์เน็ท โซลูชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

ซ่ึงมีความเช่ียวชาญทางดา้นการวางระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ในอนาคตมีแผนจะ Synergy กบับริษทัในเครือของ

บริษทั  
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▪ ธุรกิจการใหบ้ริการขนส่ง คือบริษทั เอน็เอม็แอล จ ากดั และธุรกิจการใหบ้ริการ Logistics Platform โดยบริษทั 

ไซแมท ซอฟท ์จ ากดั เจา้ของลิขสิทธ์ “Sky Frog”  

✓ ลูกคา้หลกัส่วนใหญ่ของ เทอร์ราไบทฯ์ เป็นลูกคา้ภาคเอกชน 

ดร.ปกรณ์ อาภาพนัธ์ ได้ตอบค าถามและให้ข้อมลูเพ่ิมเติม ดังนี ้

✓ ลูกคา้ของ บริษทั เทอร์ราไบท์ เน็ท โซลูชัน่ จ ากดั (มหาชน)  ท่ีผ่านมาลูกคา้หลกั ส่วนใหญ่เป็นลูกคา้เอกชน ปัจจุบนัอยูใ่น

ระหวา่งการริเร่ิมเขา้ไปร่วมประมูลงานจากภาครัฐ  

✓ บริษทั เทอร์ราไบทฯ์ บริษทัเอน็เอม็แอล และบริษทัไซแมท ซอฟท ์ทั้งสามบริษทัยอ่ยของบริษทัซ่ึงประกอบธุรกิจท่ีมีส่วนเอ้ือ

ประโยชน์ต่อกนัได ้โดยการพ่ึงพาความเช่ียวชาญฉพาะดา้นของแต่ละบริษทัในการ Synergy เพ่ือสร้างประโยชน์สูงสุดใหแ้ก่

บริษทั 

  

คณุราตรี  วศิิษฎ์สุรวงศ์ ได้สอบถามเกี่ยวกับรายได้หลกัของบริษทัในปัจจุบัน โดยคุณคณาวุฒิ วรรทนธีรัช เป็นผู้ตอบค าถาม 

ดังนี ้

✓ รายไดห้ลกัของบริษทั มาจาก กลุ่มบริษทัเทอร์ราไบทฯ์ รองลงมาเป็นรายไดจ้ากธุรกิจผลิตช้ินส่วนอิเลค็ทรอนิคส์ (ธุรกิจเดิม) 

และรายไดจ้ากธุรกิจขนส่ง ตามล าดบั ซ่ึงในปีน้ีบริษทัจะมุ่งเนน้ไปท่ีการเพ่ิมสดัส่วนรายไดจ้ากธุรกิจขนส่งใหไ้ดใ้กลเ้คียงกบั

กลุ่มเทอร์ราไบท ์

คณุราตรี  วศิิษฎ์สุรวงศ์ ได้สอบถามเกี่ยวกับธุรกิจเดิมของบริษัทว่ามแีผนจะชะลอ หรือคงท่ีไว้ โดยคุณคณาวุฒิ วรรทนธีรัช 

เป็นผู้ตอบค าถาม ดังนี ้

✓ ในปัจจุบนั การประกอบธุรกิจเดิมยงัคงเหมือนเดิม และยงัคงหาลูกคา้ใหม่ๆ รวมทั้งการผลิตช้ินส่วนใหม่ๆ เพ่ือมาทดแทน 

ออเดอร์การผลิตช้ินส่วนฮาร์ดดิสกไ์ดรฟ์ท่ีมียอดการผลิตท่ีลดลง 

 

 ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท์อนุมติัการเปล่ียนแปลงช่ือบริษทั ตราประทบัของบริษทั ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์และยา้ยท่ีตั้งส านกังาน 
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี (ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุม
เพ่ิม 1 ราย คิดเป็นจ านวน 5,000 หุน้) 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,060,618 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 

วาระที ่9    พจิารณาและอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 1. ช่ือบริษัท และ  ข้อ 5. ทีต่ั้งส านักงานใหญ่ เพ่ือให้สอดคล้อง

กบัการเปลีย่นช่ือบริษัท และทีต่ั้งส านักงาน 

   สืบเน่ืองจากผลการลงมติอนุมติัให้มีการเปล่ียนแปลงช่ือบริษทั ตราประทับของบริษทั ช่ือย่อหลกัทรัพย ์และยา้ยท่ีตั้ ง
ส านกังานในวาระ 8 บริษทัจึงจ าเป็นตอ้งแกไ้ขหนงัสือบริคนห์สนธิของบริษทั ขอ้ 1 ช่ือบริษทั และขอ้ 5 ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ เพ่ือให้
สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนช่ือบริษทั และท่ีตั้งส านกังาน  
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    ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท์อนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 1. ช่ือบริษทั และ  ขอ้ 5. ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ 
เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนช่ือบริษทั และท่ีตั้งส านกังาน ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียง ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,060,618 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 

วาระที่ 10   พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทข้อ 1. และข้อ 2. (ช่ือบริษัท) และข้อ 44. (ตราประทับของบริษัท) เพ่ือให้

สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงช่ือและตราประทับของบริษัท และข้อ 27.  ( การประชุมผู้ถือหุ้น) เพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ

มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ฉบับแก้ไขเพิม่เตมิ เม่ือวนัที ่4 เมษายน 2560) 

   ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายคณาวฒิุ วรรทนธีรัช เป็นผูใ้หข้อ้มูล ดงัน้ี 

    เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงช่ือบริษทัตามวาระท่ี 8 บริษทัจึงมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ี

เก่ียวเน่ือง กล่าวคือ ขอ้ 1 (ช่ือขอ้บงัคบั), ขอ้ 2 (นิยามศพัทข์องขอ้บงัคบั), ขอ้ 44 (ตราประทบัของบริษทั)  และ ขอ้ 27 ( การประชุมผูถื้อ

หุ้น) เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ฉบบัแกไ้ขเพ่ิมเติม เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560) โดยมีรายละเอียด

ตามท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมในหนา้ท่ี 11 และ 12  คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพือ่

พิจารณาอนุมติั 

      ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ 
      ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 1. และขอ้ 2. (ช่ือบริษทั) และขอ้ 44. (ตราประทบัของ
บริษทั) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงช่ือและตราประทบัของบริษทั และขอ้ 27.  ( การประชุมผูถื้อหุน้) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั
พระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ฉบบัแกไ้ขเพ่ิมเติม เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560) ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของผูถื้อ
หุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ์ิออกเสียง ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,060,618 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 

วาระที ่11     พจิารณาและอนุมตัแิก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบริษัท 

     ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายคณาวฒิุ วรรทนธีรัช เป็นผูใ้หข้อ้มูล ดงัน้ี 
      เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบริษทั และเพ่ือใหค้รอบคลุมถึงธุรกิจท่ีบริษทัอาจจะขยายต่อไปในอนาคต บริษทั
จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั โดยเพ่ิมเติมจ านวน 11 ขอ้ คือขอ้ ท่ี  38 ถึงขอ้ท่ี 48 ดงัรายละเอียด
ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมหนา้ท่ี 12 และ 13  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วจึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นเพ่ือ
พิจารณาอนุมติั 
      ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ 
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  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,060,618 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 

วาระที ่12     พจิารณาและอนุมตัแิก้ไขเพิม่เตมิหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 3. เพ่ือให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบริษทั 

     ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายคณาวฒิุ วรรทนธีรัช เป็นผูใ้หข้อ้มูล ดงัน้ี 
      เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั จากเดิม จ านวน 37 ขอ้ เป็น 48 ขอ้ ตามท่ีปรากฏในวาระท่ี 
11 นั้น บริษทัจะตอ้งแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปน้ี 
      “ ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทั มีจ านวน  48  ขอ้  
     คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาและอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือ
บริคณห์สนธิขอ้ 3. เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั 
      ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงไดท้ าการลงมติ  
       ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 3. เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติม
วตัถุประสงคข์องบริษทั ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง (ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วม
ประชุมเพ่ิม 1 ราย คิดเป็นจ านวน 1,200 หุน้) 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จ านวน (เสียง)  93,061,818 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 - - - 

 

วาระที ่13     พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  

       ประธานไดร้ายงานความคืบหนา้ในการเขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต จาก

เดิมท่ีบริษทัไดเ้คยประกาศเจตนารมณ์ไปเม่ือวนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2558 แต่เน่ืองดว้ยบริษทัอยู่ระหว่างการปรับโครงสร้างทางธุรกิจ 

รวมถึงการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการ  จึงไดท้ าหนงัสือขอขยายระยะเวลาในการยื่นขอรับรองออกไป ซ่ึงไดค้รบก าหนดการขอขยาย

เวลา เม่ือวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ทั้งน้ีบริษทัไม่ไดเ้พิกเฉยและน่ิงนอนใจแต่อยา่งใด จากการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังล่าสุด ได้

มอบหมายใหมี้การตั้งคณะท างานเพ่ือเตรียมความพร้อม ในการเขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการ

ทุจริต  และจะรีบด าเนินการดงักล่าวเพ่ือเขา้ร่วมโครงการทนัทีท่ีพร้อม 

     คุณเอกกร เลาหวชัิย ผูถื้อหุน้ ไดส้อบถามขอ้มูลดงัน้ี 

     จากผลประกอบการปีท่ีผ่านมา มีค่าใชจ่้ายในการรวมธุรกิจเกิดข้ึน อยากทราบวา่ปีน้ีจะมีค่าใชจ่้ายดงักล่าวอีกหรือไม่ และ

ขอทราบแนวโนม้ผลประกอบการของปีน้ี รวมถึงโครงการร่วมธุรกิจ หรือการเขา้ซ้ือกิจการท่ีเก่ียวกบัธุรกิจคอมพิวเตอร์ อีกหรือไม่ 

     นายวเิชียร ลคันาทนิ ไดต้อบค าถามดงัน้ี 

     เน่ืองจากบริษทัยงัอยูใ่นระหวา่งการศึกษาในการเขา้ซ้ือกิจการใหม่ๆ หรือร่วมทุนกบับริษทัอ่ืน จึงยงัไม่สามารถระบุไดว้า่

จะมีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดข้ึนในปีน้ีอีกหรือไม่ ส่วนคาดการณ์ผลประกอบการของปี 2562 ดีข้ึนกวา่ ปี 2561 แน่นอน 
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    ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ ผูรั้บมอบฉนัทะ คณะกรรมการ รวมถึงผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งทุกๆ ท่าน ท่ีสละเวลามาเขา้ร่วม
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2562 ของบริษทั ซิงเก้ิล พอยท ์พาร์ท (ประเทศไทย) จ ากดั  (มหาชน) ในคร้ังน้ี และปิดประชุมในเวลา 
11.20 น. 

 
 
                                                                                                                                 

                                                                                                          
                                                                                              ............................................................................ 
                                                                                                                 ( ดร.ปกรณ์  อาภาพนัธ์ุ) 
                                                                                                                      ประธานท่ีประชุม 


